Menimbang

a.

BUPATI ENDE

BUPATI ENDE
PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

PERATURAN BUPATI ENDE
NOMOR F?} TAHUN 2024

TENTANG

RENCANA KERJA DINAS PERIKANAN
TAHUN 2025

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI ENDE,
bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142 ayat (1) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, Dinas Perikanan menyampaikan seluruh rancangan ahkir rencana kerja
perangkat daerah yang telah diverifikasi kepada Bupati melalui Sekretaris
Daerah untuk di tetapkan dengan Peraturan Bupati;
bahwa untuk mewujudkan Konsistensi dan Sinergitas Perencanaan dan
Pelaksanaan Pembangunan Yang Diselenggarakan oleh Pemerintah Kabupaten
Ende, dipandang perlu menyusun Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah
Kabupaten Ende Tahun 2025 sebagai Dokumen Perencanaan Tahunan
Perangkat Daerah yang merupakan penjabaran dari Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Perikanan Kabupaten Ende Tahun 2025;
bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada huruf a
dan huruf b perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja
(Renja) Dinas Perikanan Tahun 2025.

Mengingat....

NO




Mengingat :

Menetapkan:

1.

Undang-Undang Nomor 69 Tahun 1958 tentang Pembentukan Daerah-daerah
Tingkat 1l Dalam Wilayah Daerah-daerah Tingkatl Bali, Nusa Tenggara Barat dan
Nusa Tenggara Timur (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1958 Nomor
122, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1655);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang  Penetapan
Peraturan Pemerintah Pangganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6856),

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Daerah Kabupaten Ende Nomor 1 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Kabupaten Ende Tahun 2025-2026.

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA DINAS PERIKANAN
TAHUN 2025.

Pasal |

(1) Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Ende Tahun 2025, selanjutnya disebut Renja Perangkat

Daerah, adalah dokumen Perencanaan Perangkat Daerah untuk 1 (satu) tahun yaitu tahun 2025 yang

dimulai pada tanggal 1 Januari 2025 dan berahkir pada tanggal 31 Desember 2025.

(2) Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2025 sebagaimana dimaksud pada ayat (1), memuat

program, kegiatan, sub kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indicator kinerja dan

pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap perangkat daerah, yang disusun berpedoman kepada

Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2026 dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Ende
Tahun 2025

(3) Renja Perangkat Daerah...




.

(3) Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 sebagaimana dimaksud pada ayat (1), terdiri dari 5 (lima) Bab,
dengan rincian sebagai berikut :
a. babl Pendahuluan
b. bab Il Hasil Evaluasi Renja Tahun Lalu

o

bab III Tujuan dan Sasaran

.

bab IV Rencana Kerja dan Pendanaan
e. bab V Penutup

Pasal 2
Rincian dan uraian Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 sebagaimana dimaksud dalam pasal (1) ayat
(3) tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati
Ende

Pasal 3
(1) Renja Perangkat Daerah tahun 2025 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 1 ayat (1) termasuk |
Renja Dinas Perikanan yang Melakukan Urusan Pilihan.
(2) Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1) menjadi pedoman Perangkat

Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah.

Pasal 4
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan agar setiap orang mengetahuinya,

memerintahkan pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Ende.
Ditetapkan di Ende

e Sum b e 2024

o

Diundangkan di Ende
pada tanggal 3 bc%mber 2024

Plt, SERBFLARIS DAERAH KABUPATEN ENDE6

%

i w

‘Ji:: )
i

</
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DIAKON AINA




RENCANA KERJA (RENJA) | | TA.2025

KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena hanya atas Berkat dan Penyertaan-
Nya, Dokumen Rencana Kerja (RENJA) Dinas Perikanan Kab. Ende Tahun 2025 ini dapat diselesaikan dan
disusun dengan baik.

Rencana Kerja Dinas Perikanan Kabupaten Ende Tahun 2025 merupakan penjabaran dari RKPD
Kabupaten Ende Tahun 2025 dan Rencana Strategis Dinas Perikanan Kabupaten Ende 2025-2026 yang disusun
sebagai dasar implementasi kebijakan dan program bagi pembangunan Kelautan dan perikanan selama periode
2025-2026 yang menjadi tugas pokok dan fungsi Dinas Perikanan Kabupaten Ende.

Rencana Kerja (Renja) ini disusun dengan mempertimbangkan perkembangan lingkungan strategis, baik
di lingkungan internal maupun lingkungan eksternal yang saling berpengaruh dalam penyelenggaraan
pembangunan Kelautan daan Perikanan serta memuat visi, misi, tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, dan program
yang akan dilaksanakan selama kurun waktu satu tahun (Tahun 2025). Demikian pula indikator pencapaian
kinerja dan sasaran yang telah ditetapkan menjadi dasar bagi penilaian akuntabilitas kinerja Dinas Perikanan
pada akhir tahun anggaran 2025.

Dalam penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Perikanan ini masih terdapat kekurangan untuk
itu kami mengharapkan adanya masukan yang bersifat membangun untuk perbaikan dalam penyusunan Rencana
Kerja yang akan datang.

Semoga Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025 ini dapat berguna dan dapat dijadikan sebagai dasar

Acuan untuk penyusunan Rencana dan Program Kerja Pembangunan di Bidang Kelautan dan Perikanan.

Rencana Ker,kT{RE_NJA) Dinas Perikanan Kab. Ende Tahun 2025 7 . i
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA PD) adalah Dokumen Perencanaan PD untuk Periode 1 (satu)

Tahun, yang akan digunakan sebagai masukan dalam penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

RENJA Dinas Perikanan memuat Tujuan, target capaian indikator Kinerja dan Sasaran - Sasaran yang akan dicapai

oleh Dinas Perikanan, Srategi Kebijakan, Program, Kegiatan Pembangunan, dan Kebutuhan Pendanaannya baik

yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah, maupun yang ditempuh melalui partisipasi masyarakat.

Rencana Kerja (RENJA) OPD merupakan dokumen perencanaan yang mengarahkan Program dan Kegiatan

Prioritas yang akan dilaksanakan oleh OPD khususnya dan Pembangunan Daerah pada umumnya. Dokumen

RENJA Dinas Perikanan merupakan dokumen rencana pembangunan tahunan daerah di Bidang Kelautan dan

Perikanan, yang terkait langsung dengan pencapaian Prioritas Pembangunan Daerah untuk tahun 2025.

Berkenan dengan diberlakukannya penerapan Perencanaan Berbasis Kinerja (PBK), maka mekanisme

penyusunan RENJA Dinas Perikanan Tahun 2025 diperlukan pemahaman terhadap hal - hal sbb :

a) Target Kinerja yang ditetapkan merupakan Rencana Kinerja dari Dinas Perikanan dalam rangka pelaksanaan

Tugas dan Fungsi Dinas Perikanan dan/atau penugasan Prioritas Pembangunan Daerah pada prioritas 4

(empat) yakni program pengembangan sektor dominan.

b) Informasi Kinerja yang ada dalam RENJA Dinas Perikanan meliputi :

1.
2.
3
4.

Analisis kinerja dan isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi perangkat daerah
Program, Qutcome Program, Indikator Kinerja Utama,
Kegiatan, Sasaran Kegiatan, Indikator Kinerja Kegiatan, Ouiput;

Perkiraan Alokasi Pendanaan untuk Tahun yang direncanakan.

¢) Informasi tersebut merupakan Kebijakan Kinerja yang ditetapkan serta menjadi referensi dalam penentuan

alokasi pendanaan.

d) Program dan Kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Perikanan,merupakan pelaksanaan Tugas dan Fungsi

yang diemban dan/atau penugasan Prioritas Pembangunan Daerah.

Oleh karena itu, peruntukan alokasi anggaran harus memperhatikan urutan prioritas sebagai berikut :

1) Program dan Kegiatan yang mendukung pencapaian prioritas pembangunan daerah pada program

pengembangan sektor dominan yakni mengembangkan potensi dan meningkatkan usaha di sector
pertanian, perkebunan, perikanan dan peternakan yang banyak diusahakan oleh masyarakat kabupaten
Ende, malalui investasi sejak dari proses produksi sampai dengan pasca produksi, tercantum dalam
Rencana Pembangunan Daerah (RPD) 2025- 2026, Renstra Dinas Perikanan 2025- 2026 dan Rancangan
Awal RKPD 2025.
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2) Penyediaan dana untuk mendukung pelaksanaan Program / Kegiatan yang sesuai dengan peraturan

perundang - undangan.

RENJA ini disusun berdasarkan Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Perikanan Tahun 2025 - 2026 dan

Hasil Evaluasi terhadap RENJA Dinas Perikanan tahun lalu. Proses penyusunan RENJA Dinas Perikanan tersebut

melalui tahapan -tahapan kegiatan yaitu:
1) Persiapan Penyusunan RENJA Perangkat Daerah;

2) Penyusunan Rancangan Awal RENJA Perangkat Daerah;

3) Penyusunan Rancangan Renja Perangkat Daerah;

4) Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah;

5) Perumasan Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah;
6) Penetapan RENJA Perangkat Daerah.
Renstra PD dan Dokumen RPD untuk Periode 2 (dua) Tahun Sedangkan Renja PD adalah Dokumen

Perencanaan Organisasi Perangkat Daerah untuk Periode 1 (Satu) Tahun. Renja PD disusun dengan berpedoman

pada Renstra PD dan RKPD. Berdasarkan uraian tersebut maka keterkaitan antara Renstra PD dan RKPD

merupakan Satu Kesatuan Dokumen Perencanaan yang saling keterkaitan dan tidak dipisahkan.

1.2 Landasan Hukum
Landasan Hukum Penyusunan RENJA Dinas Perikanan Tahun 2025, adalah :

1.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4438);

Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 13 Tahun 2006 tentang Pedoman pengelolaan Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011;

Undang -undang nomor 45 Tahun 2009 tentang perubahan atas undang-undang nomor 31 tahun 2004
tentang perikanan,

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan

Evaluasi Pelaksanaan Pembangunan Daerah;
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10.

1L

16.

17.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Kelautan Perikanan Nomor 86 Tahun 2016 tentang Pedoman Nomenklatur Perangkat
Daerah dan Unit Kerja Pada Perangkat Daerah Propinsi dan Kabupaten / Kota yang melaksanakan Urusan
Pemerintahan di Bidang Kelautan dan Perikanan;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 Tentang Perubahan Atas
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemuthakiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur Nomor 1 Tahun 2019 Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur Tahun 2019 - 2023:

Peraturan Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur Nomor 04 Tahun 2017 Tentang Rencana Zonasi
Wilayah Pesisir dan Pulau-pulau Kecil Tahun 2017 - 2037:

Peraturan Daerah Kabupaten Ende Nomor 3 Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Ende Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Ende Nomor 6 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Ende Tahun 2019-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Ende
Tahun 2019 Nomor 6) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Ende Nomor 1
Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Ende Nomor 6 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Ende Tahun 2019-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Ende Tahun 2022 Nomor 1 (Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Ende Nomor 1);

Peraturan Bupati Ende Nomor 35 Tahun 2016 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan
Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Daerah Kabupaten Ende;

Peraturan Bupati Ende Nomor 19 Tahun 2024 tentang Rencana Strategis Dinas Perikanan Kabupaten
Ende Tahun 2025 - 2026;

Peraturan Bupati Ende Nomor 1 Tahun 2024 Tentang Rencana Pembangunan Daerah ( RPD ) Kabupaten
Ende Tahun 2025 - 2026;

Peraturan Bupati Ende Nomor 26 Tahun 2024 Tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD )
Kabupaten Ende Tahun 2025;
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1.3 Maksud dan Tujuan
1. Maksud
Maksud disusunnya Renja Dinas Perikanan Kabupaten Ende adalah :

1.
2

Menjabarkan Rencana Strategis Dinas Perikanan jangka waktu 1 (satu) tahun.

Menyelaraskan Rencana Strategis dengan pelayanan Dinas Perikanan, usulan masyarakat dan evaluasi
kinerja tahun lalu menjadi rencana strategis Dinas Perikanan

Sebagai dokumen perencanaan yang memuat program dan kegiatan pembangunan daerah yang menjadi

tolak ukur penilaian kinerja Dinas Perikanan dalam melaksanakan tugas dan fungsinya selama tahun 2023

. Sebagai bahan evaluasi agar perencanaan dapat berjalan sistematika komprehensif dan tetap fokus pada

pemecahan masalah yang mendasar

2. Tujuan:

Berpijak pada maksud tersebut, maka tujuan penyusunan Renja Dinas Perikanan Kabupaten Ende Tahun
2025 adalah sebagai berikut :

1.

Sebagai acuan Dinas Perikanan dalam mengoperasikan RKPD Kabupaten Ende Tahun 2025, sesuai
dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Perikanan dalam rangka mencapai visi dan misi Pemerintah
Kabupaten Ende;

Menetapkan program dan kegiatan Dinas Perikanan Tahun 2025,

Memberikan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Dinas Perikanan Tahun
2025;

Memberikan acuan dalam pengendalian dan evaluasi rencana program dan kegiatan Dinas Perikanan
Tahun 2025.

1.4 Sistematika Penulisan

Rencana Kerja Dinas Perikanan Kabupaten Ende Tahun 2025 disusun dengan sistematika sebagai

berikut

BAB 1

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
1.2, Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan

1.4.  Sistematika Penulisan

BAB 11 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun lalu dan Capaian Renstra Perangkat
Daerah

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3, Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
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2.4. Review Rancangan Awal RKPD
2.5. Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BABIII TUJUAN, SASARAN PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaaan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3 Program Kegiatan Perangkat Darerah

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BABY PENUTUP

LAMPIRAN
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BAB 11
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PERIKANAN TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan RENJA Tahun 2023 dan Capaian RENSTRA Dinas Perikanan Kabupaten Ende Tahun
2023
Renja Dinas Perikanan Kabupaten Ende adalah penjabaran perencanaan tahunan dari Rencana Strategis
Dinas Perikanan tersebut.
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2008 tentang tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, menyebutkan bahwa Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangka Daerah Tahun Lalu, mencakup :

Program dan Kegiatan, Indikator Kinerja dan Kelompok Sasaran, Lokasi serta Dana Indikatif;Evaluasi dilakukan

melalui penilaian terhadap realisasi DPA-PD. Hasil Realisasi Anggaran dalam DPA Perangkat Daerah
dimaksudkan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja, penyerapan dana dan kendala yang
dihadapi serta Evaluasi Renja Perangkat Daerah dilakukan dengan maksud untuk memastikan bahwa indikator
kinerja program dan kegiatan Renja Perangkat Daerah dicapai dalam rangka mewujudkan Visi, Misi Renstra
Perngkat Daerah, serta prioritas dan sasaran pembangunan tahunan.

Pada Tahun 2023, Dinas Perikanan Kabupaten Ende mendapatkan Alokasi Anggaran Belanja yang
bersumber dari APBD II Kabupaten Ende (Belanja Operasi) sebesar Rp. 14.076.198.970,-dengan perincian sbb :

= Belanja Pegawai : Rp. 2.128.948.970,-

= Belanja Barang dan Jasa . Rp. 7.062.100.000,-

= Belanja Hibah : Rp. 4.885.150.000,-

= Belanja Modal . Rp. -

Total Realisasi Belanja Operasi : Rp. 13.900.405.002,-
Prosentase © 98,75%

Berdasarkan realisasi anggaran di atas, terdapat beberapa program kegiatan yang realisasi capaian baik fisik
maupun keuangannya antara lain :

1. Realisasi program/kegiatan yang Tidak Memenuhi Target antara lain :

a) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota :
Pada Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah di alokasikan
anggaran APBD Il untuk kegiatan tersebut sebesar Rp. 18.958.520,- yang terealisasi sebesar
Rp. 600.000,- atau sekitar 3,61%, yakni untuk sub kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan, yang mana penyerapan
anggaran untuk kegiatan ini diperuntukan untuk 2 kendaraan dinas yang mana 1 (satu) kendaraan dinas
sudah rusak berat dan 1 (satu) kendaraan dinas lagi dipinjam pakai oleh Bapak Asisten I Setda Ende
sehingga biaya operasional kendaraan dinas tersebut ditanggung oleh bagian Sekretariat Daerah Pemerintah

Kabupaten Ende. Capaian Realisasi Anggaran dari Program ini sebesar 97,26%.
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2.

Realisasi program/kegiatan yang Telah Memenuhi Target antara lain :

a)

b)

<)

d)

Prog. Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota:

Semua Kegiatan di Program Pelayanan Administrasi Perkantoran mencapai target 100% dari anggaran yang
disediakan.

Prog. Pengelolaan Perikanan Tangkap:

Semua Kegiatan Pemberdayaan Nelayan Kecil dalam Daerah Kabupaten/Kota di Program Pengelolaan
Perikanan Tangkap mencapai target 100% dari anggaran yang disediakan.

Prog. Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan:

Semua Kegiatan di Program Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan mencapai target 100% dari
anggaran yang disediakan.

Prog. Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan :

Semua Kegiatan Pembinaan Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan Bagi Usaha Pengolahan dan Pemasaran
Skala Mikro dan Kecil dan Kegiatan Penyediaan dan Penyaluran Bahan Baku Industri Pengolahan lkan
dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/ Kota dengan sub kegiatan Pemberian Fasilitas bagi Pelaku Usaha
Perikanan Skala Mikro dan Kecil dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota di Program Pengolahan dan

Pemasaran Hasil Perikanan mencapai target 100% dari anggaran yang disediakan.

Berdasarkan uraian diatas, maka Rekapitulasi Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

pencapaian Renstra Dinas Perikanan sampai dengan tahun 2023 dapat di uraikan pada Tabel 2.1 dibawah ini

(menurut Lampiran Permendagri 86 Tahun 2017)
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TABEL 2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PERIKANAN TAHUN 2023

Target dan Realinsi Kinerja Program| Perkirnan Realisasi Capaian
dan Keluaran Kegiatan PD Tahun
2023

Target Kinerja Capaian | Kinerja hasil

Kode Rekening Urosan / Bidang Urusan Pemerintah Dacrah 1| iy tor Kinerja Program (Outcome)  (Kegiatan (Output) | Program (P-RENSTRA | (Program Dan
Erogrami Kegle PD) Tahun 2019-2024 Keluaran

Sub Kegiatan Penvusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencenaan Perangkat Dacrah
Perangkat Daerah

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA - SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
\Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

3201|2004

; \ . ) Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
3|25] 01| 2 | 02|01 |SubKepiatan Penyediaan Gaji don Tunjangan ASN e

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun yang disusun tepat waktu

alaslolz Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Uumlah ~ Paket  Komponen Instalasi 3 Paket 1
Listrik/Pencrangan Bangunan Kantor Listrik/ Penerangan  Bang Kantor _yang Disedial
il2s(01]2 Sub Kegiatan Penyedizan Peralatan dan Perlengkapan Kanto/tmiah  Paket Perslatan  dan  Perlengkapan 3 Paket 1
Kantor yang Disediakan
3lasfor] 2 Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumsh Tangga -]’)‘;':éhh*’a"" Peralatan Rumah Tangga yang 3 Paket 1
laKan




yang Di
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Target dan Realiasi Kinerja Program| Perkiraan Realisasi Capaian
dan Keluaran Kegiatan PD Tahun Target RENSTRA PD s/d
Realisasi 2023 Target Tahun 2024
Kinerja hasil
. Target Capalan | Kinerja dan
Urusan / Bidang Urusan Pemerintah Daerah dan Realisasi
Kode Rekening Indikator Kinerja Program (Outcome) / (Kegiatan (Output) Program (P-RENSTRA | (Program Dan Kegintan
Eregran/ Keglats PD) Tahun2019-2024 | Kelugran | Torget | Reallsasi Renja Pp | Capaian
Kegiatan) s/d Renja Renja Tingkat Tahun | Program Tingkat Capaian
thn2022 | Perangkat Perangkat | Realisasi 2024 dan Realisai Target
Daerah | Daerah (%) Kegiatan | Renstra (%)
Tahun 2023| Tahun 2023 «d Tahun
2024
2 3 4 3 ] 7 8 (7/6) 9 10 (5+7+9) 11 (164)
3|0 Sub Kegiatan Penyediaen Barang Cetakan dan Penggandanumah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 3 Paket 1 1 1 100% 1 3 100%

Sub Kegiatan Penyediaan Behan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

01

3|

: . lumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 100%
Air dan Listrk dan Listrik yang Disediakan
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanen Umum Kantor  |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 36 Laporan 12 12 12 100% 12 % 100%
Umum Kantor yang Disediakan
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya ) i
y . 4 Jumiah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas g "
amehhman_dm}?n]a!k Kendaraan Percrangan Dinas atau |\ vang Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya 6 Unit 1 2 1 50% 1 3 50%
an
R SR - =F= i = S e = i [ ] ‘l‘ . -:
I o = = exficsar 1 \ i
i 66,58% : | ' |
L e ey | e | i
Bub Kegistan Penyediaan Prosarana Usaha Perlkanan  Jumsh Prasrana Usaha Perikanen Tanghap 1475 Uni 113 w0 | 2 | wose | 10 | 4w 100%
Tangkap ang Tersedia
- =il T s _|| > ‘
100,00% |
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Target dan Realiasi Kinerjs Program| Perkiraan Realisasi Capaian
dan Keluaran Kegiatan PD Tahun Target RENSTRA PD &/d
Realisasi 2023 Target Tahun 2024
Kinerja Capaian 5 hasil
' Kinerja dan
Urusan / Bidang Urusan Pemerintah Duerah dan angn Tosatiiasi
Kode Rekening Indikator Kinerja Program (Outcome)/ (Kegiatan (Output) Program (P-RENSTRA | (Program Dan Kegintan
Erogran/ Kagiatin PD) Tahun 20192024 | Keluaran | Target | Realisasi | Renja pp | Capaian
Kegintan) s/d Renja Renja Tingkat Tahun | Program |Tingkat Capaian
thn 2022 Perangkat | Perangkat | Realisasi 2024 dan Realisai Target
Dacrah | Duerah (%) Kegintan | Renstra (%)
Tahun 2023| Tahun 2023 s/d Tahun
2024
7 3 -3 6 7 Jﬂﬂ 9 10 (5+7+9) 11 (104)
3|25 | oa Sub Kegiatan Pelaksanaan Fasilitasi Bantuan Pendanaan,  |Jumlah  Kelompok  Usaha  yang terfasilitasi Bantuan 5 Ke i a7
Bantuan Pembiayaan, Kemitraan Usaha Pendanaan, Bantusn Pembiayaan, Kemitraan Usahanya ! .
Sub Kegiatan Pemberian Pendampingan. Kemudal Jumlah Kelompok Usaha yang Memperoleh Pendampingan,
32504 Akses Ilmu Pengetahuan, Teknologi dan Inft i, serta |Kemudal Akses Tlmu Pengetahuan, Teknologi dan Informasi, 15 Kelompok
Pen raan Pendidikan dan Pelatthan Serta Penyel Pendidikan dan Pelatihan
Sub Kegiatan Penjaminan Ketersediaan Sarana i
3| s pembudidayaan Tkan dalam 1 (satu) Daerah puulah Seranis Peipbodidagat Tku daluss 1 (Sutn) Duerah 30 Unit

Kabupaten/Kota

T 1

Sub Kegiatan Pengawasan Usaha Perikanan Tangkap di

innya vang dapat Diusshakan dalam Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Hasil Pengawasan Sumber Daya Perikanan
Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air | Tangkap di Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan

Air Lainnya yang Dapat Diusshalcan dalam Kabupaten/Kota

3

25| 06

Sub Kegiatan Pelaksanaan Bimbingan dan Penerapan
|Persyaratan atau Standar pada Usaha Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro dan Kecil

Mendapatkan Pembr Terhadap P pan P
Berusaha pada Usaha Pengolahan dan P
Sesuai Skak Usaha dan Risiko

Jumlah Unit Usaha Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan yang
Penznan
Hasil Perikanan

30 Unit Usaha
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-t g P rortet RENSTRA PDAI
Rickisd 2023 Target Tahun 2024
Urusan / Bidang Urusan Pemerintah Daerah dan Targitnerip Coptias '“"':;m""“ e S
Kode Rekening i g Indikator Kinerja Program (Outcome) | (Keglatan (Outpu) | Program (PRENSTRA | (ProgramDan | Kegiatan | et oo
PD) Tahun 2019-2024 m:ﬂ Pw Renja h.n:r:' Rﬂrl.ﬂ'::ﬂ Feigetns nm?m
= T F B
2 3 Fl 5 3 7 8076 5 m::w) 1104
. . Jumlh Uit Usshs Pngolahan dan 1 Perke
. mw&mpmﬁmmﬁmﬁmm
' / 0
JIB (062 ;gwm;nﬁmd;p:@m[?hﬂmgohmm - N Unitlssba | 10 0 F 0 [ 1% | 0| % 100%
Sesuai Sl U din Risko

T T A T |
g i P kel
slel | et e | SfebeabiNindaelbinl )y | w0 e
(St Dizah Rabupeten'Kota yang Tl
i
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Perikanan Kab. Ende

Acuan dalam menganalisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja
dapat menggunakkan SPM untuk mengukur jenis dan mutu pelayanan dasar dan IKK sesuai dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 Tentang Menerapan Standar Pelayanan
Minimal (SPM).

Dinas Perikanan Kabupaten Ende belum memiliki dokumen Standar Pelayanan Minimal (SPM)
yang menjadi kewenangannya sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku, sehingga untuk
menganalisis dan mengukur kinerja penyelenggaraan program dan kegiatan pada urusan Kelautan dan
Perikanan digunakan Indikator Kinerja Kunci meliputi Aspek Penilaian pada tataran pengambil
kebijakan, Aspek Pelaksana Kebijakan dan Aspek Tingkat Capaian Kinerja serta menetapkan sejumlah
indikator kinerja berdasarkan analisis kebutuhan pelayanansesuai tugas pokok dan fungsi serta
kewenangan Dinas Perikanan Kabupaten Ende.

Adapun analisis pencapiaan kinerja pelayanan Dinas perikanan Kab. Ende, dapat dilihat dalam
Tabel 2.2 berikut :

RENTIA Dinas Perikanan Kab. Ende Tahun 2025
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Tabel 2.2 : ANALISIS PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN DINAS PERIKANAN KAB. ENDE TAHUN 2023

NO

Indikator

Standart
Nasional

SPM/

IKK

__Target

Tahun

Proyeksi

Tahun

Tahun

Tahun

Tahun

2024

2025

2023

2024

2025

Catatan Analisis

~

2

3

P

6

7

-3

9

19

i1

Nilai AKIP Dinas Perikanan

MISI : Percepatan Pembangunan Perel

B

B

conomian Dan Pariwisata Yang Kompetitif Dan Berkelan

B

jutan

B

Untuk Capaian indikator Nilai AKIP Dinas Perikanan Tahun 2023 dengan Nilai B
berdasarkan Laporan Hasil Evaluasi (LHE) Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah Tahun 2022 dengan Nilai Hasil Evaluasi 60,60 dengan Tingkat
Akuntabilitas Kinerja B yang mana interpretasi Baik

Prosentase Produksi Ikan (Tangkap)

61,09%

66,58%

69.91%

61,04%

66.58%

69.91%

Produksi hasil Perikanan Tangkap pada Tahun 2023 sebesar 11.780,213 Ton
(61,04%), mengalami penurunan dari target realisasi capaian pada Perubahan
RPJIMD tahun 2023 sebesar 61,09% atau sebesar 11.780,213 Ton. Dimana
produksi ikan tangkap tahun 2023 mengalami penurunan produksi sebesar 0,05%
dari target vang ditetapkan vang berpengaruh pada produktivitas hasil tangkapan.
hal ini disebabkan karena :

1. Pada Periode Tahun 2023 didominasi oleh terjadinya perubahan cuaca yang
buruk. angin kencang, arus laut yang kencang dan gelombang laut yang tinggi yang
menyebabkan aktifitas nelayan untuk melaut menurun;

2. Faktor Cuaca yang kurang menentu dimana pada periode akhir tahun 2023
antara September sampai Desember yang seharusnya memasuki musim penghujan
dimana merupakan musim puncak penangkapan ikan dimana pada musim
penghujan penyediaan nutrient sebagai makanan ikan di perairan sangat melimpah
namun pada kondisinya didominasi musim kemarau nyang panjang sehingga
berdampak juga pada menurunnya hasil produksi;

3. Sebagian besar SDM Nelayan hanya mampu mengoperasikan Sarana
penangkapan berukuran kecil, sehingga dalam mengeksploitasi SD.Kelautan dan
Perikanan masih sangat terbatas serta minimnya kegiatan pelatihan teknis
penangkapan yang diberikan kepada masyarakat;

4. Masih adanva persoalan illegal fishing;

Prosentase Produksi Ikan (Budidaya)

83.40%

80.97%

90.68%

77.68%

80,97%

90.68%

Produksi hasil Perikanan Budidaya pada Tahun 2023 sebesar 9.593 Ton (77.68%),
namun target realisasi capaian Target Perubahan RPJMD tahun 2023 sebesar
83.40% atau sebesar 10,30 Ton. Dimana produksi ikan budidaya tahun 2023
mengalami penurunan produksi sebesar 5,72% dari target yang ditetapkan yang
berpengaruh pada produktivitas hasil budidaya, hal ini disebabkan karena :

1. Perubahan Kualitas air vang disebabkan curah hujan tinggi yang
mengakibatkan tingginya mortalitas pada saat proses budidaya.

2. Naiknya Harga Pakan Ikan sehingga Ketersedian pakan tidak mencukupi di
pembudidaya;

3. Sebagian besar SDM Pembudidaya masih sangat terbatas:

4. Perubahan cuaca yang tidak menentu

RENJA Dinas Perikanan Kab. Ende Tahun 2025
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2.3 Isu - Isu Penting Peyelenggaraan Tugas dan Fungsi Pelayanan Dinas Perikanan Kabupaten Ende

Analis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan sangat menentukan dalam proses penyusunan

rencana pembangunan daerah sektor kelautan dan perikanan gunna melengkapi tahapan-tahapan yang

telah dilakukan sebelumnya. Identifikasi isu yang tepat dan bersifat strategis meningkatkan

akseptabilitas prioritas pembangunan daerah, dapat dioperasionalkan dan secara moral serta etika

birokrasi dapat dipertanggungjawabkan. Isu-isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi perangkat daerah

adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan pembangunan

daerah karena dampaknya yang signifikan dimasa datang. Suatu kondisi/kejadian yang menjadi isu

| strategis adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi, akan menimbulkan kerugian yang lebih besar

atau sebaliknya, dalam hal tidak dimanfaatkan, akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan

layanan kepada masyarakat dalam jangka panjang. Berbagai permasalahan/isu dengan melihat seberapa

mendesak isu tersebut harus diselesaikan dikaitkan dengan waktu yang tersedia serta seberapa keras

tekanan waktu untuk menyelesaikan isu tersebut, seberapa serius akibat yang ditimbulkan jika isu

tersebut tidak segera ditangani dan seberapa besar kemungkinannya bahwa isu tersebut akan

berkembang menjadi isu yang lebih besar dan bersifat membahayakan bagi banyak pihak jika tidak
segera ditangani.

Sejalan dengan komitmen Pemerintah Provinsi NTT, Kabupaten Ende dalam kebijakan
pembangunan ekonomi menempatkan konsep Membangun Masyarakat Ekonomi NTT sebagai salah
satu pendekatan. Dalam rencana pembangunan 5 tahun dikaji dan dirumuskan pendekatan ekonomi, yang
mendorong sektor unggulan dan sektor dominan untuk menjadi prioritas.

Sektor kelautan dan perikanan menjadi salah satu andalan Kabupaten Ende, dimana didukung dengan
potensi sumber daya perikanan dan kelautan di dua pesisir wilayah Kabupaten Ende. Namun demikian,
pengembangan sektor kelautan dan perikanan dihadapkan dengan permasalahan seperti masih adanya
kegiatan pemboman ikan (ilegal fishing), terbatasnya sarana penangkapan ikan yang dimiliki nelayan
dan pola penangkapan yang masih bersifat tradisional. Sektor perikanan dan kelautan dapat diarahkan
menjadi sektor unggulan, sehingga Pemerintah perlu merencanakan upaya pemberdayaan nelayan antara
lain melalui fasilitasi dalam penyediaan peralatan dan permodalan, kemitraan dengan perusahaan besar,
penanganan pasca panen dan pemasaran.

Berdasarkan pembahasan tentang permasalahan yang terjadi dari sisi pelayanan Dinas Perikanan
terhadap RPD, maka dapat disimpulkan permasalahan yang dihadapi oleh Dinas Perikanan Kabupaten
Ende yakni belum optimalnya produktifitas perikanan tangkap, belum optimalnya produktifitas
perikanan budidaya, belum optimalnya pembinaan kepada kelompok-kelompok masyarakat yang
bergerak di bidang perikanan tangkap dan budidaya, belum optimalnya produktifitas pengolahan hasil
perikanan dan masih rendahnya daya saing produk olahan hasil perikanan dan masih kurangnya
kualitas SDM Aparatur dan pelaku usaha sector kelautan dan perikanan.

Interaksi isu-isu strategis tersebut akan menjadi argumentasi yang harus dipertimbangkan dalam
menetapkan tujuan dan sasaran dari setiap Pernyataan Misi (Mission Statement) Dinas Perikanan
Maupun pilihan program-program dan kegiatan-kegiatan yang relevan sebagai resolusi terhadap isu-isu

strategis itu sendiri.

RENJA Dinas Penikanan Kab. Ende Tahun 2025
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2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencana Kerja (RENJA) merupakan proses penjabaran dari sasaran dan program yang telah
ditetapkan dalam PERUBAHAN RENSTRA Dinas Perikanan Kabupaten Ende 2019 — 2025 yang akan
dilaksanakan melalui berbagai kegiatan tahunan. Dari rancangan awal yang telah disusun oleh Dinas
Perikanan Kabupaten Ende telah disesuaikan dengan perencanaan kinerja yang akan diimplementasikan
ke dalam penetapan kinerja tahun berikutnya (Tahun 2025).

Dalam Dokumen Rencana Kerja (RENJA) memuat informasi tentang sasaran yang ingin dicapai
berikut indikator kinerja sasaran, dan rencana capaiannya yang merupakan representasi tugas pokok dan
fungsi Dinas Perikanan Kabupaten Ende,di samping itu pula Dokumen Rencana Kerja (RENJA) juga
memuat informasi tentang program, kegiatan, serta kelompok indikator kinerja dan rencana capaiannya.
Melalui dokumen kinerja ini akan diketahui keterkaitan antara kegiatan dengan sasaran, kebijakan
dengan programnya, serta keterkaitan dengan kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan pada Dinas
Perikanan Kabupaten Ende.

Dalam RKPD Tahun 2025 terhadap kebutuhan dapat dilihat pada Tabel 2.4. Pada tabel tersebut
dapat dilihat bahwa semua program dan kegiatan sesuai dengan rancangan awal RKPD, hal ini
disebabkan karena program dan kegiatan telah sesuai dengan kebutuhan. Namun untuk besaran anggaran
yang diajukan tidak sesuai dengan kebutuhan yang diajukan yang dikarenakan adanya penyesuaian

anggaran yang dimiliki oleh Pemerintah Kabupaten Ende.

Review terhadap rancangan awal RKPD Dinas Perikanan Kabupaten Ende terlampir disajikan
dalam Tabel 2.4 Berikut ini :

RENIA Dinas Perikanan Kab. Ende Tahun 2025
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Tabel 2.4 : REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2025 — DINAS PERIKANAN KABUPATEN ENDE

1P Kab. Ende o i . e x " o |
.i s
{Peoyusnan Dokumen Humlzh Dokumen Perancanamn umlah Dokumen Perencanaan
! peescanan Pemgkit Daersh [Perangka Daers Dok Peramgk Dz ¥ Dot 3P0
unih Dokomen REASKED dn i Dokumen REASKED
Koordinasi dan Penyustnian [Lapere Fasi Roordinai Panyuonsan Keordinasi dan Pegusunan i Laporn Hasil Koordinsi
2 okumen REASKED Dokuren RKASKPD 1 Dokumen B0000000 | en RKASKID ————— 1 Dokumen 35,000,000
ISKPD
Humzh Dokumen Pentbahan REA- |amlah Doknmen Perubshmn
. [Koordinan dan Penyusunan |SKPD dm Laporan Hasil Koordinasi Koordinast dan Penyusunan RKASKPD dan Laporan Hasil
b Perbkan REA-SKED | - b 1 Dokumen 15,000,000 b b REASKPD i = 1 Dokumen 35,000,000
REASKPD Dokumen Perubahan REA-SKPD)
Jumlzh Dokumen DPASKPD
- Vumlah Dokumen DPA-SKPD dan o s G 2
i |Koordinari dan Peayusunan DPA; i Hasil K P | Dokumen 0000000 Koordinmsi dan Penyusunan DPA- dan Laporan Hasil Koordinasi { Dokusen 06000
|3KeD Diskan Kab, Ende SKPD Diskan Kab. Ende Penyusuaan Dokumsen DPA-
{Dokumen DFA-SKPD SKPD
Uumlah Dokumen Perubshan DPA- Jumlah Dekomen Pecubahan
|Koordinasi dm Penyusunan SKPD dan Laporm Hasil Koordinasi D Koordinasi dan Pmyvsunan DPA-SKPD dan Laporan Hail )
! [Perubabian DPA-SKPD Penyusunan Dokumen Perubaban ! B0 Perubahan DPA-SKPD Koordimasi Penyusunan ki et
IDPA-SKPD {Dokumen Perubahan DPA-SKFD
s Oy K it s
(Koordinasi dm Penyusunan khtisar Realisssi Kinerja SKPD din Koordinzi dan Penyususan IWD:II sl
6 {Laporan Capain Kineadn | poran Hasil Koordinsi Penyusunan| 4 Lagormn 40,000,00 |Lpor Capain i dan ) .[‘V“'F “ + Laporm 45,000,000
Ikbtisar Realisasi Kinera SKPD) | aporm Cagain Kinerja dn Rhtisar htisar Realissi Kinerja SKPD i Perfinnm Lo
Realisas Kineca SKPD it K dn it
Realsasi Kinera SKPD
. Ui Laporan Evahvas Kinerja e
) g:':""“"‘“"“‘ Permght Dt L 350000 Bl KinaPermgt D s ':“h‘:f‘*"“"’" Mg 45000000
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Kab, Ende
Kab, Ende, Nangapanda, Semua KelfDesa Kab.Ende, Pulau Ende, Semma KeVDesa Kab. Ende, Ende , SemuaKelDesa Kab. Ende, Ende Kab. Ende, Nangapanda, Scmua KelDesa. Kab.Endk, Pulan Ene, Seva KellDesa Kab. Ende, Ende , Sanua KellDesa
Peyedin Selta, Sennua KeVDosa Kb, Ende, Ndona, Scamua Ke/Desa Kab, Ende, Wevaria, Semwa Kol Dosa Kab Eade, Wolowary, Sera Kel Desa Kb, Ende, Ende Seltn, Semua KelDem Kab. Ende, Ndow, Sexmia KebDesa Kab. Eade, Wevria SemmaRelDea [y oo
3 s s P Kab,. Ende, Wolojita, Semia Kel/Desa Kab. Ende, Masrole, Sena Ke/Desa Kab. Ende, Maukaro Semaa KelDesaKab. Ende, Lio ambah Sarana Usaia Perkanan ik unsoq o PR Kol Sun Ko Eode, Wolwan, S Kl Desa Kb Ends, Woljia, S el Desa b Eade, Ml SemaelDo {ro ooy Uik 50000
Tangkap TimrSemua KelDesa Kab. Ende, Kotabar, Semaaa Kel/Desa Kab. Ende, Ndori, Semma Kel/Desa Kab, Fnde, Ende Utarn.SemuaKelDosa [ Tangkap yang Terjamin dan Terscdia Usaha Perikanan Tangknp Kab, Ende, Mmkaro Semua KelDesa Knb. Ende,, Lio Timur,Senma Kel Desa Kab, Ende, Kotabaru, Semoa KelDesa emedia '
Kab. Ende, Ende Timur, Semua Kel/Disa Kib, Ende Kb, Ende, Ndori, Semua Kel/Desa Kab. Ende, Ende Utara Senmua KelDesa Kab. Ende, Ende Timur, Senma Keb esa
W oot g ey Cokap i Kompok o gt P N K mBlaskdemd | 53000
bk dalam Daes Kabupoten Ko :
3 do- Ko e, Nangapanda, Ndourea (o Nefaan Kol yag Mesinghar -, 100000000 ;:fl"’""‘m'“”‘"‘ Kb, Enck; Nungapc, Ndoruea mmwm 400rmg 101,000,000
e ) 5 s ; Jumbah Kelompok Nelayan Kecil
(Pelakvanaan Fasilitasi Kab. Ende, Nngapanda, Anaraja Kab. Ende, Nangapanda, Ndowrea Kab, Enc, Nangapanda, Ondorea Kab. Ende, Nangapanda, Ondorva Barat|Jumtah Kelompok Nelayan Kecl yang Pelaksmmn Fasilitan Kab, Ende, Nangapanda, Aniargja Kab. Ende, Nangapanda, Ndorurva Kab. Ende, Nangapanda, Oudorea Kab. Ende, g itz Penbennkan
2 [Pembentukan dan Pengembangan (Kb, Ende Nangapanda, Blheramari Kab. Fade, Nangapande, Pnggajava Kab. Ende, Nangapmda, Raporendy Kab. Ende Nangapmda, [ Difasilitasi Penbeatvkon dan 10 Kelompok 106,000,000 |Pembentukan dan Pengerbngan [Nangapanda, Ondorea Barat Kab. Ende, Nangapanda, Bheramari Kab. Ende, Nangapanda, Penggajawa Kab. Ende, i Pengs 10 Kelompok 101,000,000
Kelembagaan Nelmym Keeil  [Ndorwrea | Kab. Ende, Nangapmda Nggorea |Pengembangan Kelembagamoya Kelembagaan Nelavan Kecil Nangapanda, Raporcndu Kab. Ende, Nangapanda, Ndorurea ] Kab. Ende, Nangapmda Nggorea kel r
{Pelakeansan Fisiliasi Bty :‘::;':lmm i Pelakmian Fasliai Bantian ﬂ:.' Pimm-
3 [Pendmanm, Bmbuan Peoubiayaan, Kb, Ende, Pulas Ende, Semua KekDesa 10 Uit Usaha 160,006,000 | Pendanaae, Bantoan Pembiayaan, |Kab. Ende, Pulan Ende, Semua KelDesa 10 Unit Usaha 101,000,000
Hopmatice Pendanaan Bautuan i ks Peadaiam Bantum
Perabiayam Kemitraan Usaha Pemhiayaan Kemitraan Uscha
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unit niaha sl tan : Pembinsan Matu
v dun Kesmania bsi) Sl Mikro don
a du Risko
\Jumlsh Unit Usaha Pengolahia dan Peldksanton Bimbingmn dmn | Kab. Fnde Nangapand, Semuta Kel/Thosa Kab, Ende, Makaro, Semua KsiDesaKab, Fnde Seom KelDesa Kab. | Jumah Unit Usaha Pengolabian | 10 Uit Usaba §2,000,000
Pembinzan Terhadap Penerapan Peowsaran Hasil Perikonan yang Pencrpan Persyaratm ati Ende, Ende Utara Semmsa Kel/Desa Kab. Eade dan Pemasaran Hasil Perikanan
Persyaratan Perivinan Beuscha ) (Mendapatkam Pembinzan Terhadap Standar pada Uscha Pengolaban yang Mendapatkn Pembinaa
1 adaUka gl xa:umiw Semia el Desa b e, M, Semsa el Desa Kb, Ende Sama Kel Do K, Ende, nde UraSeoma |y poorm Perizion 30 i s 3000000 0 P Sl Mo b Terhadp Pearpan Prsastan
LU Berusaba pada Uscha Pengolahan dan Kedll Perizinan Berwsaha pada Usaha
Skala Usaha dan Risiko (Pemmasarm Hasil Perikanan Sesuai Pengolaban dan Pemasaran Hasil
Skala Usaha dm Risiko Perikiman $esua Skala Usha
St Mikro dan K ecil g b
1 |Penyedinm Data dan Informasi  [Kab. Fade, Nangapanda, Semua Kel/Desa Kab. Ende, Pulau Ende, Semua Kel/Desa Kab. Ende, Ende Selatan, Semun Kelf)esa Kab. Ende, _ Penyediam Dala dan Informasi ~|Kab. Ends, Nangapanda, Scinuia Kel/Desa Kb, Ende, Pulau Ende, Seaia Kel/Desa Kab, Ende, Ende Seligan, Semua
Uscha Pemasarm dan Pengolahn Wowaria Soma KelDosa Kab. Ende, Wolowary, Semn Kl Tosa Kab. Endo, Murole, S Kel/Desa Kb, End, Mankare, S Jumizh Dt dan nfooas Usaha sahe Py don Peaglaban |KelDesa Kab. Ende, Wevaria Semaa KekDesa Kb Ence, Wolov, Semua Kel/Desa Kib. Ende, Mairle, Sevma. |y | 2o D &
Hosi Perkanan dalm | (su)  {KelDesa Kb, End, Rotahy, Sen KelTsa Kab. Fnde, Ndori, St KelDesa Kb s, Ende U, Sevwa KeiDesa b, Fade  |Ponesorm dm Peogoldbmn sl |- 100,000,000 |l Prkanan ol st | KelTesa Ka.Ende, Maukar, Smua KelDesa Kb, e, Kabar, Sema Kol Desa Kab Einde, NGor, Sem3 |y Pogolan & - 105,000,000
Daerah Kabupaten Kot Perkanan berdakan Skala sk Dich Kabupden/Kota KelDesa Kab, Ende, e Utara, Semma KelDea Kib. Eae pemasarn Hasil Peckanan
dam Riniko
W iy it
pemusacan hasil perikanan
1 |Pamberia Fasilites bagPelk |Kab. Ende Nangapand, Semsa KelDesa Kab. e, Pulm Ende, Scmua KelDesa Kb, Ende, Wevra, Seowa KelDesa Kb, Ens, umiah Pefak Ussha Porikanan Skala Peabrimn Fasls g Peaky |20 EnG: Naganca, Sewa el D K. Ende, Pl Ence S KD Kb Ende, Wewra Semwa——{Jambi Pelaku U Perkanan
Usa Perknan Skala Mo |Wolowars, Semua KelDiesa Kab, e, Mauroe, Senia KelDesa Kab. Ende, Mankar Scamoa el Dosa Kb, Ende, Kotabarw, Sewa. Mk dan Kecil b | (Satn) sahtPeikanim Skala Mk dag eVDesa Kab. Eade, Wolovory, Sermia KelDesa Kb, Ende, Maunule, Senma Kel/Desa Kab. Ende, Maskaro Seama(Skala Mik dan Kl dun 1
dan Kol daan | (s Daera | KelDosa Kb, Ends, Serma Kl Desa Kab, Ende, Ndori, Semsa Kelesa Kab, End, Ende U, Semna KellDesa Kab. Eade Dah Kbopaey/Koymg (PR Usba OO0 KeHDes Ko, Ende, Ktban, Sema KD K. End,Sewa KD K, Ence N, S KelDesa K (S D Kaopeteaots | 20 P U 000000
|abepenKota Tedilitsi kabogrten Kot finds, Ende U, Semwa Kol Desa Kab. Ende yang Teeslfasi
Junlsh Poninghaton Ketersediaan Bk o Jambah Peningkatm Ketersodioan
Peninghiton Ketervdiaan kan otk Kensums dm Usaha Peningkitan Ketemodizn Ban s otk Konsunsi dn Usaba
otk Konsumsdan Ustha | Pengolahm Dalam | (Satu) Db | 1349284 Ton untuk Konsumsid Uska. | (Pengolban Daln | St} | 1397470 Tow
U pmgotdmn ) | E2% e Sl Papnca iciprten 00000 | | ) Dy [ 2 F e St Pt D Kupaca 301,000,000
Daenh Ksbupitsn/Koa Kabupatea Kot

25




| TA.2025

RENCANA KERJA (RENJA)

2.5 Penelahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Uraian hasil kajian terhadap program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik
dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan OPD, LSM, asosiasi-asosiasi serta
berdasarkan hasil pengumpulan informasi OPD dari pengamatan pelaksanaan musrenbang Kabupaten
yang merupakan tindak lanjut dari hasil musrenbang Kecamatan. Usulan program dan kegiatan yang
diperoleh dari tiap Kecamatan tersebut akan disesuaikan dengan program dan kegiatan yang
diformulasikan dalam isu-isu penting bidang kelautan dan perikanan dan sudah ditetapkan di dalam
Rencana Strategis Dinas Perikanan Kabupaten Ende Tahun 2024-2026.

Penelahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat pada Dinas Perikanan Kabupaten Ende
disajikan dalam Tabel 2.5 Berikut ini :
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Tabel 2.5 : USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN DARI PEMANGKU KEPENTINGAN TAHUN 2025 - DINAS PERIKANAN KAB. ENDE

No

Program / Kegiatan / Su Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/Volume

Catatan

yang dapat Divsahakan dalam 1 (satu) Dacrah Kabupaten/
Kota

3 |PILIHAN
1 |PROG. PENGELOLAAN PERIKANAN TANGKAP 2 Desa & 2 Kelurahan di 3 Kecamatan z""'l""‘""" Frodofitay Peclinnan 69.91%
Kegiatan : Pengelolaan P Thoan di W
Dana Prosentase Kelompok Nelayan Yang
Sungal, u, Waduk, Rawa, dan Genangan Alr Lainnyn |, 1, ¢ 3 Kelurahan di 3 Kecamatan | Terjamin dan terpenubi kebutuban sarana 86.36%

usaha perikanan tangkap

Sub Kegiatan : Penyediaan Prasarana Perikanan Tangkap

2 Desa & 2 Kelurahan di 3 Kecamatan

Jumlah Prasarana Usaha Perikanan Tangkap
yang Tersedia

Init Kapal Ikan 1 GT & 20 Pioce Gillnet Multifilament 3,5 if

Kec. Ende Selatan - Kel. Paupanda

Kel. Nelayan Jl.Ikan Paus, RT.010/RW 005,
Kelurahan Paupanda

1 Unit Kapal Ikan 1 GT

Kec. Ende Selatan - Kel. Tetandara

Kelompok Pemburu Tuna di RT 02
Koponggena Kelurnhan Tetandara

1 Unit Kapal Ikan 1 GT

Kec. Pulau Ende - Ds. Ndoriwoy

Kel. Nelayan Dusun Metinumba 3, Ds.
Ndoriwoy

10 Piece Gillnet Multifilament 3.5 inci

Kec. Maukaro - Ds. Nabe

Kel Nelayan Dusun Nabe 111 Desa Nabe

10 Piece Gillnet Multifilament 3,5 inci

Upaya P

Penanghkapan

Peningkatan Produksi Perikanan

90.68%

Pembudidaysan Tkan dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten'Kota

3 Desa di 3 Kecamatan

2 |PROG. PENGELOLAAN PERIKANAN BUDIDAYA 3 Desa di 3 Kecanmatan Budidaya
Pr Kelompok P ¥y Yang
1 K Peng: P 4 Than 3 Desa di 3 Kecamatan Terjamin dan terpenuhi kebutuhan sarana 86.67%
wsaha perikanan budidaya
Sab Kagiatan : Penjantinen Xidiarmadiasn Sarana 25000 Bibit Tkan Lele Ukuran 5-7 em & 10000 Benih Ikan

Jumlah Sarana Pembudidayaan Ikan dalam
1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Mas, Patin & Lele Ukuran $-7 cm

Upaya Peningkatan Produkfitas Perilanan

Paket B:

Sarana

Kec. Ende Timur - Ds. Tiwuatewa

Kelompok Pembudidaya,Jin. Jurusan Ende
Mamumere Km.15, Desa Tiwutewn

15000 Bibit Tkan Lele Ukuran 5-7 cm

-

Kec. Ende - Ds. Rabuna

Kelompok Pembudidaya. Desa Rabunia

10000 Bibit Ikan Lele Ukuran 5-7 cm

Kelompok Pembudidaya Dusun I
KEPI,Desa Rapowawo

10000 Benih Ikan Mas, Patin & Lele Ukuran 5-7 cm

Pembudidaya
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No Program / Kegiatan / Su Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume Catatan
1 ) 3 i § b
Prosentase Usaha Poklahsar yang
| | SARAN LAHAN
3 l]::lii.G‘K:l::AM; DARTENGO HASKL I Kelurahan di | Kecamatan terstandarisasi Mutu dan Keamanan Hasil 69.31%
‘ ! Perikanan
Kegiatan : Pembinaan Mutu dan Keamanan Hasil Prosentase unit usaha hasil perikanan
Perikanan bagi Usaha Pengolahan dan Pemasaran Skala |1 Kelurahan di | Kecamatan vang mendapatkan pembinaan mutu dan 73.33%
Mikro dan Kecil keamanan hasil perikanan
Jumiah Unit Usaha Pengolahan dan Upaya Peningkatan Usaha Poklaksar yang
_ ' Pemasaran Hasil Perikanan yan terstandarisasi melalui Paket Pembinaan
Sub Kegiatan : Pembinaan terhadap Penerapan Persyaratan Mendapatkan Pembinaan T:maiap Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan
Perizinan Berusaha Pada Usaha Pengolahan dan Pemasaran |1 Kelurahan di | Kecamatan . 15 orang untuk 3 kelompok
sl Perikanan sesuai Skala Usaha dan Risiko Fencippo oo Fetiztan D
pada Usaha Pengolahan dan Pemasaran Hasil
Perikanan Sesuai Skala Usaha dan Risiko
. : 2 Kel. Pengolah dan Pemasar Hasil Perikanan & e
Kec. Ende Selatan - Kel. Tanjung Kelurshan Tanjung 15 orang untuk 3 kelompok
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telahan Terhadap Kebijakan Nasional, Kebijakan Propinisi dan Kebijakan Kabupaten/Kota

Analisis Renstra K/L dan Renstra Propinsi ditujukan untuk menilai keserasian, keterpaduan,
sinkronisasi, dan sinergitas pencapaian sasaran pelaksanaan Renstra Perangkat Daerah Kab/Kota terhadap
sasaran Renstra K/L dan Renstra Perangkat Daerah Propinsi sesuai dengan urusan yang menjadi
kewenangannya. Masing-masing level pemerintah menetapkan target indikator sasarannya dan akan diukur
pencapaiannya tiap tahun. Berdasarkan hasil capaian inilah akan ditentukan sasaran yang belum optimal
dikerjakan dan usaha apa yang perlu ditempuh untuk memperbaiki keadaan tersebut pada periode Renstra 5
tahunan berikutnya.

Dalam rangka mewujudkan tujuan pembangunan Bidang Kelautan dan Perikanan diwilayah Provinsi
Nusa Tenggara Timur, Dinas Perikanan Kabupaten Ende dan Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Nusa
Tenggara Timur melakukan pembangunan Perikanan dengan visi, misi, dan tujuan serta sasaran.

Pemerintah Kabupaten Ende telah menetapkan Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2019 tentang RPJMD
2019-2024 dengan 12 prioritas utama pembangunan Daerah, untuk sektor kelautan dan perikanan merupakan
salah satu dari 12 program Pembangunan Daerah. Oleh karena itu seluruh program strategis pada Dinas
Perikanan harus berkontribusi terhadap program prioritas Pembangunan Daerah melalui pengembangan
sektor Dominan guna meningkatkan produksi Perikanan.

Sektor Perikanan Kabupaten Ende memiliki potensi yang sangat besar untuk dikembangkan dalam
rangka meningkatan taraf hidup masyarakat Perikanan. Potensi tersebut terdiri dari perikanan budidaya dan
perikanan tangkap, untuk perikanan budidaya meliputi Budidaya di laut dan budidaya di darat yakni
budidaya rumput Laut, budidaya ikan melalui media keramba jaring apung, budidaya di tambak, budidaya
teripang, budidaya ikan di kolam (Permanen maupun non Permanen), dan sawah garam serta budidaya lainya
seperti ikan hias, sedangkan untuk perikanan tangkap kabupaten Ende memiliki wilayah penangkapan utara
dan selatan di 15 kecamatan pesisir dengan potensi lestari kurang lebih 19. 546 ton untuk perikanan tangkap
menggunakan jenis sarana penangkapan yang ramah lingkungan seperti kapal /perahu penangkapan dan alat
bantu penangkapan (Gilnet). Pada dasarnya potensi yang akan di kembangkan pada 21 wilayah kecamatan di
kabupaten Ende sesuai dengan Karakteristik wilayah,

Berdasarkan telaahan terhadap Renstra Kementerian Kelautan dan Perikanan serta Dinas Kelautan
dan Perikanan Propinsi Nusa Tenggara Timur, sebagaimana tugas dan fungsi Pemerintah Kabupaten Ende,
maka tujuannya untuk meningkatnya produktifitas perikanan dengan sasaran meningkatnya prosentase
cakupan bina kelompok nelayan dan pembudidaya dan pengolah serta pemasar hasil perikanan,
meningkatnya produksi perikanan, konsumsi ikan, produksi garam serta prosentase dinas yang
menyelenggarakan administrasi dan pemerintahan dengan baik maka ditetapkan Strategi dan Arah
Kebijakan Dinas Perikanan Kabupaten Ende sebagai berikut :

1. Revitalisasi Kelembagaan dan Pengembangan SDM Kelompok Nelayan Kecil, Pembudidaya

kecil serta Pengolahan dan Pemasaran hasil Perikanan serta kelompok petambak garam;

2. Program dan kegiatan serta alokasi anggaran yang mendukung pola Pemberdayaan Masyarakat

sehingga terbentuk Kelembagaan Kelompok yang mandiri, partisipatif dan berdaya saing;
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10.

12.

13.

14.

15.

RENCANA KERJA (RENJA)“_ TA.2025 :

Meningkatkan Intensitas Pendampingan dan pembinaan/ penyuluhan pada kelompok nelayan,
pembididaya dan polthasar serta kelompok petambak garam;

Menetapkan program kegiatan untuk Peningkatan pelatihan, kursus,magang dan bimtek pada
kelompok nelayan, pembudidaya dan polthasar guna menciptakan SDM kelompok kreatif]
inovatif dan berdaya saing;

Intervensi program kegiatan untuk melakukan pendataan pada kelompok nelayan, pembudidaya
dan polthasar serta kelompok petambak garam guna menciptakan perikanan one data;
Optimalisasi dan Pengembangan sarana dan prasarana perikanan tangkap;

Optimalisasi pusat pendaratan ikan (PPI) Paupanda,

Optimalisasi dan Pengembangan sarana dan prasarana budidaya perikanan;

Optimalisasi dan pengembangan sarana dan prasarana pengolahan dan pemasar hasil perikanan;
Optimalisasi dan Pengembangan sarana dan prasarana petambak garam;

Pemenuhan Ketercukupan konsumsi ikan yang Aman dan Gizi Masyarakat melalui sosialisasi
gemar makan dan lomba masak serba ikan serta melakukan evaluasi terhadap kualitas mutu
perikanan;

Mengoptimlisakikan Potensi Pemanfaatan dan Pengelolaan Sumber Daya Alam dan wisata
bahari;

Intervensi Program kegiatan untuk membangun dan mencptakan akses permodalan dari Lembaga
Keuangan (Bank, Koperasi) yang berpihak pada masyarakat;

Intervensi program kegiatan untuk melakukan Sosialisasi tentang Undang-undang bidang
Kelautan Perikanan di tingkat Desa di wilayah pesisir dengan melibatkan Kelompok Nelayan
Kecil, Pelaku usaha, Tokoh Adat, Tokoh Agama, Tokoh Masyarakat dan Aparat Penegak Hukum
serta pelaku kepentingan lainnyasertaMelakukan koordinasi dan kerja sama antara intansi terkait
pelaksanaan patroli pengawasan terhadap aktivitas Ilegal Fishing yang merusak ekosistem laut
yang berimplikasi pada produksi;

Menetapkan program dan kegiatan serta alokasi anggaran yang memberikan kesempatan kepada
aparatur untuk mengikuti Pendidikan Formal Diploma, S1 dan S2, Pendidikan dan BIMTEK,

Pelatihan Teknis dan Fungsional,

3.2 Tujuan dan Sasaran RENJA Dinas Perikanan Kab. Ende

Tujuan

Menciptakan kemandirian dan stabilitas usaha kelautan dan perikanan;

Menciptakan masyarakat perikanan yang berkeadilan social

Meningkatkan pengelolaan sumberdaya alam wilayah pesisir dan pulau-pulau kecil, termasuk
kawasan konservasi perairan untuk menunjang pariwisata bahari yang berkelanjutan.
Meningkatkan pembangunan sarana dan prasarana untuk menunjang peningkatan produksi
perikanan,

Meningkatkan SDM sektor kelautan dan perikanan

Menciptakan birokrasi yang profesional, adaptif, berintegritas, berkinerja tinggi, bebas dan bersih
KKN di sektor kelautan dan perikanan
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3.3

Sasaran

Meningkatnya ketersediaan, aksesibilitas, kualitas, dan keamanan produk perikanan

Meningkatnya peran serta masyarakat dalam pembangunan sektor kelautan dan perikanan

Meningkatnya ketersediaan dan akses terhadap layanan sektor kelautan dan perikanan

Meningkatnya sarana dan prasarana produksi perikanan

Meningkatnya kualitas SDM Aparatur dan pelaku usaha sektor kelautan dan perikanan

Program dan Kegiatan RENJA Dinas Perikanan Kab. Ende
Rencana Program dan Kegiatan yang menjadi prioritas Dinas Perikanan Kabupaten Ende di Tahun
2025 adalah :

Program Utama Urusan Bidang Kelautan dan Perikanan Kab. Ende :

1. Program Pengelolaan Perikanan Tangkap, terdiri atas :

1.1

1.2

Kegiatan Pengelolaan Penangkapan Tkan di Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya yang dapat Diusahakan dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/ Kota,
terdiri dari :
1.1.1.  Sub Kegiatan Penyediaan Data dan Informasi Sumber Daya lkan
1.1.2.  Sub Kegiatan Penyediaan Prasarana Usaha Perikanan Tangkap
1.1.3.  Sub Kegiatan Penyediaan Sarana Usaha Perikanan Tangkap
Kegiatan Pemberdayaan Nelayan Kecil dalam Daerah Kabupaten/Kota, terdiri dari :
1.2.1.  Sub Kegiatan Pengembangan Kapasitas Nelayan Kecil
122, Sub Kegiatan Pelaksanaan Fasilitasi Pembentukan dan Pengembangan
Kelembagaan Nelayan Kecil
123.  Sub Kegiatan Pelaksanaan Fasilitasi Bantuan Pendanaan, Bantuan Pembiayaan,

Kemitraan Usaha

2. Program Pengelolaan Perikanan Budidaya, terdiri atas :

2.1

22

Kegiatan Penerbitan lzin Usaha Perikanan di Bidang Pembudidayaan lkan yang

Usahanya dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota, terdiri dari

2.1.1.  Sub Kegiatan Penetapan Persyaratan dan Prosedur Penerbitan Izin Usaha Perikanan
Bidang Pembudidayaan lkan yang Usahanya, Lokasi, dan/atau Manfaat atau
Dampak Negatifnya dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota yang Menggunakan
Teknologi Sederhana, Semi Intensif, dan Intensif, serta Tidak Menggunakan Modal
Asing dan/atau Tenaga Kerja Asing

2.12. Sub Kegiatan Pelayanan Penerbitan Izin Usaha Perikanan Bidang Pembudidayaan
Ikan yang Usahanya, Lokasi, dan/atau Manfaat atau Dampak Negatifnya dalam 1
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota yang Menggunakan Teknologi Sederhana, Semi
Intensif, dan Intensif, serta Tidak Menggunakan Modal Asing dan/atau Tenaga
Kerja Asing

Kegiatan Pemberdayaan Pembudidaya Ikan Kecil, terdiri dari :

22.1. Sub Kegiatan Pelaksanaan Fasilitasi Bantuan Pendanaan, Bantuan

Pembiayaan, Kemitraan Usaha
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222 Sub Kegiatan Pemberian Pendampingan, Kemudahanan Akses Ilmu Pengetahuan,
Teknologi dan Informasi, serta Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan
223 Sub Kegiatan Pengembangan Kapasitas Pembudidaya Ikan Kecil
224 Sub Kegiatan Pelaksanaan Fasilitasi  Pembentukan dan Pengembangan
Kelembagaan Pembudi Daya lkan Kecil
23 Kegiatan Pengelolaan Pembudidayaan lkan, terdiri dari :
2.3.1. Sub Kegiatan Penyediaan Prasarana Pembudidayaan Tkan dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/kota
23.2. Sub Kegiatan Penjaminan Ketersediaan Sarana Pembudidayaan lkan dalam |
(satu) Daerah Kabupaten/Kota
2.3.3. Sub Kegiatan Pengelolaan Kesehatan Ikan dan Lingkungan Budidaya dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota
234, Sub Kegiatan Pembinaan dan Pemantauan Pembudidayaan Ikan di Darat
235 Sub Kegiatan Penyediaan Data dan Informasi Pembudidayaan lkan dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
2.3.6 Sub Kegiatan Perencanaan, Pengembangan, Pemanfaatan dan Perlindungan Lahan
untuk Pembudidayaan Ikan di Darat
2.3.7 Sub Kegiatan Perencanaan, dan Pengembangan Pemanfaatan Air untuk
Pembudidayaan lkan di Darat
2.4 Kegiatan Penerbitan Tanda Daftar bagi Pembudi Daya Ikan Kecil (TDPIK) dalam 1
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota, terdiri dari :
241  Sub Kegiatan Penetapan Persyaratan dan Prosedur Penerbitan Tanda Daftar bagi
Pembudidayaan Ikan Kecil (TDPIK) dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
242  Sub Kegiatan Pelayanan Penerbitan Tanda Daftar bagi Pembudi Dayaan Ikan Kecil
(TDPIK) dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
Program Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan , terdiri atas :
3.1 Kegiatan Pengawasan Sumber Daya Perikanan di Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa,
dan Genangan Air Lainnya yang dapat Diusahakan Dalam Kabupaten/Kota, terdiri dari :
3.1.1. Sub Kegiatan Pengawasan Usaha Perikanan Tangkap dan/atau usaha pengangkutan
ikan sesuai kewenangan kabupaten/kota
Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan, terdiri atas :
4.1 Kegiatan Pembinaan Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan Bagi Usaha Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro dan Kecil, terdiri dari :
4.1.1. Sub Kegiatan Pembinaan terhadap Penerapan Persyaratan Perizinan Berusaha
Pada Usaha Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan sesuai Skala Usaha dan
Risiko
42 Kegiatan Penerbitan Tanda Daftar Usaha Pengolahan Hasil Perikanan Bagi Usaha Skala
Mikro dan Kecil, terdiri dari :
4.2.1.  Sub Kegiatan Penyediaan Data dan Informasi Usaha Pemasaran dan Pengolahan
Hasil Perikanan dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
43 Kegiatan Penyediaan dan Penyaluran Bahan Baku Industri Pengolahan Ikan dalam 1 (satu)

Daerah Kabupaten/ Kota, terdiri dari :
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43.1.  Sub Kegiatan Pemberian Fasilitas bagi Pelaku Usaha Perikanan Skala Mikro dan
Kecil dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
432,  Sub Kegiatan  Peningkatan Ketersediaan Ikan untuk Konsumsi dan Usaha

Pengolahan dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

Total 4 program, 10 kegiatan dan 26 sub kegiatan utama urusan Bidang Kelautan dan Perikanan
merupakan program kegiatan yang pendukung misi Percepatan Pembangunan Perekonomian dan
Pariwisata yang Kompetitif dan berkelanjutan sesuai tujuan dan sasaran dengan total Anggaran
yang direncanakan sebesar Rp. 4.450.000.000,-

Tujuan :

Meningkatnya Kualitas Perekonomian Kabupaten Ende;

Sasaran :

1) Meningkatnya Ketahanan dan Kedaulatan Pangan sebesar Rp 1.882 643

2) Menurunya Kemiskinan Masyakarat sebesar 85,71%

Program Pendukung Bidang Kelautan dan Perikanan Kab Ende:
1). Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota, terdiri dari :
1.1 Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah, terdiri dari :
1.1.1. Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
1.1.2. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
1.1.3. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
1.1.4. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
1.1.5. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD
1.1.6. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
1.1.7. Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.2 Kegiatan Administrasi Keuvangan Perangkat Daerah, terdiri dari :
1.2.1. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
1.2.2. Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD
1.2.3. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
124 Sub  Kegiatan  Koordinasi ~dan  Penyusunan  Laporan  Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
1.3 Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah, terdiri dari :
1.3.1. Sub Kegiatan Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD
1.3.2. Sub Kegiatan Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD
1.3.3. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah SKPD
1.3.4. Sub Kegiatan Pembinaan, Pengawasan, dan Pengendalian Barang Milik Daerah
pada SKPD
1.3.5. Sub Kegiatan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada
SKPD
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1.3.6. Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
1.3.7. Sub Kegiatan Pemanfaatan Barang Milik Daerah pada SKPD

1.4 Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah, terdiri dari :

1.5

Tujuan :

1.4.1. Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Besera Atribut Kelengkapannya

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, terdiri dari :

1.5.1. Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan

Kantor

1.5.2. Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

1.5.3. Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

1.5.4. Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

1.5.5. Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

1.5.6. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

1.5.7. Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, terdiri

dari :

1.6.1. Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

1.6.2. Sub Kegiatan Pengadaan Mebel

1.6.3. Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

1.6.4. Sub Kegiatan Pengadaan Aset Tetap Lainnya

1.6.5. Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

KegiatanPenyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, terdiri dari :

1.7.1. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat

1.7.2. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

1.7.3. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan

1.7.4. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah,

terdiri dari :

1.8.1. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

1.8.2. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

1.8.3. Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

1.8.4. Sub Kegiatan Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya

1.8.5. Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau

Bangunan Lainnya

Mewujudkan Perencanaan Pembangunan yang berkualitas, Akuntabel dan Berkelanjutan;

Sasaran :

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja sebesar B Predikat pada Tahun 2025;
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Untuk program dan kegiatan pendukung ada 1 program, 8 Kegiatan dan 40 Sub kegiatan yang

mendukung urusan Bidang Kelautan dan Perikanan dengan total anggaran yang direncanakan
sebesar Rp. 4.876.799.270,-

Secara umum Rencana Kerja (RENJA) dan Pendanaan Dinas Perikanan Tahun 2025 dapat dilihat dalam
Tabel 3.1. berikut ini :
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Tabel 3.1 : RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN OPD DINAS PERIKANAN KAB. ENDE TAHUN 2025 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN
2025

URUSAN PEMERINTAHAN PILIAN

3% |URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KELAUTAN DAN PERIKANAN 9,519, 355.899.00
S| o R T S =T e : : S
HEI Perencnaum, Penggmgzaran,dun Evakues Kinerja Peranshat Duerah om0
5|0 1 {Paryusman Dolamen Perencausan Peranghat Dacrah Pawelnggaram Administasi | Jondsh Dokumen Perencuman Peranght— [Memngkatma Perencansan, | Kb, Ends Ende Selatan Prupanda | 2Dolamen  [100% 145,000 000,00 | Dana Tranefer U Penyelenggarmn Adminstas  |100% 135,000,000 00
Peskanoran Peranghat Dacra | Dacrah Psggnan b Exlws Dana Alokss U kartoran Pranglat Dl
secans cfdiif dan eisaen selam Kincqa Perangt Dacrab socara ekt dan cfigen slunm |
| by hn
B ot 02 [Koordims dan Peryusmn Dokamen REA-SKPD (Penyelengarum Admanistasi | undah Dokuamen RKA-SKPD dm Laporan  |Meningkatmys Perencarsian, | Kab. Ende Fnde Sebatan Papands 100 % | Dolamen {100 % 30,000,000.00 | Dates Trasnser Unnar Pyl oggaran Admistas 100 % 35,000 90000
Perkantorin Pringkat Dacrah | Haal Koordinss Penustuss Dolaomen RKA- [Pongangsatan, dn Evaluns (Dama Aloksss Uimun Perlanioran Perangat Daerab
(secan cfecktf din efisien selamm (SKPD (Kinerja Peranghot Dacrah socara efekif dan efidon sedm 1
| b ahn
35| 03 |Koordines don Peusnasn Dokowren Penbaban RKA- | Perpedenygganuan Adnsmestrast | ah Dokuuen Perubshan REA-SKPD dmn- (Meringiatmya Perencaman, | Kab. Ende Ends Selatan Pargunch 100 % i Dolen 100 % 35,000,000,00 | Dama Trasecer Unan: Peoyed oggarian Admnstas  [100% 35,000 100,00
SKPD tk Peranglat Dacrah  {Laporan Hasi Koordimsl Perysran Pengmrin, da Evilims (Dama Alokasi Unun Perkantorm Peranghat Dacrah
secars cflifda cisicn slams Dol Perosban REA-SKPD Kineja Pesangh Dacrah cars okt dan chin sl |
| tsan tufan
312 [0 | 2 | o4 [Rowdims dn Peapstnan DPA-5KPD Pemelcgoram Advistas |Turkah Dokomn DPA-SKPD dan Laporan | Menigt Perencaman, |Kab_ Ene, 0% 1 Dohmen [100% 300000000 [ Dam Treter U [Pt nggare Adeanstras  [100% 400000000
Perkantoran Peranglat Dacrah MEWHM“DMWA-tmI.MEHﬁ Ends Scltan, Dz Alolas Ui Perkartoran Perangkat Daerah
socan cfekt{ din efiaen selama [SKPD ierjd Peranglat Duensh | Prupanda socira cfektf dan ofi i on selama |
| tahan ulin
B0 05 [Koordima dan Peyusns Perubahion DPA- SKPD Paydmgenam Adnmstaa | Jurdah Dokumen Perubshan DPA-SKPD din |Memngatiya Perescaiman,  |Kab. Fnde Ende Sclatan Paupandy 100 % 1 Dolamen  |100% 35,000,600.00 | Dara Transcer U Pearyed nggaraan Admns (100 % 35 000, 000.00
Perk mghat Dacrab | Laporan Hasil Koordms Pessyusunn Eyﬂhi\’iu" (Dana Alokas Ui Peranghat Daerah
secara efoltif dan efiien selama | Dolamen Perubaban DPA-SKPD inetja Peranglat Ducrab cars el f dan chiwen sl |
1 tohum uhn
B a 06 |Koordnes dan Peyusumn Laporan Capaan Kinerja dn | Pyl enggarnan Admimistras | Ju ah Laporan Copan Kinerja dan Adtisar | Meninglatowa Poremcamaan,  (Kab. Ende End: Sclatan Paupands 100 % Jlapom  |100% 40,000 500.00 | Dasa Traosfer Unmem- Penyel engorsan Admnistraa (100 % A5.000.000.00
ki Realisasi Kinerja SKPD Perkantoran Peranghat Dazvah | Realisasi Kiverja SKPD dan Laporan Hasl | Pergangmran, dm Evalms (Dana Alokast Unen Perkatiosan Perunghat Dacray
cecans cleknf dan eisien selamm Koordimst Penysumn Laporan Capmmn [Kinena Perangkat Dasrah secara cleknf dan efisisn selamn |
| tm Kinena dan kiisar Reahiasl Kineja SKPD ahin
3|50 07 |Evaluasi Kierja Peranglal Daerah |Peawvelengggraan Administrasi | Jumndah Laporan Evaluasi Kinerja Peranglat - |Meninglatoya P |Kab. Ende Fnds Selatan Papands 100 % Jlaporm  [109% 35,300,000, 00 | Dara Transfer Unam- Pyl coggaram Adnngna | 100% 45,000,000.00
Pecrtora Feraglat Dnesh D Peganggaran dm Fvadas Dana Aloasi U |Paktorm Perarghat Dsrsy
(vecar cfktif dan effsien sl Kincys Peranglat Dacrah secary clekdf dun cison selamm |
| i ahn
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IO

\dwinistrasi Keuangun Perangh Dersh
01 {202| 01 |Poayeddnan Gaj dan Tonjangan ASN Pettedcnggaramn Admanisres | ok Orang vang Menernm Gigi e Kb, Ende e Selatn Py 100% 35 Orungbulan |100% 2093122,330.00 | Dana Transfer (o Peryed engparam Admintng  {100% 2115125 00000
Perkantoran Perangkt Dacrsh | Turyangan ASN Dans Alokas Uinom Perkartoran Perasgko Dacesh
secarn cfetif dan cisen sl ot el dan eisen sclama |
| b |l
01 [202) 03 (Pelaksanuan Peoghwueabsan dun PengpgianVerifkas Potyedengearaan Administes {Jomdsh Dolaunen Permtausabuan dan Kab, Fads Fnde Sedatan Peopande 100% 12 Dok {100% §7,000.09.00 (s Transkes Unsne eyl ggarnn Admnitns {100% 5300000000
Kemgan SKPD Perkutyran Peranst Dacish | PeganVeri s Ectmngan SKPD Dasi Alokes Umum [Perkartoran Permghat Dacesh
secarn efektif dan efisicn slamm socard ofektf dun oo selana |
1 tn lalin
1 [202] 05 [Kowdimsidun Peyusmen Lapoen e Al Tab |Poelemaran Adrinissi |Vl Laporn K uangn AV ol SKPD [Meringta Pltyman Kb e e Set Pupunce 100% ILapoesn  [100% 40,000,000.00 | Dans Trancr U Penyelenggarem Admsng  [100% 33858900
KD Perkinloran Perangkst Dacrah | oo Laporan Hasl Koordingsi Peisumn | Admunistras Keuargzn Dan Alokss mm Perkartoran Perangkt Dacrsh
socart elekif dan cisien selan {Laporen Ketangan ARhr e SKFD. {Peranglat Decrab socard cfektf dan ofisien selama |
1 tsh ubn
01 {202 | 07 |Kooedias dan Peryusumsia Lapoean Keoangin Paydmganm ks Laporan Kecumgan Bud ' [Meringootma Pelayman ~ Ksb. Ende Ence Selatan Pripenc 0% 18 Laporn {100% 50,801 740,00 | Do Tranclr Unue Penyel coggaruan Advinistns  [100% 50,000,000
Bulanan Triwulanant Serester SKPD Admmsins Prkorsn Tl ' Senederan SKPD dn Laporan Adminisras Ketnogan D Alokis U Perkantoran Perangk Dicrsh
Perunglat Dacrah secar Koordinest Peryusnan Laporan Keumngin — [Peraghat Daerab secara el dan o ien selama |
chiifdmefsensdms  (BalaTriwdsoan Semesternn KD ahn
1 tan
01 (203 | Administrasi Barang Millk Daerah pada Perangial Duersh 65,375 000,00 8575 000
01 {263 01 (Peoustnan Porencansan K ehotohan Barang MLk Dacrdh | Poryedengearan Adminisras [ R Kot Baran Mk~ Merinhotoa Petbaman K. Ends ke Sl P 0% | Dobmen ~ [100% 164,000 0 00 | D Transe U |Poaecnggarsan Admnistras  [100% 162,000 500,00
KD Perkaptorsn Prrsrghat Dscrahi - Dcea SKPD |Adminisres Barang Mifik Dant Alokas limm Perkarioran Perangkat Dscrah
sectra ol den cisien schume [Dacssh poch Permnglat secard efebtf dan fiion selma |
1 lahn IDaceah lahn
OF (203 02 |Pongurasn Barang Milk Dacra SKPD Penyelcagnrann Aduitiskasl | Jundah Dokunca Pengamunan Barwng MGk [Moringhata Polsksaman | Kab. Fe Ence Sclatan Prupands 100% 1Dokmen  |100% 130,000,00.00 | Dane Traser U Ponpelenggataan Admrisras  [100% 150.000000.00
Patanoran Porsngist Deerdh | Diced SEPD | Administrusi Barang Milik D Alokag U Ferkardoras Perangkel Dezrsh
secar elekiif dan efisien seluma Dcrah pach Permgfat secat efibdf dan efisin sclimm |
| Dacrsh s
01 {203 03 {Kowdmes dm Posilaion Barang Milik Dienh SKPD) | Pewedenggaram Adwinitras i Laporan Hsil Pl Barung Mk {Meninebotoya Pelaksanan [ Kab. Ende Fnde Sclatin Propune 100% Ilaporm  10% 2000000.00 | Dans Transfer Vasme Porelenggaraan Admniges  |100% LBI5000.00
Perkantoran Perangin Dicray | Daersh don Hosll Koordoms Peolgan | Adhmistrsi Baramg Mk (D Alokag U Perkartoran Perarght Diersh
scotrn oflif din cfsen sehamn |Harag Mifk Dacrsh SKED {Dacra pack Porangiat socard el { dan e sclama |
| taben Diadh Jljn
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{Pernyelenpearain Adoamstasy 12,375000.00 | Do Transfer U Ponyelenggarssn Adminstun
{Perkantoran Permghat Dactah Perkantoran Perangkat Dacrah
wecarn clektif dan cfisicn selam |dan Peogendalion secars eleknf dun ofisicn sel |
| taben Barang Milik Ducah (Dactsh. ahn
ada SEPD
3125 (01 |203| 05 |Rekomsiliss dan Peayusinn Laporan Barang Milik Decrah | Pertelengearumn Adminisiasi | Jandah Laporan |Memngkatoa Peluloanaan  |Kab. Ende Ende Selatan Paupands 100% Tlaporan  100% 10,000,000, [D-huirlhn Penryeleggaramn Admnstng  |100% 9,000,000.0
pada SEPD k Permghst Deeraly | Reborsilin ds dueinisirnst Barung Milik Dang Alokasi Ui |Perkastorm Perangkat Dacral
secann cfekti{ dan ¢fisien selana |Peyuiman Laporan |Dacrah pada Perunghat szcurn cleknfdun cfisicn sciama |
| tahun Darang Milik Dacrah |Dacrzh ahn
pada SKPD
3| 28| 01 | 203 | 06 |Prostaveabuan Barang Milik Dacrah pada SKPD Ponyelcoggaraen Admmstan  Jurdal Laporan [Menngkatyn Pelaloanam  |Kab. Ende Ends Selatn Pripands 0% Ilsporm  [100% 16,000 000.00 | Dana Trams fer Urraan- Penryel cnggaram Admimena  |100% 10,000,000
Ferkmioran Perangkat Daerah | Pemtaisiau B army \Admunstras Barung Mibk Darnt Alokasi Umues |Perkantoren Perangkat Daerah
secarn olektif dun efisien selama |Milik Dacrah pods SKPD [werah pads Peranglat |secara efekaif dun efien solna |
| tabin [Daerah b
3|25 |01 [203] 07 |Pemmnfaatan Barang Milik Dacrsh SKPD (Pemyelenggarnan Adminisirnst | Ju sh Dolumen Hasil [Memugkatya Pelaksanian | Kab. Ende Fnde Selutan Puupands 100 % 1 Dokmen ~ |100% 13,000,000.00 | Dana Transfer Unman- |Pemyelcnggarnan Adminsiras (100 % 14,00000.00
\Perkardoran Porangkat Dazrah | Permnfastan Barung IAdmimstrasi Barung Milik D Alokasi Ui |Perkantoran Peranght Diersh
(eecarn efeldif dan efisien slamm (MElik Decrah SKPD [Deerat pada Peranglat seears elekaf du cfisien sclama |
1 tabn [Daecah sl
315 (o1 (208
Adwinistrasi Kepe gomaian Peranghal Daerah HETTT 153700000
3[25 [0 (205 02 |Pevgadaen Paksian Dinms beserta Atribut el angeay (Peyelznggaram A duini e Paket Pl [Meningotys Peisyanan. Kb, Ends Ende Selatun Prupanda 103 % |Pakt  (100% 215.375.000.00 (Dana Trats fer U |Pemycdengraton Admmsines  (100% 295,375 0600
|Perkontoran Peranghat Daersh | Dunss beserts Atribut {Admunsiran Kepegrwainn Dana Alolast Umam  Perkartoran Peranghat Dacrah
inecara elebaf dan efisien selumm | Kelenghapan (Peraghat Ducrab secara efeka dan sligen sl |
1 tabn ahn
3|0 (00106 & Umam Peranekat D 000 128250 9000
3|25 {01 |206( 01 |Penediam Komponen Peyelengginim il sh Pt Konponen [Memnghatova Pelayanan (Kb, inde Fnde Selstan Paupnda 100% TPt 100% 15,000 000,00 {Dam Trams fer Urnuie- Peyelenggaram Administng 100% 15,000600.00
Instalwsi Administrasi Perkostoran Istalan Admirsstrast Lipaan Prrang Dans Alokasi Unuan  Perkattoran Perangkat Daersh
ListrkPererangan Peranglat Daerah secarn Lstrik/Pencrangan (Daerah socars efekf dan efisen selam |
Bangnan Kartor < fektif < isien selama Bangenan Kantor yang b
1 b Diseditksn
3125 |0 (206 02 |Penvedisan Peralstsn dan Perwelenggarean Adminisionsi  |Junlah Paket Peralutan |Memngkatoyy Pelayaom | Kab. Ende Finds Selatan Popands 100% I Pt (100% $250000.00 | Dama Trams fer Uimum:  Penyel enggaran Admimsims  |100% 10,250 000,00
Perleghospan Eator Peckamoran Poranglat Daceah | dan Perlenghapan Kantor |Administrasi Limom Permnglat Dana Alekas U {Perkaidoran Peragkat Ductsh
vecarn sfelinf dan cfisien selama [yang Disediskan [Daceah socara efekaf dan efision solamm |
| tahn b
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P dam Perlsan Penyelcogsaraun Adminisasi [} rkatye Pelayanm Kb, Ende, Fnde Selatan Papancs Dara Traeer Ui Pty cngoaran Advihes
Rusah Tinggn | Perkaskoran Porangkat Dacrah [ Rusnsh Targss yang Adritisiras Uumn Prangat Dacs Alokasi Unem | Peractoran Peeangat Ducrsh
secara clekfif dan efision sl Disediskan Dherah ecars clekd dun fisen selan |
1 bln |aiha
3|55 |0l (20| 04 Babuo Logatk Peaneleagirain Admniskas | Juish Paket Babun Meningkatrya Pedryaoms | Kb Ende, Ende Sclutan Paupands 100% Pt [100% 150000000 [Daa Trancer Unman |Peredenggaran Adwinisns (100% 20,000 00600
Perkanioran Prangt Ducrsh Logistik Kanor arg. dninistrys i Peragh Dans Alokas Unun |Perkartovan Poranghat Dncrah
secant cleltif dn cfisicn sclamn Disediakan Dserth woara cfekfif dan efision sclama |
| b ahn
3|25 [ o0 [206] 08 {Peoedioan Barang Pewelenggarasn Adminisiras |Jumah Paket Barang Meringhatoys Pelryanan ~[Kab. Fnde Ede Selota Paopanch 00% 1Pt [100% 20,000 90000 | Do Traer Ui Panyd g Administrs (100 % 20,000,900.00
Cetsan dan Petantoran Peeangkat Dacrah | Cetaan i Admiestras Lonan Pora D Alokas U Perkattoran Perarekt Dacrsh
Peggadaan scvars efebif dan chsncn sclamm | Ponggandm yang Dacrab socira okt dan cfisien selam |
| b Disediskm by
3| 25 |01 |206| 06 |Peomedisan Babao Ba Papdenganan aolah Dok Baban wo Pelaymn [Fb, En, 100% | Dolumen  {100% 100000000 |Dans Traree U Peelcngoaraan Advinitas  (100% 20100 00.00
dhn Poratran Perndrg: Advinistns Pedatorn—(Bacaan dan Peratiran istras Vimum Peranghat  de Selatan, D Alokasi T |Perkasoran Perangkt Dacrsh
ndhag Powgot Denbsecars [ Perindiag Undangan Paupance o clekd  dan fisien el |
ckifif dncsicnsdama  yang Disodinkan ki
1 b
3128 [ o1 |296] 09 |Peyelerggaraan Rapat Pyl enganin s Lagoran [Menirgiatma Pelayman | Kab. Ende, 100% apoemn [100% 230,000 $00.0 [Dana Traser Liware Poryelcoggaran Advinitng [100% 230,000 500,00
Kooedhnas dan Konsulas Advinistrs Pekamtoran | Peryelsnggaraan Raput  Admanisras Unnan Pl Ende Sclaen, Diana Aloksd Umem {Perbastoran Peranghat Dacrsh
KD Peugat Daenbeoars. (Koordimsi dan [Dacrab Prpank sconrn ol dan i selana |
chif dnchsensdam  [Komdns SKPD uhn
1 b
325 |00 |207)  (Pengadaan Barang MAik Daersh Perumjng Urmon Pemerintsh Duersh £50,750,000.00 507500000
31355 |0 [207] 02 |Peogadaan Kendarna Py cngaman Adminisasi {Jndah Uit Eeochraan ‘ldum?wh Kab. Ende e Selatan Pupanda 100% Mt [100% 90,000,000.00 | Dana Trenser U Perydcnggaram Adminits  |100% 106000000
Dinis Opertsional ks Perkanorsn Pangat Dacrsh | Divas Cpesasiona aly Milik Darah pack Dana Aloks U Perkarocan Peranghat Dacrh
Lapmgan secars efektf dan lfsicn slamm |Lapargan yang ﬁ::uﬂmi ccars efekt( dan ciscn sclam |
1 e Disediakan al
3|28 {01 [207] 05 |Peogadean Mebel Poryclenggaruan Advmistes {Jnah Paket Mebel (Menrghatmya Pongadian {Kab. Ende Enke Selatan Propunda 100% it 0% 70,0 90000 |Dana Transfr U Peryedenggaram Adminstrad  (100% 8000006000
Perkanloran Pkt Dacrsh yamg Diseciakan (Barang Milik Dacrabh pade Dana Alokasi U Perkartocan Porangat Dicrab
vecary cfektif dan civion selame (Perargiat Daersh soourn ofekf dan clisicn selam |
| tbun [
3(25 01207 | 06 {Pongadaan Pralstan dn Peelcoggaraan Admimistasi Juriah Uit Peralslan Meninghatrya Peogackan | Kib, Endk Fnde Sclatan Paopana 100% At [100% 170,000 300,00 |Dana Transter - Porydcoggara Adminitras  {100% 150,000,000.00
Mosin Lainwa Perkantorsn Permglat Docrah | Mesin Ly yag, Barang Milik Dacrah s Dans Alokas Unnuen Perkastorsn Porangkl Dacra
o cfktif dn chsin selamn | Discdbakan [Perangfat Dicrah secarn ek dan i sclama |
| b b
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uriah Uit Asc Telap

Patdngnaan Aduiniskasi Meningk Pt caggarian Advinisres 55,750,000
Laimyn Perkantoren Poranghat Decvah sy ywg Disediskan Barang Milik Ducrah paca Perkartorss Perangkal Dicrah
socara clokif dun cisicn schina Permglat Dacrah secard clekif dan ofi Son selama |
1 taan [ahn
2101 |207] 11 (Pongachan Sarmna dan Penyel ggaraan Administrast  {Jomndah Ul Saruma den. Meningkatiya Pongedian | Ksb. Einde, Ende Selatan Patpanda 100 % 1 Ut 100 % 180,000 00.00 | Dasss Tramsfer |nm Feayedenggaran Adminitas (100 % 165,000 000.00
Prassraon Pendiong |Perkantoran Peranghat Dazrah | Prasarams Peouhiomg Barang Mifk Dacrah pach D Aloknst Ui Petharkorsn Peranglal Dicrah
Godurg Kater st sooary ok dan efivicn slamm | Gedumg Kardor st Perangtut Daeralh sovara clekifdan efsien selma |
Bargnm Laiye | ohm Bangurmn Liinesa yng ahn
2|00 (208 |Penpednm s Prenjong Urusin Perinsbn Doeroh 050000 1103009000
25 (00 208] 01 [Pogeofonn i St Fayenggan Admistes | Lo Mesghabys Pz Kb, P e Sl Prpuns % Tapw [100% S00010 | Den Trose U ayclnga Aduisms. |[00% S50000
eyt Petontran Prmghn Dcrh | Peyciam Jsa Srt s Peurjag sz D Alokas Uonmn [ ——
scoun cfektif dan cfisicn selama | Meayurat |Pairtaban Ducesh socarn cfoktf dan eisien selama |
1 tan uhn
25 [ or [208] 02 [Proyedum s Patelganin Advinstes | Juolah Lporan [Merirhatye Peopeoms (K. Ende e Sl Prgunin 0% g [100% 140,000,000 Do Trase U Penyd ogguran Admivisras[100°% 145 000000
Komuikas, Skr Daa Prkmsonn PrmgitDac [Py Joa s Pojang Ursan Do Aok U ko PranotDacd
Air dan Listik sovars efeltif an eisicn slanm | Kommikasi, Surber [Pomritahan Dacrah scvara el dan efisien selama |
| b Daya Air dan Listrik ymg uhn
Disediaken
2 [ 01 |208] 03 [PomyecianJea Peralatan Payedcnggnm Administasi |ldah Laporan Moringhatma Peryedam |Kab. Ende.Fnde Schatin Paipund 100% Ilaporan  [100% 55.500,000.00 | Dana Tranefer Uonae nggaesan Advinists 100 50,500000.00
o Pkrglapm Kastc Pakaoran PrwghtDecrah [ Peydn R N Do Ao Ui Prarioran P Dara
sevars cfelif can efivien selam |Poralatan dan nikahan Dverah sccard ekt dan cfision selama |
) uhm Pelegapan Kante o
‘yasg Disediakan
2[00 |208( 4 |Perecdam Jisa Pontel engguramn Adminietrasi | Jundab Laporan [Menngtma Penediamn | Kab. Fode Fnde Sclatan Pupands 100% Tlaporan  {100% 148,000 900,00 | Dana Trassfer Unam- Peryelenggacaan Admnins  [100% 1505000000
Pelayanan Ui K Perkanoran Perengiat Dacra fsan ) {Jasa Pernyarg Uruan (Daoa Aloks Umans Perkamoran Peranglat Dacrdh
secary cfekfif dan efiven selamy [ Pelayanan Umum Kastor Pemeniotahan Dacrah |sccars fcktf i cfsien scdama |
1 thn ‘g Disednon .
25| 01 {209 |Prm s Barmg Mk Do Pevnjmg U Pt Daersh L e aal
o1 [200] 01 [Peyedan e oy aggarun Adviistss Tk Kendarsan [Menimktya ettt [Kab. ok e Sl Papans T T % 000000000 D Tramer Lomi Ponyd gt Adviisns  [100% 6500000000
Pemelifaraan, Biays Perkmioran Permghat Dersh | Perorangan Dimas st Barang Mifik Dacrah pac Dana Alokas U Perlantoran Feranghat Dierah
enelifarau, don P scar el efen el {Kedarun ines Iobaen Peglat e o il b chiin seama |
Kendarasn Pororangm 1 (b vang Dipclifir din sl
Dis i Kendarasn ibsyaian Pysma
Bofm Peryedinan 2 Peyclengguraan Administrasi |l ah Kendarsan Dina | Memngkatnya Peanclibaraan ~ {Kab. Ende End: Selitan Paupands 100 % 16 Ut 100% 65,000,000.00 {Dana Transker Urma Poryengoaraan Admndras  [100% 70,000,000.00
[T Pk Pragh D Opersiond s B Vi Dershpaca {Daa Alokas U ke Pernod Darsh
Pencliburaan, Pajak dn secann ekt dan cfisico selama | Lapangan yary |Permghat Dcrah |scorn cfektf dan cisien sclama |
Perimmn Kendaraan Dings 1 talan Dipelifurs dan uln
Operasioral 2l dbayarkan Pajok dan
i
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l’ydw-

|Pekangioran Perangkot Dacrah
Peramglort Dacrah secats Dypetitars Peramghat Dacrab socura clkaf dan efis o selam |
cfektif dun eien shams s
| tshn
V25 {00 [209] 07 [Pnclibaram Aset Tetp [Penyelsngmraan Admrisros | Aset Teap Meringhatys Poneibarsan (Kb Eade,Eadk Selntan Prapanc 1% SUat [l00% 7000000000 | Dana Trareter Unu Ponydcnggarnm Admnisna.[100%
 Lairmys Perkmioran Permghat Dversh | Laimaya yang Dipelibura (Barang Milik Dactsh paca Dana Alokasi Unian  Perkartoran Perungkt Dacrsh
lsecuns efktif dun cfision ol Perangiont Doerah secarn efektfdan cfisien sl |
| abm b
35|00 (209] 09 |Peelibaran/Rehabilins Pernyelenggaruan Adminisyras | Jumdah Gedung Kartos Memngkatiya Pemcliharas  |Kab. Eadk Ende Selatun Papenca 100% 1 Uat 100 % 2200000000 | Dama Transfer Umm-  Pertyd coggaraan Admning |100%
Gedug Kartor dan r Permnghnt Dacrah | dim Bunguwmn Laiemryn Barang Milik Dacrah pace D Alokea Unin  Perkantoran Perangkat Ducra
Dangnan Lsimy secara clif dan efisicn selamm (vang Peranghat Doerah scoard efektf dan ofiden sclama |
| tabun rpﬁh@hdﬂiﬁh‘ nhn
jjfo TG 3 smonsne
32| w201 whrhcmuhmhh&-pummmmu—umm 2700000000 2707 00000000
3|25 103|201 | 01 [Pemyediaan Dats dun lformasi Sanber Daya B inghstan Produdifitas \umndah Dt ot Informasi Sumber Daya fan (Prosesins: Produks llan |Kab. Endz, Nangspands, Sena K Dess 166,58 % 1Dolomen 6658 % 16500000000 | Daa Tramster Ui {Perunglstan (66,58 % 165,000 00000
(Pesilunan Tengkap i Peruiran Darst dalum Sst Kabopateny Koty | Tunghap) ab Ence. Pulsu Ende, Sermus Kel/Desa Kab. D Alokas Umum Prodtifites
yung ke Ende, Ende , Semmn Kel/Desa Kab. Ende, Ende| Pertkantn
Selntun, Sennua Kel/Desa Kab. Ende, Ndow, Tangap
Senun Kel/Desa Kab, Finde, Wewaria, Semum
Kol Des Kb Ende, Welowary, Seoma
KelDess Kab. Ende, Wolojita, Sernmn
Kel/Dess Ksb Finde, Muurole, Senma
Kel/Desa Kab. Ende, Maukaro S
{Ke/Desa Ksb. Ende,, Lio Timer Semia
Kl esa Kab. Ende, Kotabaru, Somas
Kel/Desa Kab. Fnde, Nion, Sema Kl Desa
Kab, Finde. Facde Utara, Sermms KD Ksb
Ende, Ende Tiomr, Seara Kel/Desa Kb, e
3|25 (03 |201) 02 |Pemyediaan Prasaram Usaba Perkaman Tangop |Peninghaten Prodiktifis Junlsh Prasarana Usabe Perikoan Tngkap  (Prosentase Prodiks lan |Kab. Ende. Nangapand, Semms Kel/Desy fﬁjﬂi W0 lmt 66.58% 2194,500000.00 | Dama Traner Unuimy Peningkatan Prochis ias 1658 % 2,200,500 000.00
Perkamn Tunghp ying Terseshn (Tangg) Kb e, Pl e, S i Des Kb, D Aok Uirn Perikaoan Tanglop
Ende, Ende , Sermm Kel/Desa Ksb. Ende, Ende
Selatan, Semun Kl Do Kab. Fade, Ndors,
Semta Kl Disa Kab. Ende, Wewaria, Scmin
Kel/Desa Kab Ende, Wolowaru, Sesman
Kel/Desa Kab. Ende, Wolgjia, Semm
Kd/Desu Kab Ende, Muwdle, Sans
Kel/Tesa Kab. Ende, Maskaro Senma
Kel/Dosa Kab. Ende,, Lio Tirer Scom
Kel/Desa Kab. Ende, Kotabary, Semn
Kel/Thesa Kab. Ende, Ndon, Semn Kel/Desa
Kb, Ende, Ende Utara, Semea Kel Dess Ksb.
Ende, Ende Timr, Scnm Kl Desa Kab. Ende
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Peninglatan Produdifitar K. Ende, Nangapinds, Sernss Kel/Desa
Sarmna Usaba Perikamn Perikamn Taogkap (Perikanan Tangkap yang, | Tanghonp) Ennde, Py Bade, Scmm Kel Desi Kab. Dama Alokesi U Perikaman Tanglap
Tugks Terjamin dan Tenedis Ende, Ende ,Semnm KelDera Kab. Fnde, Ende
Selatan, Senmn KelDera Kab. Ende, Ndom,
Sernm Kel/Desa Kab. Ende, Wewaria, Semm
Kel/Desa Kab.Ende, Wolowary, Sema
Eel/Desa Ksh. Ende, Wolopta, Sems
Kel/Desa Kab, Ende, Mawole, Semm
Kel/Desn Kab. Ende, Maskoro Sermn
Kel/Dera Kab. Ende,, Lio Timr Semmn
Fel/Desa Kab. Ende, Kotabary, Ssma
KelDesa Kab. Ende, Niooi, Semus Kel/Detn
Kb Fnde, Ende Utars Senuns Kel/Deta Kah.
Lude Ends Tiue KelMieca Kab Eode
315 (w20 Pemberd Nebyan Kedl dabim K 300,000 06,00 303,000 40.00
3|28 [ [202] 01 |Pongembangan Kapaitas Nelrym Keil Fennghatin Produltifita: {1 Nelsyan Recil yang Meninghat Prosestace Produks llan [ Kab. Ende, Nangapuda, Ndorwwea Joess% 0oy [6638% 100,000 000 00 |Dana Tram fer Unuan- Pertinghantan Produifitar (66,38 % 101,000,060.00
Perikamn Tugkap |Knpasitusmya (Tangkag) | Dot Alokas U Perikanan Targlap
3]s | [2o2] o2 Faailitasi P Ipesinglotn Froduktifas | Jumish Kelompok Nelayan Kecil yang. | Prosentase Prodon lan | Kab. Ende, Nugspmnda, Awmaja Kab. Ende,  [66,58% 10 Kelompok (6658 % 1000000000 | Dmsm Traes fer Vi [Pemngiatan Frodukna: l66.58% 101,000,000.00
Kelersbagaan Neloyan Keal \Penlamn Tangap Difusilitasi Penbertukan dan Peogembangao |(Tanghag) Nugapaods, Ndarrea kab Ende, D Alekasi U Perikanan Tanglap
[Kelembagaamya Nangapwnds, Ondorea Kab. Ende, Nangapuoda,
Ondorea Barnt Kab, Finde Nargapuda,
Bheramari Kab. Ends, Nagapanda,
Penggajuwa Kob. Ende, Nengapanda,
Raporendu Kab. Ende, Nengapunds, Ndorurea [
Kab. Ende, Nangapanda, Nygorea
3|28 [@3 202|035 |Pelaksanaan Fasiitsi Bamtwan Peodanann, Banfuan |Peninglatan Produkhfitar {Jured ah Unat Usale yang Difasilites Proseatare Produksi Dan | Kab, Ende, Pdw Ende, SemmKelDens 166,98% 10 Unt 16638% 100,000 00.00 | Danw Tram fer Ursnaen- | Penisghatan Pradui fita: 166,98 % 101,000,000.00
| Peonbiayaun, Kemntrum Usaha Pertkammn Tangkap Pesnyaluran Bagkuan Pendarman Bantsan (Tanghap) Ualm Dt Alekuss Usoun Perikanan Tanglap
Peunbiayuis Kenitraan Usatw
3|25 |4 201 {Penerbitan Lrin Uraha Perikanan & Bidung Fembudidayaan Doan yang Usahanya dabim 1 (Satu) Daerab Kshupaten Kota 50,000 200.00 51,000 0
3|25 |04 [201] 01 |Penetapan Pervyaraten dun Prosedur Penerbitan o Urahe | Peningkatan Produdon Pertkoman | Hunlah Rekomendari Penyaratan dan Prosentase Produksi Ban | Kab, Ende Detroko Detus oko Barat Kab. 100 % | Reborwendmsi  |nili00 % 25,000 00000 | Darsa Tram fer Unnis- | Peningiatan Prodiboi Penikaran (100 % 26,000 00/
Peri kaan Bi dang Pembudi dayaan lom yang. Buddayy Prosedur Penerbilan [n Usaba Pertloman | (Budidaya) Eade, Detws ok Wolololo Kb \Dana Alokasi Umin Bodidryn
Urabanya Lok, dstan Msaal atis Daopak Negatifoya Bidatg, Peunbiod daysain an yan, Usalurya, Ende, Wolownn Mboliwaralm Uara Kab.
dalon | (Set) Daerab KabupatenKota yang, Meogumban Lokas, da/atat Munfaat st Ende

Telnolog Sederimm, Serm Intennif, dan Infensi { verta Tidak
Menggumsian Madal Asing dan/atsu Tenaga Kerja Asing

Danpak Negatifina dalaen | (Satu) Decrah
Fabupuien Kot yang Menggmalon Teknol o
Sedetim, Sem Intensif, dan Inenwif, Serta
Tidak Messgoinalan Modal

| Asing, dueyten Tenapa Kerja Asing,
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25| 80| 200 | 02 |Pelsvaran Peocrbitan in Usals Psikaan By inghatan Produks Perikaran [luniah Rekiomendis Peridmn Berusal Prosentase Produks Ban  Kab. Fde Dotusckn Deuoko Barst Jab. —~|100% | Refommbas  (asli00 % 28,000,000.00 (D1 Transfer s Peinglotn Froddes Perbarmn [100% 6006
Ponbocdayaan lan yaog Uslus, Lokasi afitmn. (B [Perilanan Biching Pernbvaidayann lan ymg | (Bucideya) e Detusko,Wolotso Kab. Dara Alokasi U By
Manfaat sy Damyak Nogaiina calam | (Sat) Dasrah Usahanys, Lokas danf st Mot s Ende, Wolowanu Mo warafa Uara Kab,
KabuyatenKos yang Mengaaakan Teboologi Sedertarn, IDampak Negatfra dilam | (Saty) Daersh Ende
Senn e dun i, st ik Menggarmban Mockl Kabupatef Kot yarg Menggpwakan Telwolog
Asirg dan'atau Teraga Kerja Asing. [Sedrtna, Sern e, i serta
Menggimaian Moda! Asing darfatan
g
4 Asing yang Diterbithan
35| 04202 |Pemberdayaun Pembud Daya o Kecl H0,900,000.00 141000000
26| 04 {202] 01 |Pengeanbangan Kapasitas Penbud Dava B Kl Peringlatis Produ Prikaren [l Kelompok Pec Daya lan Kol | Prosetase Prodiks lan [Kab, Ende, Detcko, Dewsoko Barat 100% 2Keloaprk  [100% 36,500,000 | Dana Transfer Unus- (Peninglatan Produks Perkaran 100 % 1525000
Huddnya [vang Monghut Prognbargan Kapasites | Budidaya) Dana Alokasi Upum [Budayn
26|04 {200 02 |Pelakuanaan Fasiilasi Pembentokan dan Pengemi Peangiatan Produks Porikanan |fudah Kelompok Pembodi Daya an Kecll - (Prosentase Prodks Ban [ Kab Ende, Ende Tinws, Trwstewa 100 % SKedoapok 100% 35,000,000 Dama Transfer U [Poninglatan Froduks Perkasan {100 % 34,250000
Kelndagran Penbon Daya Ban Kecl Bddya lyang Meng o Poeberivcn din (Buddaya) Dana Alokasi U [Buddaya
[Pengeanbirgan Kelenbagaan
25 | 04 | 202 03 |Pelskoansan Fasltas Barkan Pendarwan fantuan {Pecingkatan Procuksi Perkaran [Jomah Kelompok Usal o terfaslis | Prosootase Prockks fian— [Kab. Ende, Detusoko, Dile Kab Ende, Fode (100 % 1Kdoapok |100% 35 068,000 | Dana Transter U [Peninglatan Produks Perikamn {100 % 26,2500
Penmbirysan, Kenitran Usaha {Buddrya [Bartuzn Peoanaan, Baokian Pombiaan, | Bk dya) (Timar, Tiwgewa Dana Alokasi Unuru [Buddava
[Kemitram Usatunya
25 |04 [200| 04 |Pomiberian Peodanpingan Keomabanan Alscs Do~ {Peringatan Prodvkes Periaman {Tudah Khompok Usal yam Meperoleh —(Proseatase Produks an— [Kab Ende, Wolowaru, Mafiwaraas Ura {100% $ Kdopok |100% 35000,000.00  Dana Tranter Unnmr [Peninglatan Prochk Peeikamn {100% 250000
{Pengetabunn, Telolog) dan Infornms, serta {Bodidaya Pendanpingan, Kemidahumn Abses iy |(Budideya) {Dana Alolasi Uruim |Budidaya
Peryelengaaraan Penciikan dan Pelattan Pergetatuan, Teknologi o dovmas, Serta
Pnyelenggaraan Pk ikam dan Pelatitun
3|0 20| | Penerbitan Tmda Doftar bagf Pemmbadi Daya Ihan Kec (TDPIK) dabam 1 Satu) Daeroh KabepatenKota 0,00,000.00 2,000,000.00
26| 04| 200] 01 |Poctapun Persyartan con Posecs Peerbian Tash | Pectnglotan rodud Perikanan [Jimdah Rekowenhs Peosporatan i~ |Prsentase Frodks Ban (K Ende, Detisoko Detscko Barst 100% | Rekomendss [100% 300000000 | Pana Transter U (Peninglatan Prochks Peribaun {100% 31,000 0.0
Dafia bug Pembocidayaan Ban Kecil (TDPEK) afam |~ [Buddaya Prosedhr Perizinan Berusati Skala Mikro i (B daya) (Kb Eak, Wolosaru, Mbuliwaralau Ura Dana Alokasi Unum [Buddaa
(s2h) Dacrah KabuputeKota Kl bag Fenbaidayaan lan Keall dalam ]
(St Daerah Kabopaten'K ot yang
Ditcapkan
2 | 4| 203 00 |Pedayarmn Pencrtitan Tands Dafir bagi Pebe Dayaan  |Penimgfatan Procuks Perikamn {Junta Rebomenas Perirmn Berisali bag) Prosentse Prodeks lan.—{Kab. Fnde Detuscko, Wolotolo Kab. 10% | 2Reomeads [100% 3)000,000.00  Dana Trarser U [Peninglatan Prochks Perlacan {100 % 31,00 0000
Tlan Keeil (TOPIK) dafam | (Sa) Daerah KabwpatenKota [Budidrya Pt Dayaan lan Kocl yang Megad (Bucidaya) (Ende, Welowaru Mbudiwaralan L Dana Alokasi Unum Buddaya
Kewamngn Kabipaten Kota
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3= Rl Pengelalann Probudidayzan lan 250,000,000.00 255,000,000
3|25 | 04 |204] 01 |Pemyedinan Data dan Iformnsi Peubodd deysan ko dalam | |Peninglatin Produkes Perikanen |Jusidah Data can Informass Porsbod dayasm [Prosesmse Prodksi fan | Kab. Ende, Deturcko, Senma Kol/Dem Kab. 100 % 1 Dok 100% 27,00 500,00 | Dasa Tramsfer Unnnan- Penighatan Produke: Perilann 100 % 28,000 000
| (Satu) Daorah Kabepaten/Kota Budidna (T ialam | (Sats) Dhacrah KabugmionRota |(Budkdaya) Ende, Ende Timr, Semin Kel/Desa (Dana Alokasi Umen Budidrys
325 |04 202 02 d: Thast dhloen | (Sade) anghoatan Produbs Pertkanan |Tienlsh Praser ans Pembodidaysan Bion debsm |Prosmtvse Prochks lan | Kab. Eude, Detimoko, Dile (100 % 1 Unt 100 % 62,312 000,00 | Dana Travmefos Unisi- | Poningantan Froduksi Penksnan 100 % 62312000
Daerab Kebupaten'K ofy |Budidrys 1 (Saby) Dacrah Kabupatan'Kota |(Badidsya) {Dana Alokas U Bk dayy
N[ 25 | o4 204 04 |Pengelol hatan Do dan Lingkungan Bud dyy i Perikansn | Jundah Fas| Do din Lingloagun Budk duyn Procuks llan (Kb, Ende, Kefintutn, Weloars 100 % 1 Dokuen 31,020,000.00 |Dana Trasscles Unmany-  Pevinglostun Produks Penkanan 32020000
1 (Sehi) Daerzh Kabupaten'Kota Bucdays dalom | (Sat) Dacssh Kslupaten/Kots yang ((Budichaya) Dans Alokss U [Bor diyy
lergi Malalts Pengefolaan Koesbuton lom
328 [ o4 f204] 09 [Peryami cina Sarans Pembud dayaan lioa dal 8 Periloman dsyuan fn dalwn | Prockks fan  (Kab. Ende Nangspands, Waunsle Kab. 100 % 5 Ut 100% #1,668000.00  Dana Tranefer Unamy | Peninglatan Produk Penlamn (100 % 81 668 D00,
1 (Sah) Daersh Kabupsien/Kota Buddiys {Seki) Dacrah Kabupsien/Keta |Padidsys) [Ende, Dk, Dile Kab. Ende, Detywokn, Damn Alokasi Unun, Budcyn
|Sipvjorm Ksb, Ende, Wewnria, Tomadi Kab,
[Ende, Wolojts, Nagela Kab. Ende, Kelinaty,
(Nummurt Knb. Ende, Detukel:, Wol cado Kb
|Endk, Diotukeli, Detukeli Kab. Ende,
(Nggesaburi Kab, Endh, Endo Utara, Rowores
(Kab, Ende, Endo Tines, Kedebodu Kab. Ende,
|Lepernbusu Kalisdke, Wol oga Tio.
3[ 28 o4 | 204|010 |Pembinman dn P deyam llan & Dt vk g Porikaman h Pesnbuck chy Momperdld |Prosemtase Prodks lkan  {Kab, Ende, Dotwoko, Detusoko Barat Kab. |10 % 20 Crang Ut {100 % 16,000,000,00 |Dana Tranees Unum- | Peninglatan Prochdes Perilanan 1100 % 17,000,000,
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201 01 |Pengawasan Usaln Poranghapun Ban dan atio Ul |Peninglatan Frodkiftes | Juunloh Polak Peniangapae Do o /atao— [Prosentase Produks an [ Kab. Ende: Nungapanda Norurea Kab Ende, 66,58 % 10 Pebak Usaba (66,58 % 20010,0000 | Dara Tramster Ununy Peangatin Produktifis 8% 210,000 000.00
 Penganghutan ln Sesuai Kewerangan KabwpatenXota [ Perikaman Tangp Uraln Penpamghostan an Sesai Kewenangmn ((Tangdap) Ende Scltan, Mbongawani Kab, Fnde, Damm Alokasi Unum Perikamn Tangkap
KibupitaKota Mawrol Kah Ende, Maarcle, Keliwumbu Kah
e, Mandaro, Kebirangga Kab, Ende, Lio
Tismr , Watimise Kab. Eade, Ends Timur,
| Rewarangm Sclatun Kab. Fode
Tl e e oy R § = i
201 Tonsds Dafla Usaba Pengolabn Hasl Perikouran bagl Usaha Skabs Milro dan Kecll 106,000,000 105,00, 000,96
201] 01 |Payociamn Data don o Uiabw Pevosarancon | Ponitan Prockftas | Dt dan nfonsi Ul Pomasaan [Prosanase rochis fan [ Kab. ok, Nangapanda, Scrna Kel/Desa Kb [66.30% | Debamen [56.58% 1000000000 | D Traneer Uinuanr Peningtan é638% 105 000.000.00
Pongoaban Hasil Perikamsn dalim | (Sats) Daceab Perikarmn Tanap {dlan Pengahan Hasil Perilaman bevchskan ((Tangiap) Ende, Pulau Ende, Sem Kel Desa Kab. Ende, (Darw Alokasi U Produitifitss
KabupatenyKcta berdasarkan Skl Usaba dao Risiho Skl Ustha dan Risiko [Ende Sclatan, Seoa Kel Desa Kab. Fade, Perilaran
Wewaria Sonem Kel Desa Kab. Fnde, Turgho
Wolowaru, Semn Kl Des Kab End.
Muaral, Sersm Kel/Desa Kah, Fnde,
0, Semm Kel/Desa Kab Eade,
e Kel/Diesa Kab, Ende, Ende Utara,
Senwa Kel/Desa Kab, Ende
22| | Pembinaan Mistn dan K Hasil Perilsan bagi Usaka Pengslahan dan Pemasaran Skals Mikeo dun Keci $0.000,000.00 S2,000,000.00
202 | 01 [Pembiman Tertadop Pescrapan Prsyratan Pevidnan | Pooinglaan Prockiftas Uit Usafa Pengel o i Pomsaran [Prosentase Produks K [Kab, Ende Nangapands, Serma Kelisa Kab. [66,38 % 10 Thit 5% 80000,000.00 |Dara Tranefer Unum- Petinghatan [66.58% BL000,00.00
Berusmba pach U Pergotatan dan Pensaran sl |Peikaran Tanglap Haa| Perikanan yang Mendapatan Perbiranf Tanglap) Eack, Maukaro, Sema Kel/Desa Kb, laka Dt Alckas Uinen Froduifins
Perikaan sewni Skala Usaha dan Risko Terhadsp Penerapan Persyaratan Perizimn End: Semm KelTesa Kab. Ende, Fnck Utira Ferlaman
Benaba pada Usaka Pegdain i S Kl Dsa K, e, Kab, e, e Targkap
Ponmsaran Hasil Perllanan Sesua Slada el atan Sereem Kb Desa
Usalw dan Bisho
203 [Penyediam dun Penyain Indhustri Pengpbaboan lhoan didant 1 (Satu) Diersh Kish Kota §T0000.00000 73,000,000.00
203 01 |Poninghatan Keterscafaan K ik Konsumsi can Uszha | Pranngkatun Produ fitas 'luimxmmmm Prosctas: Produs lan | Kab. Fask, Ends Selatan, Pavpanda 6658% 179021 Tea (6653 % 330,000,000 Dam Transer Unom- Peaingkatan 658 % 301,000,000.00
Pengolaban dofam | (St Dacrah Kabupaten Perikaran Tangap Korsusi dan Usala Pergolatan Dalam]  |(Tanglap) Datm Alokasi Unim Produktifis
{Sat) Dacrah KabpatcoKota (Perikaman
Targlap

45



TA.2025

RENCANA KERJA (REN-F _'

a5 [ [ nlmmummmm Devghin roddflss oo Pl Vi oo Sl Wil [ProssseProds B Kb Fde Nargg, Sema el DK, i sits | 20 el i [6638% 27000000000 Dana Trawr e 6584 M0N0
ko dun Kecl o | (S Dacrh KpakeoKota — [Perban Tk n el delam | (St Daeray (Tugp) Fnds, P Ence, Sens KelDesa Kab Enck, D Aokas Tim Froddifs
KahupstnKot v e litas Wewarin, Serma Kl Desa Ka Ence, Perknm

Ends, Nobe, Semun Kl Dresa Kab. e, Ende)
Uhars, Seome Kl e Kab Ende

TOTAL 6N 9518185589

46



RENCANA KERJA (RENJA) | TA.2025

BAB 1V
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja Untuk Tahun 2025, Program dan Kegiatan Yang ada di satuan kerja perangkat daerah Dinas
Perikanan Kabupaten Ende pada dasarnya masih tetap mengacu pada tahun yang lalu dan penambahan disesuaikan dengan
tuntutan perkembangan jaman. Hal ini disebabkan program yang dilaksanakan telah sesuai dengan rencana kerja. Renja PD
Dinas Perikanan Tahun 2025 terdiri dari 5 (lima) program, 18 (delapan belas) kegiatan dan 66 (enam puluh enam) sub
kegiatan dengan total pagu dana  Rp. 9.326.799.270,-,- (Sembilan Milyar Tiga Ratus Dua Puluh Enam Juta Tujuh
Ratus Sembilan Puluh Sembilan Ribu Dua Ratus Tujuh Puluh Rupiah). Rincian Program, Kegiatan dan Anggaran
yang tertuang dalam Renja PD ini mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2025 yang telah
ditetapkan.

Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2025 tersebut diatas diharapkan dapat terealisasi melalui sumber
pembiayaan DAU dan DAK Bidang Kelautan dan Perikanan Tahun Anggaran 2025,
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Sesuai Peraturan Bupati Ende Nomor 54 Tahun 2021
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (RENJA) Dinas Perikanan Kabupaten Ende Tahun 2025 ini adalah usulan Rencana Kinerja dalam
rangka Prioritas Pembangunan Kelautan dan Perikanan Kabupaten Ende Tahun 2025 dan merupakan penjabaran dari
RENSTRA Dinas Perikanan Kabupaten Ende 2025 - 2026, dalam menunjang tercapainya Rencana Pembangunan
Daerah Kabupaten Ende serta Target dan Sasaran Pembangunan Kelautan dan Perikanan Nasional yang ditetapkan
melalui OPD Dinas Perikanan Kabupaten Ende. RENJA Dinas Perikanan Kabupaten Ende merupakan dokumen
perencanaan kinerja pembangunan tahunan, sebagai bahan dalam penyusunan usulan rencana kegiatan pembangunan
kelautan dan perikanan yang bersumber anggaran dari APBD 11, APBD 1, dan APBN Tahun Anggaran 2025.

Dalam penyusunan RENJA Tahun 2025 ini, Dinas Perikanan Kabupaten Ende telah melakukan penyelarasan
dengan usulan Kegiatan MUSRENBANG, baik dari tingkat Kecamatan serta Kabupaten dan menjadi bahan
penyusunan dalam penetapan skala prioritas sesuai dengan kebutuhan dan Pagu Indikasi Anggaran (PIDES / PIKEL)
yang dialokasikan untuk Pembangunan Kelautan dan Perikanan di Kabupaten Ende. Untuk itu diharapkan melalui
Pembangunan yang berbasis masyarakat, dapat menciptakan tata kelola pemerintahan yang baik sesuai dengan tuntutan
paradigma baru yang pada gilirannya akan mampu menciptakan kebijakan dengan melibatkan para pelaku pembangunan
(Stakeholders) yang dampaknya berpihak pada masyarakat. Oleh karena itu melalui penyusunan RENJA Dinas
Perikanan Tahun 2025, maka penetapan prioritas Pembangunan Kelautan dan Perikanan yang merupakan upaya
penjabaran dari Visi dan Misi serta akselerasi peningkatan kesejahteraan masyarakat akan lebih terkoordinasi,
terintegrasi dan sinergis serta berkelanjutan.

Hal-hal penting yang perlu mendapatkan catatan maupun tindak lanjut dalam pelaksanaan program dan kegiatan untuk
mencapai tujuan Perangkat Daerah :
I. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian dalam pelaksanaan dan ketiadaan dana sesuai kebutuhan.

Pelaksanaan semua program dan kegiatan mengikuti petunjuk dan aturan yang dikeluarkan oleh Perangkat Daerah;

2. Kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut :

a. Perangkat Daerah berkewajiban untuk mengimplementasikan pencapaian tujuan, sasaran, program dan kegiatan
yang telah dirumuskan dalam Rencana Kerja (Renja) Dinas Perikanan Tahun 2025 serta diselaraskan dengan RPD
Kabupaten Ende Tahun 2025 - 2026.

b. Dinas Perikanan Kabupaten Ende berkewajiban untuk menyusun Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Dinas
Perikanan Kabupaten Ende Tahun 2025 dengan berpedoman kepada Renja Perikanan Kabupaten Ende Tahun
2025 dan RPD Kabupaten Ende Tahun 2025 - 2026,
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3. Rencana Tindak Lanjut

Rencana Kerja (Renja) Dinas Perikanan Kabupaten Ende selain sebagai pedoman pelaksanaan program dan
kegiatan untuk Tahun 2025 juga berfungsi sebagai sarana peningkatan kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Ende.
Untuk dapat merealisasikan program dan kegiatan yang telah ditetapkan dalam Renja PD tentu juga dipengaruhi
oleh sumber pembiayaan/pendanaan yang memadai serta kompentensi dan semangat, tekad serta kedisiplinan
dalam memprioritaskan program dan kegiatan sesuai dengan anggaran yang tersedia.

Disamping itu Renja Dinas Perikanan Kabupaten Ende juga memberikan umpan balik (feed back) dalam
pengambilan keputusan dan penyusunan rencana dimasa mendatang oleh pimpinan sehingga diperoleh peningkatan
kinerja kearah yang lebih baik.

Semoga keberadaan Renja Dinas Perikanan Kabupaten Ende ini dapat menjadi acuan rencana pembangunan demi
tercapainya visi dan misi Dinas Perikanan Kabupaten Ende serta memberikan manfaat bagi proses perencanaan

pembangunan Dinas Perikanan Kabupaten Ende.
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