BUPATI ENDE
PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

PERATURAN BUPATI ENDE
NOMOR V2% TAHUN 2024
TENTANG

RENCANA KERJA KECAMATAN NDONA TIMUR TAHUN 2025

Menimbang

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI ENDE,

a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142 ayat (1)

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah menyampaikan
seluruh rancangan akhir rencana kerja perangkat daerah
yang telah diverifikasi kepada Pj. Bupati melalui Pj.
Sekretaris Daerah untuk ditetapkan dengan Peraturan
Bupali;

. bahwa untuk mewujudkan Konsistensi dan Sinergitas

Perencanaan dan Pelaksanaan Pembangunan yang
diselenggarakan oleh Pemerintah Kabupaten Ende,
dipandang perlu menyusun Rencana Kerja Kecamatan
Ndona Timur Tahun 2025 sebagail Dokumen Perencanaan
tahunan yang merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis (Renstra) Perangkat Daerah Kabupaten Ende
Tahun 2025 - 2026;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

pada huruf a dan huruf b periu menetapkan Peraturan
Bupati tentang Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Ndona
Timur Tahun 2025;

Mengingat.....




Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 69 Tahun 1958 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Tingkat II Dalam Wilayah
Daerah-daerah Tingkat 1 Bali, Nusa Tenggara Barat dan
Nusa Tenggara Timur (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1958 Nomor 122, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 1655);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan  Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

4. Peraturan Daerah Kabupaten Ende Nomor 1 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Ende
Tahun 2025 — 2026,

5. Peraturan Bupati Ende Nomor 130 Tahun 2024 Tentang
Rencana Startegis (Renstra) Kecamatan Ndona Timur
Kabupaten Ende Tahun 2025 - 2026.

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA KECAMATAN
NDONA TIMUR TAHUN 2025.

Pasal 1

(1) Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025, selanjutnya disebut
Renja Kecamatan, adalah dokumen Perencanaan Kecamatan untuk 1
{(satu) tahun yaitu Tahun 2025 yang dimulai pada tanggal 1 Januari 2025
dan berakhir pada tanggal 31 Desember 2025.

{2) Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025 sebagaimana
dimaksud pada ayat (1), memuat program, kegiatan, sub kegiatan, lokasi
dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan

Sesuai....




sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Ndona Timur yang disusun
berpedoman kepada Renstra Kecamatan Ndona Timur tahun 2025 - 2026
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Ende tahun 2025.

(3) Renja Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025 sebagaimana diamaksud pada
ayat (1), terdiri dari S {lima) Bab, dengan rincian sebagai berikut :

. bab I Pendahuluan;

a
b. bab II Hasil Evaluasi Renja Kecamatan tahun lalu;

o

bab III Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan;

22

bab IV Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan;
e. bab V Penutup.
Pasal 2

Isi dan uraian Renja Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025 sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 1 ayat (3) tercantum dalam lampiran yang
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati Ende.

Pasal 3

Renja Kecamatan Ndona Timur sebagaimana dimaksud dalam Pasal 1
menjadi pedoman Kecamatan Ndona Timur dalam menyusun RKA.

Pasal 4

Peraturan Bupati Ende ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan Pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Ende.

Ditetapkan di Ende
pada tanggal 20 4 bmbel™ 2024

Diundangkan di Ende
pada tanggal 20 D5 ewmber 2024




KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa
atas anugerah rahmat dan bimbingan-Nya bagi Tim Penyusun
Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025 dalam upaya
merangkum rangkaian program dan kegiatan hingga tersusunnya
Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025.

Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025 disusun
dengan mengacu pada RKPD Kabupaten Ende Tahun 2025, Rencana
Strategis Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025 - 2026, hasil evaluasi
pelaksanaan program dan kegiatan periode sebelumnya (tahun 2023
dan 2024), masalah yang dihadapi, serta usulan program dan
kegiatan yang berasal dari para pemangku kepentingan.

Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025 terdiri
atas Pendahuluan; Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja SKPD Tahun
Lalu; Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan yang akan
dilaksanakan di tahun 2025; Rencana Program, Kegiatan, dan
Pendanaan Indikatif Tahun 2025 beserta penjelasan indikator
keberhasilan program dan kegiatan yang diharapkan.

Ucapan terima kasih kami kepada semua pihak yang telah
memberikan dukungan dan partisipasi aktif selama penyusunan
Rencana Kerja ini. Semoga Rencana Kerja ini dapat bermanfaat bagi
pelaksanaan urusan pemerintahan fungsi penunjang administrasi
pemerintahan di Kecamatan Ndona Timur untuk satu tahun ke
depan.

Kami menyadari bahwa dokumen Rencana Kerja ini masih
belum sempurna walaupun telah dilakukan perbaikan dan
perubahan. Karena itu usul, saran serta kritik yang konstruktif

sangat diharapkan demi penyempurnaan di masa mendatang.
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BAB 1
PENDAHULUAN

1. 1. LATAR BELAKANG

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJP Daerah)
Kabupaten Ende Tahun 2005-2025 yang telah ditetapkan adalah sebagai
Dokumen Induk Perencanaan Pembangunan Daerah yang memuat Visi, Misi,
Arah Kebijakan, dan Pendekatan Pembangunan yang didasarkan pada Kondisi,
Potensi, Permasalahan, Kebutuhan nyata Daerah, dan Aspirasi Masyarakat yang
tumbuh dan berkembang di Daerah. Visi Pembangunan Daerah dimaksud harus
dapat diukur untuk dapat mengetahui tingkat Kemandirian, Kemajuan, Keadilan
dan Kemakmuran yang diinginkan. Tahap dalam Perencanaan Pembangunan
terdiri dari:

1. Penyusunan Rencana

2. Penetapan Rencana

3. Pengendalian Pelaksanaan Rencana

4. Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Dari keempat aspek tersebut menghasilkan Penyusunan Perencanaan
Pembangunan Jangka Panjang, Jangka Menengah dan Jangka Pendek. Rencana
Kerja Kecamatan Ndona Timur merupakan Rencana Tahunan (Rencana Jangka
Pendek) sebagai penjabaran Rencana Jangka Menengah.

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional yang bertujuan untuk
menjamin tercapainya tujuan pembangunan secara efisien dan efektif sehingga
diharapkan akan sesuai dengan keadaan, harapan dan keinginan serta
kebutuhan masyarakat. Sistem ini memakai tata cara yang dapat mengakomodir
semua Stake holder menuju pada satu tujuan bersama. Dengan demikian
perencanaan pembangunan yang telah disusun akan diperlukan sebagai
panduan (guide line) berbagai pihak yang berperan untuk menyatukan gerak
langkah mencapai tujuan yang ditetapkan.

Berdasarkan amanat RPJP Daerah Kabupaten Ende Tahun 2005-2025
maka arah kebijakan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah dilaksanakan
dengan Penetapan Program Pembangunan Daerah 5 (lima) tahunan yang
dituangkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah.
RPJMD Kabupaten Ende Tahun 2019-2025 telah ditetapkan sehingga menjadi
rujukan dalam penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja setiap tahun

berjalan dan untuk acuan Rencana Kerja 2025 Kecamatan Ndona Timur.

1|Pag,p Zecamatan Hdowa Timar Renja 2025




Saat ini Kabupaten Ende memasuki tahap IV pelaksanaan RPJPD atau
RPJMD 2019 - 2025. Pada tahun 2019 telah terjadi Perubahan Regulasi dan
Paradigma Perencanaan Pembangunan Daerah yang cukup signifikan terhadap
proses perencanaan dan penganggaran yang ditandai dengan sistem digitalisasi
perencanaan dan penganggaran melalui Sistem Informasi Pembangunan Daerah
(SIPD) dan penyusaian seluruh nomenklatur program dan kegiatan serta
penambahan sub kegiatan dalam berbagai urusan yang menjadi kewenangan
Pemerintah Daerah Kabupaten.

Sejalan dengan diterbitkannya Pemendagri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah yang sudah diaplikasikan melalui Sistem Informasi
Pembangunan Daerah (SIPD), maka dokumen perencanaan baik RPJMD
maupun Renstra Perangkat Daerah akan mengalami perubahan sesuai dengan
regulasi yang berlaku. Pemerintah Kabupaten Ende telah mengadakan
perubahan RPJMD Kabupaten Ende Tahun 2019 - 2025 yang di tetapkan
dengan Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2022, yang berimplikasi pada Resntra
Perangkat Daerah, termasuk Resntra Kecamatan Ndona Timur tahun 2019 -
2025.

Dalam Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah, Rencana Kerja
Kecamatan Ndona Timur tahun 2025 merupakan pedoman bagi Kecamatan
Ndona Timur dalam pelaksanaan Program dan Kegiatan tahun 2025, alat untuk
menjamin kesesuaian antara Matriks Program dan Kegiatan pada Renja dengan
yang tercantum dalam RKPD serta alat untuk menjamin Keterkaitan dan
Konsistensi antara Perencanaan, Penganggaran, Pelaksanaan dan Pengawasan.
Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur disusun sebagai langkah-langkah
Pelaksanaan Kegiatan untuk meningkatkan pelayanan kepada masyarakat
sehingga terwujud pelayanan yang Baik, Handal, dan Prima melalui
Penyelanggaraan Tugas Pokok dan Fungsi (Tupoksi) yang diemban oleh

Kecamatan Ndona Timur.

1.2 LANDASAN HUKUM
1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945;
2. Undang-Undang Nomor 69 Tahun 1958 tentang Pembentukan Daerah- Daerah
Tingkat Il dalam Wilayah Daerah-daerah Tingkat I Bali, Nusa Tenggara Barat
dan Nusa Tenggara Timur (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1958

Nomor 122, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1655);
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3. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang - undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir demgan Undang - undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang - undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587);

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2010
Nomor 517);

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1114);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 1447);

8. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil
Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

9. Peraturan Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur Nomor 4 tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Nusa
Tenggara Timur 2018 — 2023;

10. Peraturan Daerah Kabupaten Ende Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Pemerintahan Kecamatan dan
Kelurahan;

11. Peraturan Daerah Kabupaten Ende Nomor 3 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten Ende 2005-2025;

12. Peraturan Bupati Ende Nomor 11 Tahun 2011 tentang RTRW Kabupaten
Ende Tahun 2011 - 2031;

13. Peraturan Bupati Ende Nomor 37 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan

Organisasi, Tugas dan Fungsi serta tata kerja Kecamatan,
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14. Peraturan Daerah Kabupaten Ende Nomor 6 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Ende Tahun 2019-2025
(Lembaran Daerah Kabupaten Ende Tahun 2019 Nomor 6) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Ende Nomor 1 Tahun 2022
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Ende Nomor 6 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten
Ende Tahun 2019-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Ende Tahun 2022
Nomor 1 (Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Ende Nomor 1)

15. Peraturan Bupati Ende Nomor 34 Tahun 2022 tentang Rencana Srategis
Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten Ende Tahun 2019 - 2025;

16. Peraturan Bupati Ende Nomor 21 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Ende Tahun 2023;

17. Peraturan Bupati Ende Nomor 50 Tahun 2022 tentang Rencana Strategis
Kecamatan Ndona Timur Kabupaten Ende Tahun 2019-2025 (Berita Daerah
Kabupaten Ende Tahun 2023 Nomor 38).

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur adalah
untuk menetapkan Arah dan Pedoman bagi Kecamatan Ndona Timur dalam
rangka mencapai Tujuan dan Sasaran Pembangunan selama periode 1 (satu)
tahun.

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur adalah
sebagai acuan dalam melaksanakan Program dan Kegiatan sesuai dengan
Sasaran, Indikator Kinerja, pagu indikatif dan prakiraan maju serta lokasi yang
telah ditetapkan

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN

Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur disusun dengan sistematika sebagai
berikut :

Bab | PENDAHULUAN

Bagian ini menjelaskan gambaran umum penyusunan Rancangan Renja agar
substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik antara lain :
1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan
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BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Pada Bab ini memuat tentang :

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2022 dan perkiraan tahun 2023 serta
capaian Renstra sampai dengan tahun 2023.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Berisikan uraian mengenai

2.5 Penelaahan Terhadap Kegiatan Yang Diusulkan Masyarakat

Bab III TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN NDONA TIMUR
3.1 Telaahan terhadap kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja

3.3 Program dan Kegiatan

Bab IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Berisikan Penjelasan tentang :
4.1 Rencana Kerja

4.2 Pendanaan Perangkat Daerah

Bab V PENUTUP
Berisikan uraian penutup berupa catatan penting yang perlu mendapatkan

perhatian dalam rangka pelaksanaan Renja.
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN NDONA TIMUR TAHUN 2022

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2022 dan Perkiraan Tahun
Berkenaan (2023) serta Capaian Renstra Sampai Dengan Tahun 2023

Kecamatan Ndona Timur Tahun 2022 secara umum telah dapat memenuhi
Tugas dan Fungsi yang dibebankan kepada organisasi serta mampu memenuhi
target kinerja organisasi. Kerangka Pengukuran dan Evaluasi Kinerja mengacu
pada ketentuan yang berlaku dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. Kinerja Pemerintah Kecamatan
Ndoana Timur diukur berdasarkan Tingkat Pencapaian Sasaran dan Program/
Kegiatan/Sub Kegiatan.

Untuk mengetahui gambaran mengenai tingkat Pencapaian Sasaran dan
Program/ Kegiatan dilakukan melalui media Rencana Kinerja yang dibandingkan
dengan realisasinya. Pencapaian sasaran diperoleh dengan cara membandingkan
target dengan Realisasi  Indikator Sasaran, Pencapaian Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan diperoleh dengan cara membandingkan Target
dengan Realisasi Indikator Kinerja Program/Kegiatan/Sub Kegiatan. Secara garis
besar Penyelenggaraan Pemerintahan ditingkat Kecamatan meliputi bidang
Pemerintahan, Pembangunan dan Sosial Kemasyarakatan yang merupakan
keberlanjutan dan aktualisasi Program-program Pemerintah kabupaten sesuai
pendelegasian kewenangan kepada Kecamatan sehingga Evaluasi atas Capaian
Kinerja Program/Kegiatan Kecamatan Ndona Timur Tahun 2022 dan perkiraan
tahun berjalan 2023 yang kesemuanya ini mengacu pada Renstra Kecamatan

Ndona Timur Tahun 2019-2025 dapat digambarkan pada tabel 2.1 berikut ini :
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Tabel. 2.1. Rekapitulasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2022 dan Pencapaian Renstra Kecamatan Ndona Timur s/d Tahun 2023

Pty Target dan Realisasi Kinerja Program dan Rt Rembont! Casatan
4 Kegiatan Tahun Lalu 2021 et Saristen Rerangiot,
Target Daerah s/d tahun berjalan
Kinerja
Hasil Target
Progra program dan
Kode bl b il V5 kegiatan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Daerah - e A Mot 1 \ Program (Renstra Realisasi Tingkat
Indikator Kinerja Progr egl (¢ ) Keluar Target Renja (Renja Capaian
dan Program/Kegiatan Perangkat Daerah) Renja Tingkat Capalan
Tahun 2022 -2025 an Perangkat P % p R Peranghkat Program dan .
Kegiat Daerah tahun ¥ %) Daerah tahun Kegiatan i d Target Ranstr;
ans/d 2022 Prop m"‘ 2023) tahun berjalan "':m
denga {tahun2023)
n
Tahun
2020
1 2 3 4 5 [ 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
UNSUR KEWILAYAHAN I
14 KECAMATAN L
PROGRAM PENUNIANG URUSAN = W gt =t in A e
o | o PEMERINTAHAN DAERAH R Tokin ol o fRucha afek Qo 400 Persen - 100 Persen 100 Persen 100% 100 Persan 100 Persen 100 %
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi " o - <
o1 01 2.01 Kinerja Pera t Indeks Perencanaan, Penganggaran Kinerja P Daerah 400 Persen 100 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 Persen 100%
o1 | o1 | 201 | o1 z:‘;’r"::::;a':::m" Perenconaen Jumizh Dokkumen Perencanaan Perangkat Daerah 10 | Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 4 Dokumen 4 Dokumen 40 %
o1 01 2.01 02 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA Jumiah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 4 Dokumen 1 Kali 1 Kall 100% a Sk i Bolaiaii 25%
SKPD RKA- SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumiah dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan . :
01 01 2.01 03 Perubshan RKA SKPD Dokumen Perubahan RKA- SKPD 4 Dokumen 1 Kali 4 Kali 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 25 %
01 01 2.01 04 ::Po;dinasi dan Penyusunan Dokumen DPA gupr:{agxl:o;umen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen a pekuiRan R 1 Dékiifiai 1 o — 100% 1 dokumen 1 Bokuinan 25%
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumilah dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
01 01 2.01 0s Perubahan DPA SKPD Bk .\ Perubahan DPA - SKPD a Dokumen 1 Dokumen 1 Dkumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 5%
o1 01 201 06 K_oonljmasi aan ?equm?n Lapaian! Cepalan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikthisar Kinerja SKPD 9 Laporan 2 Dokumen 2 Dokumen 100% S Dokumen 5 Dokumen 55 %
Kinerja dan |kthisar Kinerja SKPD =
01 01 2.01 07 Evaliasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan terkait Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 9 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100% 3 Laporan 3 Laparan 33 %
01 01 2.02 i i K P gkat Daerah Indeks yanan Admini i Keuangan Perangkat Daerah 400 Persen - 100 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 Persen 100 %
01 01 202 01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang vyang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN 38 Org/Bln . 12 Org/BIn 12 Org/8In 100% 15 Org/BIn 15 Org/Bin 3947 %
o1 | 01 202 02 :::""d'“" Administrasi Pelaksanaan Tugas | |\ noiimen Hasil Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 27 Dokumen 12 Bulan 12 Bulan 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 370 %
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Keuangan Akhir Tahun S5KPD dan Laporan Keordinasi Penyusunan
0 n 2.02 oa Keuangan Akhir Tahun SKPD Laporan Akhir Tahun SKPD 4 Dokumen . Piskumin L Pokusmen 1oo:% ) 0%
Koordinasi dan Penyusunan Laporan ) . i
01 01 2.02 07 Keuongan Bulanan/ Triwulan/Smesteran Jut:n.'ah Laporgn Koordinasidon Reny Loporgn gory Bylanory 24 Laporan - 24 Dokumen 24 Dokumen 100% - - 0%
SKPD Triwulan/Smesteran SKPD
o | o1 | 203 ‘::::;’;‘ ] aaewe MR it perde Indeks Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 400 | Ppersen . 100 Persen 100 Persen 100 100 Persen | 100 Persen 100%
01 51 2,03 Qs ;e(;c;ausaham Borang Tk b paa Jumlah Laporan Penatousahaan Borang Milik Daerah pada SKPD 4 Laporan - - - - 2 Laporan 2 Laporan 50 %
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01 01 2,06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Indeks Pelayanan Administrasi Umum Perangkat Daerah 400 Persen I'ers;n 100 Persen 100% 100 100 Persen 100 Persen 100 %
o1 01 2,06 01 fenyedman K‘?'npmen Instalasi Listrik / Jumlah Pak!il Pefwjedaan Komponen Instolasi Listrik / Penerangan Bangunon 1 Bkt . . R B . 12 Laporan 12 Laporan 1,200 %
Pe gan Bangunan Kantor Kantor yang di
01 o1 2.06 o3 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang disediakam dan 8 Paket - 1 Paket 1 Paket 100 1 Paket 1 Paket 125 %
% Kantor jumlah Dokuimen Perencanaan Perangkat Daerah 3 Dokumen = - - - = - - - - 0%
01 01 2,06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang disediakan 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100 1 Paket 1 Paket 100 %
01 o1 2,06 os :::gr::a:a’ang Cetdian dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang disediakan a Paket 1 Paket 1 Paket 100 1 Paket 1 Paket 25 %
b =
01 01 2,06 o8 K::ﬁ:f:ﬁ;’:;n Rapat Koordinasi dan Jumlah Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 20 Laporan - 12 Laporan 12 Laparan 100 4 Laporan 4 Laporan 20 %
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
merini Daeral h .
01 01 2,07 Urusan Pe toh h Indeks Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerch 400 Persen 100 Persen 100 Persen 100 o Persen [} Persen 0%
o1 o1 207 02 Z::ﬁdmn gz:ndaman Dinas Operasional me!fhlum Kendaraan perorangan Dinas atau kendaraon Dinas Jabatan yang 4 Unit . . . 1 B R 1 Unit 1 Unit 25 9%
Pengadoan Saranao don Prasarona Gedung Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Bangunan Gedung Kanter atau Bangunan lainnya . 0%
01 01 207 09 , R 3 Unit - - - - - - - -
Kantor atau Bangunan lainnya yang disediakan
o | o1 | zo08 phisnsied® d " 8 Urisan | ieks Penyediaan jasa Penunjarg Urusan Pemerintahan Dacrah 400 Persen : 100 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 Persen 100%
01 01 208 02 :;n:f:i;:? riJ:sa Komunikasi, Sumber Daya JuTla.h Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang di 36 Lapiarsn 12 Laporan 12 {aparan 100 12 Eaporan 12 Laporan 33 %
01 o1 2,08 03 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantar Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor yang disediakan 16 Laparan - 2 Orang 2 Orang 100 4 Laporan 4 Laporan 25 %
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
o1 01 2.09 Benijang Urusan P intaban D h Indeks Pemeliharaan Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 400 Persen - 100 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 Persen 100 %
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya . . )
01 | o1 | 200 | 01 | Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Aldiah Kendstish, Persiargan Dinks atau kandatasn Dinks Jabstinyeng dipelinaia’ | .30 Unit 1 Unit 1 Unit 100 1 Unit 1 Unit 16 %
i A dan dibayarkan Pajaknya
Perorangan, Dinas atau Dinas Jabatan
01 01 2,09 03 Pemiliharaan/Rehabilitas Gedung Kantor Jumlah Paketan Pemiliharaan/Rehabilitas Gedung Kantor atau Bangunan lainnya & Unit - - - Bulan 100 - - %
atau Bangunan lainnya
PROGRAM PENYELENGGARAAN 2 Bak
01 02 PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK Indeks F ggaraan Pemer dan Pelayanan Publik 400 Persen 100 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 Persen 100 %
K Penyelenggaraan Kegh Indeks P P k Efektifitas Pelak egl i di
o1 02 2.01 B s ki i 400 Persen 100 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 200 Persen 100 %
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
o = .01 ok dengan Perangkat Daerah dan Instasi Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instasi Vertikal terkait 14 Laporan ) B ) i Laparan 1 Laporan B5PL%
Vertikal terkait
Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan . . — . . .
o1 | 02 | 201 | 02 | Kegiatan Pemerintahan diTingkat Auriah Dokamen Etektificas Keiaton Pefmerintaban o 2 Dokumen . 6 Dokumen 6 | Dokumen 100 P Dokumen | 12 Dokumen | 54 %
Tingkat Kecamatan
Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
o | 02 | 202 yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja Lh""m“’ :S:l:::rul o 'm‘“r‘a’:::x: ‘;‘::"' :'""i":::a:i L “"': 200 Persen 100 Persen 100 Persen | 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100
Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan yere
o 02 202 01 Perencanaan ‘Keglatan Pelayanan kepada Jumiah Dokumen Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada masyarakat di 5 Dokiiimei . . . . . . . . 3 2 0%
masyarakat di Kecamatan Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standart lumiah Laporan Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standart Pelayanam Minimal di R B .
ol o2 202 0z Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan s Laporan B ) B o%
Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan 2 s
" Jumiah Laporan Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada masyarakat
01 02 2,02 03 Pelayanan kepada masyarakat di Wilayah di Wilayah Kecamatan 5 Laporan - - . - . - - 0%
Kecamatan
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT N adtbibel ~ f q
o0 03 DESA DAN KELURAHAN Indeks Penyelenggaraan P ¥ Desa gan baik 400 Persen - 100 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 Persen 10 0%
01 LE] 2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Indeks P Pelak Pemberd Desa 400 Persen - 100 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 Persen 100 %

8|Page

Xecamalan

Hdowa Timan

Remija 2025




Peningkatan Efektifitas Kegiatan

Jumiah Laporan Peningkatan Efektifitas Keg Pemberday Masyarakat di

01 03 2.01 03 Pemberdayaan Masyarakat di Wialyah Wisiyah Kecamatan Laporan - - - - 0%
Kecamatan
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan N ek 2 ia i
o0 03 2.03 Tingkat keca s Indeks F y g Tingkat 400 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 Persen 100 %
o1 03 203 01 Penyelenggaraan lembaga Kemasyarakatan Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang diselenggarakan 12 Lembaga Lembaga Lembaga 100 7 Lembaga 7 Lembaga 58%
Koordinasi dan Singkronisasl N dinati dan Singkronisas Pamberlak Bl :
01 03 2,03 Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan i 400 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 Persen 100 %
¥ Masyarakat [PPKM)
yarakat (PPKM)
o1 03 2.03 01 Pencegahan Covid - 19 diTingkat Desa Jumlah Laporan Kegiatan Pelaksanaan Pencegahan Covid - 19 diTingkat Desa 12 Laporan - - - £ . - = 0%
PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN
KETENTRAMAN
0 04 DAN KETERTIBAN UMUM INDEKS KOORDINASI DAN KETERTIBAN UMUM 400 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 Persen 100 %
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan
01 2,01 s ey taraae V3 Indeks Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum 400 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 Persen 100 %
Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Jumlah Laporan Pelaksanaan Kegiatan Koordinasi terkait Hubungan Harmonisasi
91 o3 £0t o Agama dan Tokoh Masyarakat antara Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat 1 i y i i 5 Ji = 7 4%
Koordinasi P dan Py k I A n 4
o1 | o0 | 202 Peraturan Dagrah dan Peraturan Kepagla | N9eKs FoOerapsn(Con Recatisn Dnenth den Pecethiat |15, Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 100 %
0 h Kepagla Daerah
Koordinasi /. Sinergi dengan Peragkat
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Jumlah Laporan pelaks v b dinasi /.Sinergi dengan Peragkat Daerah
01 04 2.02 01 bidang penegakan peraturan perundang — yang Tugas dan Fungsinya di bidang p kan peraturan perundang — undangan Laporan - - - - = - 0%
dangan dan/atau Kepolisian Negara dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
Republik Indonesia
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
o1 05 PEMERINTAHAN UMUM INDEKS PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 400 Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 100 %
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Indeks Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala
o1 05 2.01 U i B ke Destan SR 400 Persen 100 100 Persen 100% 100 Persen 100 100 %
Pemb Keb dan
Ketahanan Nasional dalam rangka Jumiah Orang. yang ikuti W PR i i
memantapkan pengamalan Pancasila, Mssional date: & tar Rancas] i Unda
faksanaan Undang - undang Dasat ] e ki ; =, re
01 as 2.01 01 pe - undang Dasat Negara Republik Indonesia tahun 1945, pelestarian Bhineka Tunggal Orang - - - - - - 0%
NN B Saaisnimsi Stni 0 Ika serta Pemertahanan dan Pemiliharaan: Keutuhan Negara Kesatuan Republik
pelestarian Bhineka Tunggal ka serta o 82 P
Pemertahanan dan Pemiliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik Indonesia
Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi
01 201 06 Pimpinan di Keca Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Laporan - - - 0%
PROGRAM PEMBINAAN DAN
01 PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA INDEKS PELAKSANAAN PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA Persen 100 Persen 100% 100 Persen 100 100 %
Fasilitasi, Rekomondasi, Koordinosi o .
o1 de -— Pembli dan Peng Indeks Pelaksanaan Fasilitasi, Rekomondasi, Koordinasi Pembamngunan dan Persen 100 Persen 100% 100 Basan 100 100 %
Py e Pengawasan Pemerintahan Desa
o1 a6 201 0 Fasilitasi Penyusunan Pturan Desa dan Jumlah Dokumen Pelaksanaan Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Kepala Oskiiien : . : . . 0%
Kepalaesa Desa
Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan o i
01 06 201 02 Desa Jumlah Dokumen Pelaksanaan Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa Dokumen - - - - 0%
Fasilitasi Pengelohan Keuangan Desa dan Jumlah Dokumen Pelaksanaan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan
o1 96 201 o Pendayagunaan Aset Desa Pendayagunaan Aset Desa Dolkumsn ) ) 0%
01 06 201 06 FD:S;I:B' Palsisanaan Pemilinan Kerala Jumlah Dokumen Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa Dokumen 0%
01 06 201 13 Fasilitasi Penwsungj Perencanaan Jjun?léh I?okuman Pelaksanaan Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan P . - . . 0%
Pembangunan Partisipatif Partisipatif
Fasilitasi Penyusunan Perencanaan s i
01 o6 201 18 Pasibangunian Kawasdn Pedeésaan di Jumlah Dokumen Pel"iks.anaan Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan Dokumen . . 0%
& Kawasan Pedesaan di Wilayah Kecamatan
Wilayah Kecamatan
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Berdasarkan tabel 2.1 tersebut diatas maka gambaran kinerja pelayanan
Kecamatan Ndona Timur pada tahun 2022 adalah sebesar 100% sedangkan
Prakiraan Realisasi Kinerja yang mengacu pada Renstra sampai dengan tahun 2022
adalah sebesar 100%. Berikut ini diuraikan tingkat capaian program baik capaian
pada tahun 2022 maupun Prakiraan Realisasi Kinerja yang mengacu pada renstra
sampai dengan tahun 2023 adalah sebagai berikut :

1. Program/Kegiatan Yang Tidak Memenuhi Target Kinerja/Keluaran Yang
Direncanakan

Terdapat 1 program yang tidak memenuhi target kinerja/keluaran yang
direncanakan yaitu Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten /Kota realisasi capaian program ini melalui 2 kegiatan pada tahun 2022
adalah sebesar 97% dari target kinerja 100% sedangkan prakiraan realisasi capaian
program/kegiatan sampai tahun 2022 sebesar 97% sehingga tingkat capaian
realisasi target Renstra Kecamatan Ndona Timur Tahun 2019-2025 adalah sebesar
100%. Implikasi dengan adanya Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota adalah terfasilitasinya kebutuhan rutin Kantor seperti pemenuhan
Jasa surat menyurat, terfasiitasinya Perencanaan, Pengangaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah, terfasilitasinya penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN,
terfasiltasinya Penatausahan Keuangan dan Barang Milik Daerah, tersedianya
bahan dan Peralatan/Perlengkapan Kantor, terfasilitasinya Urusan Kepegawaian
serta sehingga program ini secara tidak langsung akan mempengaruhi tingkat
pelayanan kepada masyarakat baik sifatnya Legalisasi, Perizinan maupun
Keterangan. Program ini secara langsung akan berpengaruh pada Nilai
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) Kecamatan Ndona Timur dimana
target Nilai AKIP Kecamatan Ndona Timur pada tahun 2021 adalah C dan pada
tahun 2022 meningkat menjadi CC, akan tetapi ketidak tercapainya target tersebut
tidak terlalu berdampak pada kualitas pelayanan kepada masyarakat dan juga Nilai
AKIP Kecamatan Ndona Timur dimana Nilai AKIP Kecamatan Ndona Timur pada
tahun 2021 yang dicapai mampu memenuhi target yaitu C sedangkan penyebab
pada tahun 2021 tidak mencapai target adalah karena ada 1(satu) Sub Kegiatan
yang realisasinya dibawah 100% yaitu
a. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN tingkat realisasi pada tahun

2022 sebesar 92.61%. Prakiraan Realisasi Capaian Sub Kegiatan ini sampai
pada tahun 2022 sebesar 97% sehingga tingkat capaian Realisasi target Renstra
menjadi sebesar 58,40%. Penyebab Sub Kegiatan tersebut tidak mencapai target
sampai pada tahun 2022 adalah karena terjadi mutasi ASN Kecamatan Ndona

Timur ke Perangkat Daerah lain dan juga telah mencapai masa Purna Bakti
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b. Dua (2) Sub Kegiatan laiinya dari Kegiatan Administrasi Keuangan terlaksana
dan terealisasi 100%
c. Lima (5) Sub Kegiatan dari dua Kegiatan juga telah terlaksana dan terealisasi
100%
2. Program/Kegiatan Yang Memenuhi Target Kinerja/Keluaran Yang
Direncanakan
Terdapat 2 program yang memenuhi target kinerja/keluaran yang
direncanakan yaitu 1). Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan
Publik 2). Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan. Pada tahun
2021 dan 2022 dari kedua Program tersebut di atas telah di anggarankan dan
dilaksanakan oleh pihak Kecamatan Ndona Timur karena merupakan program yang
menjabarkan Tugas, Pokok dan Fungsi Kecamatan Ndona Timur. Implikasi
Pelaksanan 2 Program ini adalah berdampak pada Peningkatan Pemberdayaan
Masyarakat, Peningkatan Koordinasi, Pembinaan dan Pengawasan Pelaksanaan
Pembangunan, Penguatan Tata laksana kelembagaan masyarakat dan Peningkatan
Ketentraman, Ketertiban Umum dan perlindungan masyarakat yang nantinya akan
meningkatkan kemajuan kelurahan serta secara tidak langsung akan
berkontrinbusi pada Nilai LPPD Kabupaten Ende. Berikut ini uraian capaian
realisasi kinerja 2 program dimaksud
a. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota
Realisasi capaian program melalui (2 Kegiatan dan 5 Sub Kegiatan) pada tahun
2022 adalah sebesar 97% dengan target kinerja 100% sedangkan prakiraan
tingkat capaian realisasi kinerja program/kegiatan sampai pada tahun 2022
sebesar 100% sehingga tingkat capaian realisasi target renstra menjadi sebesar
100%
b. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Realisasi capaian program melalui (1 kegiatan dan 2 Sub Kegiatan) pada tahun
2022 adalah sebesar 100% dengan target kinerja 100% sedangkan prakiraan
tingkat capaian realisasi kinerja program/kegiatan sampai pada tahun 2022
sebesar 100% sehingga tingkat capaian realisasi target renstra menjadi sebesar
100%
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2.2. Analisis kinerja Pelayanan Kecamatan Ndona Timur

Kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Kecamatan Ndona Timur
dilakukan berdasarkan indikator kinerja sesuai dengan Tugas dan Fungsi
Kecamatan Ndona Timur Kabupaten Ende yang tertuang dalam RPJMD Kabupaten
Ende Tahun 2019-2025 dan Renstra Kecamatan Ndona Timur Tahun 2019-2025
sedangkan tolok ukur SPM dan Indikator Kinerja Kunci (IKK) Kecamatan Ndona
Timur belum ditetapkan Indikator Pelayanannya yang disajikan pada tabel 2.2

berikut ini :
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Tabel. 2.2. Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Ndona Timur

Target Renstra Perangkat Daerah Rersensl Proyeksi ok mlg
No Indikator SEty Standar IKK Capan el
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2021 2022 2023 2025 | 2021 | 2022 | 2023 2025
1 2 3 ) 5 6 i 8 9 10 11 12 13
1 Indikator Program
Persentase Kecamatan yang menyelenggarakan
Administrasi Perkantoran secara Efektif dan Efisien - - - 100% 100% 100% - 100% - 100%
selama 1 Tahun
Persentase Kecamatan Yang melaksanakalt\ i ) i 100% 100% 100% i 100% i 100%
Penyelenggaraan Pemerintahan dengan baik
Persentase Kecamatan yang melaksa‘nakan ) i i 100% 100% 100% i 100% i 100%
Pemberdayaan masyarakat dengan baik
Menurunnya Kasus Konflik Sosial yang terjadi di ) 100% 100% 100% i 100% . 100%
masyarakat
Persen.tase Kecamatan yang me.nyelenggarakan Urusan ) ) i 100% 100% 100% i 100% . 100%
Pemerintahan Umum dengan baik
Persentase Desa menetapkan Dokumen Perencanaan dan ) i i 100% 100% 100% 100% ) 100%
Penganggaran tepat waktu
:Vzrlfteuntase Desa yang menyampaikan Laporan tepat i 100% 100% 100% i 100% ) 100%
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Berdasarkan tabel 2.2 tersebut diatas dapat diketahui bahwa perolehan
Nilai AKIP Kecamatan Ndona Timur pada tahun 2022 adalah CC dengan target
pada tahun 2023 adalah B sehingga diharapkan pada tahun 2025 dapat
memperoleh masing-masing Nilai B sedangkan Indikator kedua adalah tingkat
Kemajuan Desa/Kelurahan yang pada tahun 2020 dan 2021 belum ada Nilainya
karena belum ada Data dukung yang diperoleh. Hal ini dikarenakan Penetapan
Indikator kedua ini maupun indikator pertama merupakan hasil dari Mekanisme
Perubahan Rencana Strategis Kecamatan Ndona Timur tahun 2019-2025 yang
penetepannya melalui Peraturan Bupati nomor 38 tahun 2022 tanggal 30 Agustus
2022 yang mengalami Perubahan Indikator Kinerja Utama (IKU) yakni yang
sebelumnya Persentase Kecamatan Yang Menyelenggarakan Administrasi Dengan
Baik dan Persentase Kecamatan Yang Menyelenggarakan Pembinaan dan
Pengawasan Pelaksanaan Pembangunan dan Kemasyarakatan. Target Indikator
kedua ini pada tahun 2022 sebesar 90%, pada tahun 2023 dan 2025 masing-
masing sebesar 95%. Nilai Indikator Kinerja kedua ini diperoleh dari data
perbandingan antara Dasa Wisma aktif, Karangtaruna aktif, Posyandu aktif, LPM

aktif, Wajib Pajak taat bayar PBB dan angka penurunan Stunting.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Ndona

Timur

Dalam Permendagri nomor 86 Tahun 2017 tentang tata cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, tata cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta tata cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah disebutkan bahwa isu
strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikedepankan dalam
Perencanaan Pembangunan Daerah karena dampaknya yang signifikan bagi Daerah
dengan karakteristik bersifat Penting, Mendasar, Mendesak, Berjangka Panjang, dan
menentukan tujuan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah dimasa yang akan
datang.

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur harus mencakup
beberapa aspek dan salah satunya adalah isu strategis. Oleh karenanya isu
strategis juga merupakan pilihan-pilihan kebijakan yang mendasar yang diperlukan
atau tantangan yang kritis yang harus dihadapi untuk menuju kondisi terbaik yang

diinginkan. Sejalan dengan isu Global, Nasional, Provinsi NTT dan Kabupaten Ende
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serta memperhatikan permasalahan utama yang harus diselesaikan dirumuskan isu
strategis yang dihadapi oleh Kecamatan adalah sebagai berikut:
1. Peningkatan Pelayanan kepada Masyarakat

Pelayanan kepada masyarakat yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah
Kecamatan sering menjadi tolok ukur dari citra (nama baik) Kecamatan sampai
pada tataran Pemerintah yang lebih tinggi. Kecamatan merupakan Perangkat
Daerah yang berfungsi sebagai garda terdepan dalam pelayanan kepada
masyarakat. Oleh karena itu citra pelayanan yang dapat diberikan oleh Kecamatan
kepada masyarakat berpengaruh terhadap citra pelayanan yang diberikan oleh
Pemerintah Kabupaten Ende pada umumnya. Perbaikan dan peningkatan kualitas
dalam sistem pelayanan di tingkat Kecamatan menjadi hal yang harus dilakukan.
Peran Strategis Pelayanan Kecamatan dalam mendukung tata kelola pemerintahan
yang baik tidak terlepas dari adanya Undang-undang nomor 25 tahun 2009 tentang
Pelayanan Publik dimana ada azas-azas pelayanan publik yang harus diperhatikan,
antara lain:

a. Kepentingan umum;

b. Kepastian hukum,;

c. Kesamaan hak;

d. Keseimbangan hak dan kewajiban;

e. Keprofesionalan;

f. Partisipatif;

g. Persamaan perlakuan/tidak diskriminatif;

h. Keterbukaan;

i. Akuntabilitas;

j. Fasilitas dan perlakuan khusus bagi kelompok rentan;
k. Ketepatan waktu; dan

1. Kecepatan, kemudahan, dan keterjangkauan.

Upaya untuk mewujudkan agar Kecamatan menjadi pusat pelayanan
masyarakat adalah dikeluarkannya Permendagri nomor: 4 tahun 2010 tentang
Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN). Namun Kecamatan
Ndona Timur belum melaksanakannya karena belum memiiki persyaratan
yaitu persyaratan Subtantif, Administratif dan Teknis. Persyaratan subtantif
yang belum dipenuhi yaitu belum adanya pelimpahan sebagian kewenangan
dari Bupati Ende di bidang Perizinan dan Non Perizinan. Persyaratan
Administratif juga belum dipenuhi dengan belum adanya Standar Pelayanan
Publik (SPP) sebagaimana termasuk SPP pada tingkat Desa/Kelurahan.
Selanjutnya persyaratan teknis yang belum dipenuhi yaitu belum adanya

Sarana dan Prasarana Pendukung Pelayanan
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Pelayanan kepada masyarakat yang dilakukan baik oleh Kecamatan
maupun Desa/Kelurahan telah dilengkapi dengan gedung-gedung Kantor dan
juga sarana pendukung kelancaran pelayanan maupun penunjang kegiatan
Administrasi Perkantoran (Perangkat Keras dan Lunak), sehingga sangat
membantu dalam menunjang pelaksanaan kegiatan baik untuk kebutuhan
Administrasi Perkantoran maupun pelayanan kepada masyarakat.

2. Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat

Keterlibatan masyarakat dalam pengambilan keputusan atau kebijakan
dalam pembangunan yang dilakukan oleh Pemerintah merupakan tolok ukur
keberhasilan pemberdayaan masyarakat. Selain itu keterlibatan komponen atau
unsur masyarakat dalam Perencanaan Pembangunan menjadi sebuah tuntutan
pengarusutamaan gender dimana kelompok masyarakat rentan harus mendapatkan
hak akses dan partisipasi. Pengambilan kebijakan Perangkat Daerah Kecamatan
yang diawali atau dimulai dari proses Musyawarah Pembangunan jelas telah
melibatkan berbagai unsur dalam masyarakat. Maka kegiatan-kegiatan yang
direncanakan merupakan hasil dari masukan masyarakat melalui Musrenbang.
Selain itu sasaran dari program kegiatan juga mengacu pada kelompok rentan
sesuai yang tertera pada Undang-Undang tentang Hak Asasi Manusia yaitu Anak-
anak, Perempuan, Lansia, warga miskin. Ada satu kelompok sasaran yang secara
tugas pokok dan fungsi bukan merupakan kewenangan kecamatan yaitu bagi
difable. Secara kewenangan penanganannya merupakan tugas dari Dinsos sehingga
Kecamatan bersifat membantu atau fasilitasi.

Program pemberdayaan masyarakat yang dilakukan oleh Perangkat Daerah
Kecamatan menyesuaikan dengan Peraturan Bupati (perbup) pelimpahan
kewenangan dilakukan melalui kegiatan fisik maupun non fisik. Kegiatan
pemberdayaan masyarakat Kecamatan terdiri dari: Pemberdayaan masyarakat
Kecamatan (Non Fisik), kegiatan pembangunan Kecamatan (Fisik), kegiatan
pemberdayaan masyarakat Desa/Kelurahan se Kecamatan Ndona Timur bersifat
Non Fisik. Kegiatan yang masuk pada program pemberdayaan masyarakat
ditampung oleh Seksi Pemberdayaan Masyarakat serta para Kepala Desa di wilayah
Kecamatan Ndona Timur yang terdiri dari 7 (Tujuh) Desa. Pemberdayaan
Masyarakat yang dilaksanakan Kecamatan dan Desa antara lain berupa Pelatihan,
Penyuluhan, Sosialisasi, peningkatan kapasitas masyarakat/kelompok masyarakat,
pembangunan sarana prasarana Desa dan lain sebagainya. Dalam pelaksanaan
kegiatannya sasaran dan pelaksanaanya dengan melibatkan masyarakat. Maka
sebenarnya pelibatan masyarakat diawali dari proses Musrenbang pada awal tahun

sebelumnya sampai pada saat pelaksanaan kegiatan
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3. Pengarusutamaan Gender dalam Perencanaan Pembangunan

Pengarusutamaan Gender menjadi bahan pertimbangan dan menjadi satu
terintegrasi mewarnai dalam setiap langkah Pembangunan Fisik maupun kegiatan
yang Dbersifat Non Fisik yaitu Sosial dan Budaya. Dengan kata lain
Pengarusutamaan Gender menjadi bagian dari perencanaan pembangunan yang
dilakukan oleh setiap Perangkat Daerah. Output dari program yang dilakukan oleh
Perangkat Daerah Kecamatan tetap sesuai dengan yang dikehendaki oleh kebijakan
Pengarusutamaan Gender, dimana sasaran dan perencanaan melibatkan kelompok
prioritas dalam perlindungan yaitu Perempuan, Warga Miskin, Lansia, Anak-anak
dan Penyandang disabilitas.

Setiap program yang dilakukan harus mempertimbangkan keadilan Gender
mulai dari perencanaan. Partisipasi dalam perencanaan tidak boleh membatasi
apalagi menghalangi bagi kelompok rentan, tentu saja sesuai dengan kondisi
Kecamatan Ndona Timur. Hal yang sama juga dilakukan pada pelaksanaan Program
dan Kegiatan Perangkat Daerah (pemenuhan hak akses) namun tetap
memperhatikan kewenangan yang diberikan oleh Bupati kepada Camat
4. Dampak Corona Virus Disease 2019 (covid-19)

Pandemi COVID-19 berdampak langsung pada kegiatan perekonomian dan
aktivitas sosial masyarakat Kabupaten Ende pada umumnya dan Kecamatan Ndona
Timur pada khususnya, antara lain:

1. Terjadinya penurunan pendapatan masyarakat

2. Adanya penurunan aktivitas perdagangan yang merupakan salah satu faktor
penting perputaran ekonomi
Bertambahnya pengangguran akibat pengurangan tenaga kerja
Terjadinya penurunan pengembalian angsuran pinjaman modal usaha
Adanya penurunan aktivitas sosial dan keagamaan sehingga menimbulkan
terjadinya penurunan konektivitas sosial terutama dalam hal koordinasi
pelaksanaan pemberdayaan dan pembangunan masyarakat

Berbagai upaya pemerintah khususnya pemerintah Kecamatan Ndona Timur
dalam mengatasi permasalahan ini sudah tepat namun belum optimal dan
membutuhkan waktu yang cukup panjang untuk pemulihan dan penyesuaian

target-target pembangunan sesuai situasi dan kondisi yang ada
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5. Stunting

Stunting merupakan masalah gizi utama yang dihadapi di Indonesia. Upaya
Percepatan Penurunan Prevelansi Stunting menjadi salah satu dari proyek Prioritas
dan Percepatan Penurunan Kematian ibu dan stunting masuk dalam major 2021
dalam RPJMN 2020-2025. Upaya penurunan stunting di Kabupaten Ende dilakukan
berdasarkan intervensi spesifik (sektor kesehatan) dan intervensi sensitif (non
kesehatan). Penyelenggaraannya secara  konvergen dilakukan dengan
mengintegrasikan dan menyelaraskan berbagai sumber daya untuk mencapai
tujuan pencegahan stunting yang juga tidak hanya melibatkan perangkat daerah

tetapi juga lembaga kemasyarakatan seperti PKK dan lembaga lainnya

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Review rancangan awal RKPD dilakukan dengan membandingkan antara
rancangan awal RKPD dengan analisis kebutuhan. Proses ini dilaksanakan agar
perencanaan kegiatan ini bersifat faktual dan sesuai dengan aspirasi serta
kebutuhan disamping itu juga memperhatikan kekuatan APBD. Berikut ini
disajikan tabel 2.3 yang menguraikan rancangan awal yang disesuaikan dengan
kebutuhan dan aspirasi serta kemampuan APBD sehingga menghasilkan rancangan

akhir akan langsung menjadi rancangan kerja Perangkat Daerah.
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Tabel. 2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No
Program/Kegiatan/Sub i Indi Target Pagu Indikatif Target
kator c P
Kegi Lokasi Kinerja Al (Rp) rogram/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
00 KECAMATAN 2.255.100.000 KECAMATAN 2.255.100.000
PROGRAM PENUNJANG ot Ndana Timir Penyelenggaraan Administrasi Perkantoran PROGRAM PENUNJANG Kec. Ndona Penyelenggaraan Administrasi
b URUSAN PEMERINTAHAN Kab‘ Ende Perangkat Daerah secara efektif dan efisien selama 100 % 2.097.000.000 | URUSAN PEMERINTAHAN Timur Kab. Perkantoran Perangkat Daerah secara 100 % 2.097.000.000
DAERAH KABUPATEN/KOTA i 1 tahun DAERAH KABUPATEN/KOTA Ende efektif dan efisien selama 1 tahun
Perencanaan, Penganggaran, Perencanaan, Penganggaran, Kec. Ndona |
Kec. Ndona Timur Indeks Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi . = Indeks Perencanaan, Penganggaran dan |
11 :an E:aluasi Kinerja Perangkat Kab. Ende Kineria Perangkat Baerai 100% 30.000.000 x:::luad Kinerja Perangkat ';::Er Kab. Evaluast Kinarja Parangkst Deerah 100 % 35.000.000 i
Penyusunan Dokumen Kec. Ndona Timur Penyusunan Dokumen Kee. Ndena Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 3 ‘
114 Perencanaan Perangkat Daerah Kab. Ende Jirileh Dokurmen Fenencanasn ferurnghat Dee@n % Bckeannien $00:000 Perencanaan Perangkat Daerah Pr:;:[ Kalt, Daerah Dokumen 5,000,000 ‘
y e Kec. Ndona Jumlah Dokumen RKA- SKPD dan Laporan
1.1.2 Koordinasi dan Penyusunan Kec. Ndona Timur | Jumlah Dokumen RKA- SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi dan Penyusunan : : 1
Dokumen RKA-SKPD Kab. Ende Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD A rokumen S0 Dokumen RKA-SKPD TmurRan: ol Koordias Reryusyms Doxuren Dokumen 5.000.000
Ende RKA-SKPD
113 Koordinasi dan Penyusunan kee: Ndbraimur Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Koordinasi dan Penyusunan Kec. Ndona Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD 1
o Dokumen Perubahan RKA- Kab. Ende Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan 1 Dokumen 2.500.000 Dokumen Perubahavn RKA- SKPD Timur Kab. dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 5,000.000
SKPD ’ RKA-S5KPD Ende Dokumen Perubahan RKA-SKPD
; = . < Kec. Ndona Jumlah Dokumen DPA- SKPD dan Laporan
1.1.4 : i | L
Koordinasi dan Penyusunan Kec. Ndona Timur Jumlah Do.kumen DPA- SKPD dan Laporan Hasi T 5.000.000 Koordinasi dan Penyusunan DPA Timur Kab. sl Kaiordinas PERySGRARIDEK\FEN 1 5.000.000 ‘
DPA-SKPD Kab. Ende Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD SKPD Dokumen
Ende DPA-SKPD ‘
115 KisordirusidunPenyusnan Kec. Ndona Timur Jumnlah Dok.ume_n Perubahan DPA-SKPD dan Laporan Koordinasi dan Penyusunan Kec. Ndona Jumlah DokumerT Peruba.haq DPA-SKPD 5
perubahan DPA- SKPD Kab. Ende Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan 1 Dokumen 2.500.000 Perubahan DPA- SKPD Timur Kab. dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 5.000.000
' DPA-SKPD Ende Dokumen Perubahan DPA-SKPD
" e~ i iy Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Real
Koordinasi dan Penyusunan § h_jmla_h Laporan Capaian Kmef!a dan Ikhns.ar ealisasi Koordinasi dan Penyusunan Kec. Ndona Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan
116 . =l Kec. Ndona Timur Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi : R i e
Laporan Capaian Kinerja dan . L . 1 Laporan 5.000.000 Laporan Capaian Kinerja dan Timur Kab. Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 1 Laporan 5.000.000
. et g Kab. Ende Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar S e & = 5 e
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD gt o Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Ende Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Realisasi Kinerja SKPD S
Kinerja SKPD
117 Evaluasi Kinerja Perangkat Kec. Ndona Timur Evaluasi Kinerja Perangkat Kec; Ndona lumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1 Laporan 5.000.000 Timur Kab. 1 Laporan 5.000.000
Daerah Kab. Ende Daerah Ende Daerah
Kec. Ndona
Administrasi Keuangan Kec. Ndona Timur | Indeks Pelayanan Administrasi Keuangan Perangkat Administrasi Keuangan Indeks Pelayanan Administrasi Keuangan
1.2 Pe Kat D i Kab Eada Deansh 100 % 1.450.000.000 B i iinrtn ;‘lr:;:r Kab. e et Dast. 100 % 1.450.000.000
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kec. Ndona
. i i . P : i Tuni < : o
124 ASN Kec. Ndona Timur Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan 14/Bulan 1.425.000.000 enyediaan Gaji dan Tunjangan Timur Kab. Jum.lah Orang yang Menerima Gaji dan 15/Bulan 1.425.000.000
Kab. Ende ASN ASN Ende Tunjangan ASN
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Kec. Ndona
Penyedeiaan Administrasi Kec. Ndona Timur lumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi Penyedeiaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 7
122 Pelaksanaan Tugas ASN Kab. Ende Pelaksanaan Tugas ASn T Ddkuren o Pelaksanaan Tugas ASN -Er'r:;:r Kab. Administrasi Pelaksanaan Tugas ASn Dokumen 5:000.000
Kec. Ndona Jumlah Dokumen Keuangan Akhir Tahun SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kec. Ndona Timur Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Koordinasi dan Penyusunan Laporan 1
1.2.5 Keuangan Akhir Tahun SKPD Kab. Ende Kaordinasi Penyusunan Laporan Akhir Tahun SKPD 1 Dokumen 10.000.000 Keuangan Akhir Tahun K0 Timur Kab. dan-Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan T 10.000.000
Ende Akhir Tahun SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laparan ’ ) Koordinasi dan Penyusunan Laparan Kec. Ndona Jumlah Laporan Koordinasi dan Penyusunan
G e Ry 4 Keuangan Bulanan/ Kec. Ndona Timur ::::’m [apﬂur::' J::‘)’o;:msf;::sr;nPir:y:::r::;;aparun 12 Laporan 10.000.000 Keuangan Bulanan/ Timur Kab. Laporan Keuangan Bulenan/ Triwulan/Smesteran A2 10.000.000
Triwulan/Smesteran SKPD Kab. Ende ongan Cuene " e Triwulan/Smesteran SKPD Ende SKPD Laporan
Indeks Pelaksanaan Administrasi Barang Milik Vo Indeks Pelaksanaan Administrasi Barang
13 Administrasi Barang Milik Kec. Ndona Timur | Daerah pada Perangkat Daerah 100% 15.000.000 Administrasi Barang Milik e Milik Daerah pada Perangkat Daerah 100% 15.000.000
o Daerah pada Perangkat Daerah | Kab, Ende ndeks Pelaksanaan Administrasi Barang Milik 5 Daerah pada Perangkat Daerah g 3 ndeks Pelaksanaan Administrasi Barang e
Daerah pada Perangkat Daerah Milik Daerah pada Perangkat Daerah
Kec. Ndona
Penatausahaan Barang Milik Kec. Ndona Timur Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan Penatausahaan Barang
134 | Daerah pada SKPD Kab. Ende pada SKPD lancran 15000000 | pyaerah pada SKPD g::’ fa: Milik Daerah pada SKPD ZLagoran 15.000.000
Kec. Ndona
Administrasi Umum Perangkat Kec. Ndona Timur | Indeks Pelayanan Administrasi Umum Perangkat Administrasi Umum Perangkat Indeks Pelayanan Administrasi Umum
1.5 Oasrah Kab, Ende Daarihy 100 % 92.000.000 Dirah ::::r Kab. P kit Dhara 100 % 92.000.000
Penyediaan Komponen Instalasi : S L Penyediaan Komponen Instalasi Kec. Ndona Jumlah Paket Penyediaan Komponen
% lah P P k sxatty .
151 Listrik Penerangan Bangunan Kt Ndosit Tirnue duiish Pakee Pectysdans Komponen. 1nsfalase histl 1 Paket 20.000.000 Listrik Penerangan Bangunan Timur Kab. Instalasi Listrik Penerangan Bangunan 1 Paket 20.000.000
Kab. Ende Penerangan Bangunan Kantor yang disediakan B
Kantor Kantor Ende Kantor yang disediakan
lumlah Dokumen Perencanaan Penyediaan Kee. Ndona 3
152 Penyediaan Peralatan dan Kec. Ndona Timur F’eralaran dan Perlengkapan Kantor 3 Dokumen 20.000.000 Penyediaan Peralatan dan Timur Kab. Jumlah Paket !'-'era.iatan dan Perlengkapan Dékuirgh 20.600.000
Perlengkapan Kantor Kab. Ende jmlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 1 Paket Perlengkapan Kantor Ende Kantor yang disediakan 1 Paket
disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kec. Ndona Timur Penyediaan Bahan Logistik Keg: dons Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yan
1.54 o Hog £ lumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang disediakan 1 Paket 30.000.000 yeci o8 Timur Kab. A 8 Yang 1 Paket 30.000.000
Kantor Kab. Ende Kantor Ende disediakan
Penyediaan Barang Cetakandan | Kec. Ndona Timur lumiah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Penyediaan Barang Cetakan dan Kec. Ndona Jumlah Paket Barang Cetakan dan
L33 Penggandaan Kab. Ende Disediakan TPgket 20RG000 Penggandaan Timur Kab. End Penggandaan yang Disediakan 1 Paket 20.000:000
Kec. Ndona
Penyelenggaraan Rapat Kec. Ndona Timur lumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
156 Koordinasi dan Konsultasi SKPD Kab. Ende dan Konsultasi SKPD Zlaporan 2.000.000 Koordinasi dan Konsultasi SKPD En";:r ke Koordinasi dan Konsultasi SKPD Z Laporan 2.000.000
Pengadaan Barang Milik : Pengadaan Barang Milik Daerah Kec. Ndona
16 | Daerah Penunjang Urusan '::': ';:::’ i 'J“':‘t“mn::';ﬁ'rﬂ'k Dserah Penimjang 100% 320.000.000 | Penunjang Urusan Pemerintah | Timur Kab. ::'::u": ""“'u "": :’m‘"‘ﬁ::';*o'f:: 100 % 320.000.000
Pemerintah Daerah - Daerah Ende jang
Pengadaan Kendaraan Dinas Kec. Ndona Timur Jumlah Unit Kendaraan Dinas Oparasional atau Pengadaan Kendaraan Dinas Kec. N Jumlah Unit Kendaraan Dinas Oparasional
161 gae £ i P 3 Unit 120.000.000 e Timur Kab, ik nas Sne 3 Unit 120.000.000
Operasional atau Lapangan Kab. Ende Lapangan yang disediakan Operasional atau Lapangan Ende atau Lapangan yang disediakan
Pengadaan Sarana dan : P . Kec. Ndona Jumlah Unit Pengadaan Sarana dan
5 Jumi d Kend: Di
16.1 Prasarana Gedung Kantor atau Kee: Ndona Timur geniah Unit Regacean Sarms c.ian Frassrana 3 Unit 200.000.00 Penga .aan il i Timur Kab. Prasarana Gedung Kantor atau bangunan 3 Unit 200.000.000
. Kab. Ende Gedung Kantor atau bangunan lainnya Operasional atau Lapangan %
bangunan lainnya Ende lainnya
17 Penyediaan Jasa Penunjang Indeks Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 30.000.000 Penyediaan Jasa Penunjang _T_::u':tga Indeks Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 30.000.000
*" | Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah i Urusan Pemerintahan Daerah 5 el Pemerintahan Daerah ;
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| ; e . : P " T Kec. Ndona Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
1.7.1 Fenyediaan Jasia Komurukém, ec; Noona Timur Aueméaly Laporar! Penve@aa.n s K:.:mu.nlkasn, 12 Lap 10,000,000 fenyediaan Jas:a Komurugsu Timur Kab. Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 12 Lap 10,000,000
Sumber Daya Air dan Listrik Kab. Ende Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan Sumber Daya Air dan Listrik o
Ende yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Kec. Ndona Timur Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan Kec. Ndona Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
17.2 v v : P ¥ v 12 Lap 20.000.000 ¥ ¥ Timur Kab. P ¥ Y 12 Lap 20,000,000
Umum Kantor Kab. Ende Kantor Umum Kantor Ende Umum Kantor
Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan Barang Milik Kec. Ndona
18 | Daersh Penunjang Urusan ﬁ:: ';:;:’ iy :,’:f:]:‘m"":‘" "":"‘ M::komh 100 % 160.000.000 | Daerah Penunjang Urusan Timur Kab, !f"“‘.""ﬁ:m""n“__" S 'L‘""‘[::‘,:" 100 % 160.000.000
Pemerintahan Daerah i P el i1 Pemerintahan Daersh Ende it k
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Resc: Neloina Tirur Jumlah Kendaraan Perorangan, Dinas atau Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Kec. Ndona Jumlah Kendaraan Perorangan, Dinas atau
191 Pajak Kendaraan Perorangan, K b End Kendaraan Dinas Jabatan yang dipelihara dan 4 Unit 10.000.000 Pajak Kendaraan Perorangan, Timur Kab. Kendaraan Dinas Jabatan yang dipelihara 4 Unit 10.000.000
Dinas atau Kendaraan Dinas anctEnae dibayarkan Pajaknya Dinas atau Kendaraan Dinas Ende dan dibayarkan Pajaknya
Jabatan labatan
Pemiliharaan/Rehabilitas . ) - Kec. Ndona
192 Gedung Kantordan Bangunan Kec. Ndona Timur Jlernl?h Gedu.ng Ka.n.tor dan Bangunan lainnya yang 3 Unit 150.000.000 Pemlhharaan/Rehabmtals Gedung Timur Kab. JL{mIah Gedunlg Kalntor daﬁ Banﬁn‘man 3 Unit 150.000.060
i, Kab. Ende dipelihara/direhabilitas Kantor dan Bangunan lainnya Ende lainnya yang dipelihara/direhabifitas
PRUGhAM PROGRAM PENYELENGGARAAN | Kec. Ndona Persentase Kecamatan ya
PENYELENGGARAAN Kec. Ndona Timur | Persentase Kecamatan yang melaksanakan yang
2 PEMERINTAHAN DAN Kab. Ende Penyelenggaraan Pemerintahan dengan balk 100 % 40.000.000 PEMERINTAHAN DAN Timur Kab. melaksanakan Penyelenggaraan 100 % 40.000.000
PELAYANAN PUBLIK PELAYANAN PUBLIK Ende Pemerintahan dengan baik
Koordinasi Penyelenggaraan Kee. Ndora Timur Persentase Pelaksanaan Koordinasi Koordinasi Penyelenggaraan Kec. Ndona Persentase Pelaksanaan Koordinasi
21 Kegiatan Pemerintahan di Kat; Ende Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 100 % 20.000.000 Kegiatan Pemerintahan di Timur Kab. Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan 100 % 20.000.000
Tingkat Kecamatan 3 Kecamatan dengan Baik Tingkat Kecamatan Ende di Tingkat Kecamatan dengan Baik
Koordinasi/Sinergi Perencanaan Koordinasi/Sinergi Perencanaan i e i
’ W . B Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi
dan Pelaksanaan Kegiatan lumlah Laporan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan dan Pelaksanaan Kegiatan Kec. Ndona . -
3 Kec. Ndona Timur . " . : Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Zlap 10.000.000 Pemerintahan dengan Perangkat Timur Kab. s 12 Lap 1¢.000.000
. Kab. Ende . ; ’ : . Pemerintahan dengan Perangkat Daerah
211 Perangkat Daerah dan Instansi Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Daerah dan Instansi Vertikal Ende ; R =
X X . dan Instansi Vertikal Terkait
Vertikal Terkait Terkait
Peneingkatan Efektifitas . . . . Peneingkatan Efektifitas Kec. Ndona Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
8 fi
Pemerintahan di Tingkat Kec. Ndong Timur Jumlar'! Dokumerjl Peningkatan Efeiifitas Kegiatan 2 Dok 10.000.000 Pemerintahan di Tingkat Timur Kab. Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 12 Dok 10.000.000
Kab. Ende Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
21.2 Kecamatan Kecamatan Ende Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak Kee: Nelsna Timidr Persentase Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Pemerintahan yang tidak Kec. Ndona ::::' ﬂntase P:nwh:‘::‘;r Ums::in
dilaksanakan oleh Unit Kerja Kahl Ende yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja Pewrangkat 100 % 20.000.000 dilaksanakan oleh Unit Kerja Timur Kab. oleh Unit Ke r':: - it Dasrahiva 100 % 20.000.000
2.2 Pewrangkat Daerah yang ada i Daerah yang ada di Kecamatan Pewrangkat Daerah yang ada di Ende ada di K o Ve
di Kecamatan Kecamatan
Perencanaan Kegiatan Kec. Ndona Timur Jumiah Dokumen Perencanaan Kegiatan Pelayanan Perencanaan Kegiatan Pelayanan Kec. Ndona lumlah Dokumen Perencanaan Kegiatan
221 Pelayanan Kepada Masyarakat ' Y 4 . B Ve 5 Dok 10.000.000 Kepada Masyarakat di Timur Kab. Pelayanan Kepada Masyarakat di 5 Dok 10.000.000
; Kab. Ende Kepada Masyarakat di Kecamatan
di Kecamatan Kecamatan Ende Kecamatan
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;Zi:;a:‘.::r;;i?::%ia anan Kec. Ndona Timur Jumlah Laporan Pelaksanaan Fasilitasi Percepatan Fasilitasi Percepatan Pencapaian Kec. Ndona lumlah Laporan Pelaksanaan Fasilitasi
222 Ap e ¥ ' Pencapaian Standar Pelayanan Maksimal di Wilayah 5 Laporan 5.000.000 Standar Pelayanan Maksimal di Timur Kab. Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan 5 Laporan 5.000.000
Maksimal di Wilayah Kab. Ende . . gt
Kecamatan Wilayah Kecamatan Ende Maksimal di Wilayah Kecamatan
| Kecamatan
l;eim:gkatan ifﬁkﬂf:a:‘ keinads Kec. Ndona Timur lumlah Laporan Pelaksanaan Peningkatan Efektifitas ::;::sg:s;:: if:lkm::; T Kec. Ndona Jumlah Laporan Pelaksanaan Peningkatan
| reiaksanaan .e a.ya e s . Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di 5 Laporan 5.000.000 . a.ya P Timur Kab. Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada 5 Laporan 5.000.000
| Masyarakat di Wilayah Kab. Ende o Masyarakat di Wilayah Pl
| Wilayah Kecamatan Ende Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
PROGRAM PEMBERDAYAAN PROGRAM PEMBERDAYAAN Kec. Ndona Persentase Kecamatan yang
Kec. Nd Tim P ntase Kecamatan
3 | MASYARAKAT DESA DAN it ol i "'“’:""‘:’b'::'“ 100% 25.000.000 | MASYARAKAT DESA DAN Timur Kab. melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat | 100 % 25,000,000
KELURAHAN : L KELURAHAN Ende dengan baik
Kec.
4y | Koordinasi Kegiatan Kec. Ndona Timur | Persentase Pelaksanaan Kegiatan Koordinasi i 5000000 | Xoordinasi Keglatan ﬁ"r:u':::;’ Persentase Pelaksanaan Kegiatan S R
E Pemberdayaan Desa Kab. Ende Kegiatan Pemberdayaan Desa > Pemberdayaan Desa e : Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa g
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Kec. Ndona Timur Jumlah Laporan Pelaksanaan Peningkatan Efektifitas Peningkatan Efektifitas Kegiatan Kec. Ndona Jumlah Laporan Pelaksanaan Peningkatan
312 Pemberdayaan Masyarakat di . Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 5 Lap 5.000.000 Pemberdayaan Masyarakat di Timur Kab. Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan 5 lap 5.000.000
; Kab. Ende . -
Wilayah Kecamatan Kecamatan Wilayah Kecamatan Ende Masyarakat di Wilayah Kecamatan
2.03 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 100 % 5.000.000 5.000.000
Penyelenggaraan Lembaga Kec. Ndona Timur Penyelenggaraan Lembaga ec:Ndona Jumlah Lembaga Masyarakat yang di
201 yelengg & : Jumlah Lembaga Masyarakat yang di selenggarakan 5 Lembaga .5000.000 relclBRaraan: Le B Timur Kab. & 4 vang 5 Lembaga 5.000.000
Kemasyarakatan Kab. Ende Kemasyarakatan Ende selenggarakan
2.0.5 Koordinasi dan Sinkronisasi Pemberiakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat PPKM) 15.000.000 15.000.000
. ) Kec. Ndona
Pencegahan Covid -19 di Kec. Ndona Timur Jumlah Laporan Pelaksanaan Kegiatan Pencegahan Pencegahan Covid -19 di Tingkat lumlah Laporan Pelaksanaan Kegiatan 12
2052 Tingkat Desa Kab. Ende Covid -19 di Tingkat Desa 12.\agoran 15:000,000 Desa :—:E:r o Pencegahan Covid -19 di Tingkat Desa Laporan 45.000.000
PROGRAM KOORDINASI PROGRAM KOORDINAS! Kec. Ndona
4 | KETENTRAMAN DAN = ::;’:’ el o icggm Konfil Sadul yang yodud 100 % 28.000.000 | KETENTRAMAN DAN Timur Kab. T"‘e"‘m“"l“m""n:' "““’mk::""“‘ Fam e 100 % 28.000.000
KETERTIBAN UMUM ' i KETERTIBAN UMUM Ende ik
::ordinasi ::;: I ek el Persentase Pelaksanaan Koordinasi Upaya Koordinasi Upaya Kec. Ndona Persentase Pelaksanaan Koordinasi Upaya
4.1 I(e:::temmuan PSR s Kab' i) 2 Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban 100 % 23.000.000 Penyelenggaraan Ketenteraman | Timur Kab. Penyelenggaraan Ketentraman dan 100 % 23.000.000
R i Umum dengan baik dan Ketertiban Umum Ende Ketertiban Umum dengan baik
Harmonisasi Hubungan dengan Kec. Ndona Timur Jumlah Laporan Pelaksanaan Harmonisasi Harmonisasi Hubungan dengan Kec. Ndona Jumlah Laporan Pelaksanaan Harmonisasi
4.1.2 Tokoh Agama dan Tokoh ' Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh 12 Lap 23.000.000 Tokoh Agama dan Tokoh Timur Kab. Hubungan dengan Tokoh Agama dan 12 Lap 23,000.000
Kab. Ende
Masyarakat Masyarakat Masyarakat Ende Tokoh Masyarakat
Koordinasi Penerapan dan Ko Mlsrs T Persentase Pelaksanaan Koordinasi Penerapan dan Koordinasi Penerapan dan Kec, Ndona : mra n ::n Pe naa:an Per::::'an
Penegakan Peraturan Daerah Kab. Ende Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala 100 % 5.000.000 Penegakan Peraturan Daerah Timur Kab. L h":m P !:an s Baetak 100 % 5.000.000
4.2 dan Peraturan Kepala Daerah i Daerah dengan Baik dan Peraturan Kepala Daerah Ende aa Baik P
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Koordinasi/Sinergi dengan Koordinasi/Sinergi dengan
T inasi/Siner|
Perangkat.Daera.h Yang Tugas Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Perangkat-l)aera.h '!rang ugds HiTEApGran kob i s i Ehgn
dan Fungsinya di Bidang Kec. Ndona Timur Daerah yang Tugas dan Fungsinya.di Bldan dan Fungsinya di Bidang Kec. Ndona Perangkat Daerah yang Tugas dan
421 Penegakan Peraturan N ¥ 8 iy B 12 Lap 5.000.000 Penegakan Peraturan Timur Kab, Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan 12 Lap 5.000.000
Kab. Ende Penegakan Peraturan Perundang-Undangan ) -
Perundang- Undangan dan/atau dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia Perundang- Undangan dan/atau Ende Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian
Kepolisian Negara Republik P € AR Kepolisian Negara Republik Negara Republik Indonesia
Indonesia Indonesia
PROGRAM PROGRAM PENYELENGGARAAN Kec. Ndona Persentase Kecamatan yang
5 | PENYELENGGARAAN URUSAN ::; ';:;:a i ul 2 ”ﬂ'ﬂ"“‘n K":h“"m"ﬂ"l}';?m' de'“"n'“'“"ba"“lk""““ 100% 27.600.000 | URUSAN PEMERINTAHAN Timur Kab. menyelanggarakan Urusan Pemerintahan 100% 27.600.000
PEMERINTAHAN UMUM ¢ $e uMum Ende Umum dengan baik
Penyelenggaraan Urusan Ee Nilina Tioe Persentase Pelaksanaan Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan Kec. Ndona Persentase Pelaksanaan Penyelenggaraan
5.1 Pemerintahan Umum Sesuai Kab. Erda Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala 100 % 27.600.000 Pemerintahan Umum Sesuai Timur Kab. Urusan Pemerintahan Umum sesuai 100 % 27.600.000
Penugasan Kepala Daerah ¢ Daerah dengan Baik Penugasan Kepala Daerah Ende Penugasan Kepala Daerah dengan Baik
Pembinaan Wawasan Pembinaan Wawasan
| Kebangsaan dan Ketahanan Kebangsaan dan Ketahanan Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan
| Nasional dalam rangka Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan Wawasan Nasional dalam rangka Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
| Memantapkan Pengamalan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Nasional dalam rangka Memantapkan
! Pancasila, Pelaksanaan Undang- Kee: Ndna Timur Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Pancasila, Pelaksanaan Undang- Kec. Ndona Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan
5.1.1 | Undang Dasar Negara Republik Kab. Ende Undang Undang Dasar Negara Republik Indonesia 14 Orang 22.600.000 Undang Dasar Negara Republik Timur Kab. Undang Undang Dasar Negara Republik 14 Qrang 22.600.000
Indonesia Tahun 1945, ' Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Indonesia Tahun 1945, Ende Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Pelestarian Bhinneka Tunggal Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika Bhinneka Tunggal lka serta Pemertahanan
Ika serta Pemertahanan dan Kesatuan Republik Indonesia serta Pemertahanan dan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara
Pemeliharaan Keutuhan Negara Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
Kesatuan Republik Indonesia Kesatuan Republik Indonesia
Pelaksanaan Tugas Forum Pelaksanaan Tugas Forum Kec. Ndona
5.1.2 [ Koordinasi Pimpinan di Kec. Ndona™Fenur lumla!\ La'po.ran.Peiakfanaan Tugas Forum 12 Laporan 5.000.000 Koordinasi Pimpinan di Timur Kab. Jum1a#.1 La.pc';ran.Peiakfanaan Tugas Forum 12 5.000.000
Kab. Ende Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Laporan
Kecamatan Kecamatan Ende
6 x:gnwusf: i R (yenim/iiiud ol BeEietm I dOWn SN ERemwann 100 % 37.500.000 ::NGAWASAN :Elmemnmm ﬁ:ﬁ?i::a IPects ikaqe Rac@uitan dun Fenpawsti) 100 % 37.500.000
Kab. Pemerintahan Desa baik et i Pemerintahan Desa ¥
PEMERINTAHAN DESA ab, Ende merintahan dengan bal DESA Ende il dengan baik
F"ulml.n;::: e iinasn :::ln Kae! Ndbaa Timur Persentase Pelaksanaan Fasilitasi, Rekomendasi dan Fasilitasi, Rekomendasi dan Kec. Ndona :emnm ; :ie:ha I::'“"mﬂuﬂ' B aan
6.1 i Paiaritabian Kab' Ende Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 100 % 37.500.000 Koordinasi Pembinaan dan Timur Kab. e asan Pt nnhaln!m 100 % 37.500.000
Des: Pemerintahan Desa dengan Baik Pengawasan Pemerintahan Desa | Ende i I !n:a"‘ Ak
| Fasilitasi Penyusunan Peraturan e e Kec. Ndona Jumlah Dokumen Fasilitasi Penyusunan
6.1.1 | Desa dan Peraturan Kepala hee; Naona Timur duslah Dokuenen Fasllites! Penywsunan Rerdtucn 4 Dokumen 3.000.000 Fashedl Fenyussan ParauRd) Timur Kab. Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa 4 3.000.000
| Kab. Ende Desa dan Peraturan Kepala Desa Desa dan Peraturan Kepala Desa 5 _ Dokumen
| Desa Ende Kesatuan Republik Indonesia
. i g e . Kec. Ndona Jumlah Dekumen Fasilitasi
Fasilitasi Admini: ; 1 | Fasil ini
612 | asili H.SI dministrasi Tata Kec. Ndona Timur Jumlah Dokumen ya‘ng dllfasﬁltast dalam rangka D — 7.600:000 asi |ta‘S| Administrasi Tata Timur Kab. Pefvel dngasraar Ketanteraman di 2 2.000.000
| Pemerintahan Desa Kab. Ende Pelaksanaan Administrasi Tata Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa ; Dokumen
| Ende Ketertiban Umum
| Fasilitasi Pengelolaan Jumlah Dokumen yang di Fasilitasi dalam rangka Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Kec. Ndona o oo .
6.1.3 | Keuangan Desadan Ko Nelowg Tsmar P{engelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan 2 Dokumen 2.500.000 Desa dan Pendayagunaan Aset Timur Kab. Jumlah‘ La?oran K0y dioad) Mandanipiiven 2 2.500.000
Kab. Ende Desa di Wilayahnya Dokumen
[ Pendayagunaan Aset Desa Aset Desa Desa Ende
" : Kec. Ndona
ilitasi ihar B i i i Fasilitasi Pel Pemilih i ilitasi
6.1.4 Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan | Kec. Ndona Timur lumlah anmmen. faslhtam dalam rangka T DekiiEn 2.500.000 asilitasi Pelaksanaan Pemilihan Timur Kab. Jumlah DOkIuI‘ﬂE‘ﬂl lfasﬂnasn dalam rangka 3 2.500.000
J' Kepala Desa Kab. Ende pelaksanaan Pemilinan Kepala Desa Kepala Desa Ende pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa Dokumen
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Fasilitasl Penyusunan

Kec. Ndona Timur

Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka

Fasilitasi Penyusunan

Kec. Ndona

Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam rangka

6.1, .500. P i i i .500.
6.1.5 Perelnlcan?an Pembangunan Kab. Ende Perencanaan Parbaneunan Partisipatif 1 Dokumen 2.500.000 ere.n.can?an Pembangunan Timur Kab Perencanaan Pembangunan Partisioatif 1 Dok 2.500.000
Partisipatif Partisipatif Ende
:::::;:as;:::‘a:::;::: Kéie: Ndora-Thir Jumlah Dokumen Koordinasi Pelaksanaan Koordinasi Pelaksanaan Kec. Ndona Jumlah Dokumen Koordinasi Pelaksanaan
6.1.6 E R ' Pembangunan Kawasan Perdesaan di Wilayah 1 Dokumen 25.000.000 Pembangunan Kawasan Timur Kab. Pembangunan Kawasan Perdesaan di 1 Dok 25,000.000
Perdesaan di Wilayah Kab. Ende o .
Kecamatan Perdesaan di Wilayah Kecamatan | Ende Wilayah Kecamatan
Kecamatan
TOTAL 2.255.100.000 2.255.100.000
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Berdasakan tabel 2.4 tersebut diatas dapat diketahui jumlah pagu anggaran
indikatif Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025 baik pada awal perencanaan
maupun hasil analisis kebutuhan tidak ada perbedaan yaitu sebesar

Rp. 2.255.100.000;

2.5. Penelaahan Terhadap Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan masyarakat yang dapat ditampung dalam Rencana Kerja adalah
melalui mekanisme Musrenbang yang diawali dari musrenbang Desa, musrenbang
Kecamatan hingga di Forum OPD. Namun hanya satu usulan yang disepakati oleh
seluruh Desa pada wilayah Kecamatan Ndona Timur yaitu Kegiatan Peningkatan
Ruas Jalan Jurusan Aekipa ke Aeladu dengan volumenya tiga ribu meter (3.000)m
yang di danai oleh PIDES dan PIKEL/dilimpahkan kepada Dinas/Instansi terkait.
Secara keseluruhan Program/Kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan
baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan, dari LSM,
Asosiasi-asosiasi, Perguruan Tinggi maupun dari Pokok-pokok pikiran wakil rakyat
di DPRD. Besar harapan dari kami warga masyarakat Desa yang ada di wilayah
Kecamatan Ndona Timur Kabupaten Ende, kiranya usulan kami ini yang sudah
tertuang dan tertampung dalam Forum OPD agar bisa terakomodir dan terealisasi di

Tahun Anggaran 2023 ini.
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Dalam rangka mewujudkan konsistensi perencanaan pembangunan dan
penganggaran, maka Dokumen Perencanaan disusun mulai dari dan Rencana Tata
Ruang Wilayah (RTRW), RPJPD, RPJMD dan RENSTRA, sedangkan Renja Kerja
Pembangunan Daerah diaktualisasikan melalui Penyusunan Rencana Kerja (RENJA)
SKPD tahun 2023 yang akan diimplementasikan ke dalam Rencana Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) Kabupaten Ende Tahun 2025. Sesuai
dengan kerangka pemikiran tersebut diatas, maka Rencana Kerja Kecamatan Ndona
Timur Tahun 2025 hakekatnya merupakan Dokumen Perencanaan yang
memberikan Arah Perencanaan Pembangunan secara menyeluruh dan terpadu.
Dalam proses penyusunan Renja juga memperhatikan kebijakan-kebijakan yang
dilaksanakan baik oleh Pemerintah Pusat maupun Provinsi.

Kecamatan Ndona Timur Kabupaten Ende ditetapkan Berdasarkan
Peraturan Bupati Ende Nomor 11 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Ende, Kecamatan Ndona Timur Kabupaten Ende
berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris
Daerah. Kecamatan dibentuk dalam rangka meningkatkan koordinasi
Penyelenggaraan Pemerintahan, Pelayanan Publik, dan Pemberdayaan Masyarakat
Desa atau sebutan lain dan Desa/Kelurahan guna mendukung dengan Visi Kepala
Daerah Kabupaten Ende yaitu “Terwujudnya Karakteristik Kabupaten Ende
Dengan Membangun Dari Desa dan Kelurahan Menuju Masyarakat Yang
Mandiri, Sejahtera dan Berkeadilan”. Memperhatikan Visi Kepala Daerah
Kabupaten Ende tersebut diatas, proses perencanaan yang transparansi dalam
penyelenggaraan pelayanan publik maka setiap kebijakan publik beserta proses
perumusannya diikuti, diketahui dan dipahami oleh masyarakat sehingga setiap
keputusan/kebijakan publik dapat diterima dan dilaksanakan secara efektif oleh
karena itu Kecamatan Ndona timur telah melibatkan masyarakat dalam setiap
proses perencanaan dan pelaksanaannya. Pada proses pelibatan tersebut bertujuan
agar aspirasi dan kepentingan masyarakat terakomodasi di dalam setiap kebijakan
baik pada level Kecamatan, Perangkat Daerah lainnya maupun kebijakan Kepala
Daerah. Transparansi sangat berkaitan dengan Sistem Informasi dan komunikasi

serta merupakan prasyarat demokratisasi dalam proses pengambilan keputusan
publik.
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Partisipasi masyarakat yang luas dalam perumusan kebijakan publik akan
menumbuhkan komitmen yang tinggi dalam implemntasinya. Transparansi dan
demokratisasi dalam perumusan dan pelaksanaan kebijakan publik akan
meningkatkan penerimaan (acceptancy) masyarakat yang pada gilirannya
meningkatkan akuntabilitas dari penyelenggaraan pelayanan publik.

Terkait dengan kebijakan Nasional Kecamatan Ndona Timur Kabupaten Ende
selaku Perangkat Daerah dan sebagai unsur penunjang Pemerintah Daerah, masuk
dalam Agenda Pembangunan Nasional Ketujuh yaitu Memperkuat Stabilitas Politik,
Hukum, Pertahanan Keamanan dan Transformasi Pelayanan Publik sedangkan
terdapat 8 arah kebijakan tahun 2023 yang Tema RKP Nasional adalah Peningkatan
Produktifitas untuk Transformasi Ekonomi yang Inklusif dan berkelanjutan yang
terdiri dari
1. Percepatan Penghapusan Kemiskinan Ekstrem
2. Peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia, terutama dalam hal Kesehatan

dan Pendidikan
3. Arah kebijakan ketiga yakni penanggulangan pengangguran yang disertai
peningkatan pekerjaan yang layak (decent job)
Mendorong pemulihan dunia usaha
Revitalisasi industri dan penguatan riset terapan terutama untuk hilirisasi
Pembangunan rendah karbon dan transisi energi

Percepatan pembangunan infrastruktur dasar terutama air bersih dan sanitasi

R N oo o

Pembangunan Ibu Kota Nusantara (IKN

sehingga dapat disimpulkan bahwa Kecamatan Ndona Timur tidak terlibat secara
langsung dalam mendukung 8 Arah Kebijakan Pembangunan Nasional tahun 2023
sehingga Kecamatan Ndona Timur sesuai Tugas Pokok dan Fungsi melaksanakan
dengan cara Pembinaan, Pengawasan dan Koordinasi Penyelenggaraan 8 arah
kebijakan pembangunan nasional tersebut termasuk mendukung Pembangunan Ibu
Kota Negara (IKN)

Penataan Organisasi dan Manajemen Pemerintahan harus disusun secara
Efisien dan Efektif sesuai dengan kebutuhan nyata Daerah. Struktur Organisasi
dan Tata Kerja (SOTK) mengacu pada re-definisi organisasi, disusun berdasarkan
berbagai pertimbangan kondisi saat ini yang diprediksi dapat memenuhi tuntutan
kebutuhan masyarakat dan beorientasi ke masa depan dalam menghadapi era
globalisasi. Aparatur sebagai sumber daya manusia di Kecamatan Ndona Timur
yang akan mengisi lembaga dan melaksanakan Manajemen Pemerintahan harus
memiliki Kinerja dan Profesionalitas yang memadai sehingga dapat melaksanakan

Pelayanan Prima.
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Selain meningkatkan kemampuan/keterampilan, peningkatan kinerja terutama
ditetakankan pada upaya perubahan sikap dan perilaku aparatur sesuai dengan
tugas yang diberikan serta tuntutan perkembangan pembangunan, juga dituntut
untuk menguasai IPTEK sesuai dengan isu strategis Provinsi Nusa Tenggara Timur
“Pengembangan Kompotensi ASN dan Penerapan Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik (SPBE) serta Inovasi untuk meningkatkan Kinerja Birokrasi”. Sebagai
konsekuensi globalisasi dengan persaingan yang tinggi, maka dalam merencanakan
pembangunan harus memperhatikan kemajuan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi
(IPTEK). Hal ini karena penerapan teknologi merupakan salah satu kunci utama
dalam pemanfaatan sumber daya yang dimiliki secara optimal, serta sekaligus
mampu menghasilkan barang dan jasa secara kompetitif berdasarkan penerapan
ilmu pengetahuan secara sistematis.

Dalam sistem penganggaran selama ini, keterlibatan Kecamatan Ndona
Timur adalah pada awal proses dalam bentuk penetapan pagu indikatif yang
dituangkan dalam Dokumen Perencanaan Pembangunan (RKPD) yang selanjutnya
menjadi dasar dalam pembahasan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (RAPBD). Kedepan, Kecamatan Ndona Timur diharapkan dapat secara fokus
dalam proses perencanaan dalam rangka meningkatkan kualitas produk
perencanaan sesuai dengan ketentuan dan perundang-undangan yang berlaku

Rencana Program dan kegiatan merupakan uraian rinci yang menjelaskan
nama Program/Kegiatan, Indikator Kinerja Program/ Kegiatan, tahun rencana yang
meliputi lokasi, targer capaian kinerja dan kebutuhan dana/pagu indikatif, klafikasi
program dan kegiatan Kecamatan Ndona Timur. Program/Kegiatan yang
direncanakan dibiayai tahun 2025 disusun berdasarkan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah serta Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah.
Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025 disusun berdasarkan hasil
analisa yang merupakan Penjabaran dari Isu Strategis dan Prioritas Pembangunan
Daerah dalam rangka mendukung Pencapaian Misi Visi dan Misi pembangunan
Daerah Kabupaten Ende.

Program dan kegiatan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025,
didasarkan pada beberapa pendekatan sebagaimana tertuang dalam Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan

Nasional, yaitu :
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1) Pendekatan Tehnokratis, yaitu Pertimbangan analisis rasional kondisi
internal dan eksternal sesuai tugas pokok dan fungsi lembaga,
2) Pendekatan Top Down, yaitu melakukan sinkronisasi dengan Perencanaan
Pembangunan Pemerintah tingkat atasnya,
3) Pendekatan politis, yaitu memenuhi Visi dan Misi Kepala Daerah terpilih,
4) Pendekatan Bottom Up, yaitu mempertimbangkan peta permasalahan pemerintah
tingkat di bawahnya,
5) Pendekatan partisipatif, yaitu mempertimbangkan permasalahan dan aspirasi
dari komunitas di wilayahnya.
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Ndona Timur
3.2.1 Tujuan Renja

Dalam rangka mewujudkan Misi RPJMD Kabupaten Ende yang dituangkan
dalam Tujuan dan Sasaran RPJMD, maka perlu dijabarkan kembali ke dalam
tujuan dan sasaran strategis Kecamatan yang lebih operasional dan dituangkan
dalam Renja Kecamatan Ndona Timur Kabupaten Ende Tahun 2025. Tujuan
Perangkat Daerah merupakan pernyataan tentang suatu yang ingin dicapai oleh
setiap Perangkat Daerah dalam satu jangka waktu menengah sehingga dapat
menggambarkan arah strategi yang akan diciptakan dan meletakkan kerangka
prioritas untuk memfokuskan arah sasaran, kebijakan, program dan kegiatan yang
akan dilaksanakan. Sasaran merupakan gambaran yang diinginkan melalui
tindakan-tindakan yang dilakukan untuk mencapai tujuan. Sasaran merupakan
penjabaran dari tujuan organisasi dan dirumuskan untuk memberikan fokus pada
penyusunan kebijakan dan program yang dapat diukur dalam pencapaiannya.
Adapun tujuan dan sasaran serta indikator sasaran dari Misi Kecamatan Ndona
Timur adalah sebagai berikut :
Tujuan Kecamatan Ndona Timur Kabupaten Ende yang merupakan penjabaran dari
Misi kelima RPJMD Kabupaten Ende, sasaran kesatu pada tujuan kesatu yaitu
Meningkatnya Birokrasi yang Bersih, Akuntabel, Efektif dan Efisien
3.2.2 Sasaran Renja

Sasaran Kecamatan Ndona Timur Kabupaten Ende adalah sebagai berikut :

Meningkatkan Kinerja Perencanaan, Penganggaran, Pelaporan dan Evaluasi
2. Meningkatnya Penyelenggaraan Pemerintahan, Pembinaan Kemasyarakatan dan
Pemberdayaan Masyarakat Desa

Tujuan dan Sasaran Renja tertera pada Tabel di bawah ini :
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Tabel 3.2

Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Ndona Timur

Indikator/Tujuan/ Target Kinerja
Tujuan Sasaran Satuan Tujuan/Sasaran
Sasaran
pada Tahun 2025
Meningkatk OPINI BPK OPINI WTP
an birokrasi NILAI AKIP NILAI B
yang bersih, NILAI LPPD NILAI 29580
akuntabel,
efiien ndan
efektif
Meningkatkan Nilai AKIP
Kinerja Kecamatan Ndona
Perencanaan, Timur NILAI B
Penganggaran,
Pelaporan dan
Evaluasi
Meningkatkan Tingkat IDM
penyelnggaraan | Kemandirian Desa
pemerintahan,
pembinaan 1. Desa sangat -
kemasyarakatan tertinggal
dan 2. Desa -
pemberdayaan tertinggal
masyarakat desa 3. Desa 7
berkembang
4. Desa maju B

Setelah menentukan tujuan dan sasaran apa yang akan dicapai selanjutnya

menetapkan cara untuk mencapainya melalui tahapan dan kegiatan sebagai

berikut :

1. Menetapkan kebijakan yang merupakan aspek legal dari kegiatan yang akan
dilaksanakan.

2. Menyusun program strategis yang mendukung pencapaian tujuan dan sasaran
yang telah ditetapkan.

3. Menyusun kegiatan-kegiatan yang mendukung tercapainya program strategis.
Tujuan dan sasaran adalah Tahapan perumusan sasaran strategis yang

menunjukan tingkat prioritas tertinggi dalam Perencanaan Pembangunan
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Jangka Menengah Daerah yang selanjutnya akan menjadi dasar penyusunan
desain Kinerja Perangkat Daerah selama 5 (lima) tahun. Penjabaran tujuan
dalam sasaran dan indikator sasaran serta target kinerja sasaran selama 5

(lima) tahun mendatang.

3.3 Program dan Kegiatan

Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan tindakan-
tindakan yang akan dilakukan untuk menjalankan misi yang diemban oleh suatu
organisasi. Sesuai dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Kantor
Kecamatan Ndona Timur maka program-program yang akan dilaksanakan tahun
anggaran 2023 adalah sebagai berikut :
. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten
. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintah Umum

o v AW N

Program Pembinaan dan Pengawasan Masyarakat Desa

Kegiatan merupakan suatu tiﬁdakan dari penjabaran program untuk
mencapai tujuan tertentu sesuai dengan kebijakan yang telah digariskan,
berpedoman pada tahun sebelumnya maka kegiatan-kegiatan yang akan
dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2025 adalah diuraikan pada tabel 3.3 di bawah

ini;
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Tabel. 3.3. Rumusan Rencana Program/Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023 dan Prakiraan Maju Tahun 2025

Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah s n
Kode Rekening "{, mm: s I";ub wf;‘:." i Indikator Kinerja Program/Kegiatan Target Kebutuhan mmm Target Kebutuhan Dana/Pagu
giatan, Lokasi Capaian Dana/Pagu Sumber Dana Capaian indikatif (Rp)
Kinerja Indikatif (Rp) Kinerja
1 2 3 4 5 6 Z 8 9 10
01 Kecamatan 2.255.100.000 2.348.100.000
Penyelenggaraan Administrasi Perkantoran Dana Transfer
PROGRAM PENUNJANG URUSAN lengg Kec.Ndona Timur
01 01 .897. -Dana Alokasi 100 % 2.167.500.
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Perangkat Daerah secara efektif dan efisien b ards 100 % 2.697.000.000 | Umum 5 ) 67.500.000
selama 1 tahun Umum
P Pe dan Evaluasi Indeks Pe P dan Evaluasi Kec.Nd Ti =
erencanaan, Penganggaran, dan uas| rencanaan, Penganggaran dan u .Ndona Timur
01| 01 2,01 . : .000. Umum-Dana Alekasi 1 36.000.000
Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkit Daerah Kab. ende it 30.640.000 U::m e g :
i Dana Transfer
01 | 01 2,01 01 EZZ::;UM“ Dekumen Parencanasn Beraniiat Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah ::;’1:3:3 AHmar 3 Dokumen 5.000.000 Umum-Dana Alokasi 3 Dokumen 6.000.000
' Umum
) ) Dana Transfer
01 | 01 | 201 | 02 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-skpp | ‘umiah Dokumen RKA- SKPD dan Laporan Hasil Kec.Ndona Timur | 1 pokumen 5000000 | Umum-Dana Alokasi 1 Dokumen 6.000.000
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Kab. ende
Umum
. Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Dana Transfer
01 01 2,01 a3 Knacdinasi dan Penyisunan Dokurmen Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Kex: Naora T 1 Dokumen 2.500.000 Umum-Dana Alokasi 1 Dokumen 3.000.000
Perubahan RKA- SKPD Kab. ende
Perubahan RKA-SKPD Umum
i Dok a . . 3 ) Dana Transfer
o1 | o1 2,01 04 | k s o ; umlah Dokumen DPA- SKPD dan Laporan Hasi ec.Ndona Timur 1 Dokumen 000, U _Dana Alokasi 1 Dokumen 6.000.000
oocdinasl dun Penyysunan DRA-SKPO Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD Kab, ende 5.000.000 Um:$ ana Alkas
m
N Jumiah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan ; Dana Transfer
01| 01 2,01 gs | Koordinamgan Pehyusanan Perubakan DRA- Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Kok Ndoi Timur 1 Dokumen 2.500.000 Umum-Dana Alokasi 1 Dokumen 3.000.000
SKPD Kab. ende
Perubahan DPA-SKPD Umum
Jumtah Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Dania Transfer
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Reallsasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Kec.Ndona Timur
01 01 2,01 06 R B e ey . . .000. Umum-Dana Alekasi .000.000
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Kab. ende 1lap 5.000.000 mum-Dana Alokas llap 6.0
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Usmurm
y Dana Transfer
01| 01 2,01 07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah lumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah :;’1;’: i ilap 5.000.000 Umum-Dana Alokasl 1lap 6.000.000
' Umum
indeks Pel Administrasi Ke Kec.Ndona Ti PHs
ayanan Adm uangan ec.Ndona Timur
01 01 2,02 g Umum-Dana Algkasi 100 1.454.000.000
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Perangkat Daergh OF ey 100 % 1.450.000.000 ol % 54
Umum
) . . ) Dana Transfer
01 | 01 | 2,02 | 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Surnlaiy Qrang yang Menerima Gaji dan Tunjangan. | Kex.Ndons Timur 140mang/ | 1425000000 | Umum-Dana Alokasi 14 Orang/ 1,426.000.000
ASN Kab. ende
Bulan iR Bulan
P di d lak lumlah Dok [ d d d S BTt
enyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas umiah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi Kec.Ndona Timur .
[¢}8 01 2,02 02 .000, Umum-Dana Alekas .000.
ASN Pelaksanaan Tugas ASN Kab. ende 7 Dokumen 5.000.000 Y ' 7 Dokumen 6.800.000
Umum
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Jumiah Dokumen Koordinasi dan Penyusunan Kec.Ndona Timur Dana Transfer
01 | 01 2,02 03 000 000,000
Akhir Tahun SKPD Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Kab. ende 1 Dokumen Yaa00.0p0 Umum-Dana 1 Dokumen 11,000
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B ]

. Jumlah Laporan Koordinasi dan Penyusunan 12 12 Laporan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan . Kec.Ndona Timur Dana Transfer
01| 01 2,02 07 .000. 11..000.000
Bulanan/Triwulan/Semesteran SKOD ;:gt:)ran Keuangan Bulanan/Triwulan/Seotestersa Kab, ende Coparan 10:000:000 Umum-Dana
Administrasi Milik rah pada Indeks Pelaksanaan Admini Baral lik Kec.Ndona Ti S
n| Barang Dae ) Pelal an nistrasi ng Mil ec.Ndona Timur
01 01 2,03 ; ! 100 % 15.000.000 Umum-Dana 100% 15.000.000
t h ]
Perangkat Daera Daerah pada Perangkat Daerah Kab. ende A A
o Dana Transfer
oL | 01 | 2,03 | 03 | Penatausahaan Barang Milik Daerah pada skpp | *Umiah Laporan Penatausahaan Barang Milik Kec.Ndona Timur 2 Laporan 15.000.000 | Umum-Dana 2 Laporan 15.000.000
Daerah pada SKPD Kab. ende .
Alokasi Umum
. Dana Transfer
o1 | o1 | 2,06 Administrasi Umum Perangkat Daerah fonics Palavansn MnNaistrasl tonun Paaghan. | ket Sdoos Timur: 100 % 92.000.000 | Umum-Dana 100 % 96.500. 000
Daerah Kab. ende .
Alokasi Umum
. R Jumlah Paket Penyediaan Komponen Instalasi Dana Transfer
01 o1 2,06 01 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik Listiik Pererbigan bangwRaA KREEST yang Kec.Ndona Timur 1 Paket o Urir-Ditia 1 Paket 21.000.000
Penerangan bangunan Kantor o Kab. ende :
disediakan Alokasi Umum
lumlah Dokumen Perencanaan Penyediaan Paket — Dana Transfer
1 okumen
01 ] 01 2,06 02 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor dan Jumiah ok Ndana Timus 20.000.000 Umum-Dana 1 Paket 27.000.000
Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Kab. ende 1 Paket .
icadi Algkasi Umum
disediakan
" o . Dana Transfer 3 Dokumen
01| 01 2,06 04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor hf'm a_h Paket Bahan Loglsxlk Kantor yeng Kec,Ndana Timur 1 Paket 30.000.000 Umum-Dana 1 31.000.000
disediakan Kab. ende g
Alokasi Umum Paket
ik i and 4 Dana Transfer
01 01 2,06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumi : Pa, et Barang Cetakan dan Penggandean KeciNdana Fimur 1 Paket 20.000.000 Umum-Dana 1 Paket 21.000.000
yang disediakan Kab. ende .
Alokasi Umum
— Dana Transfer
o1 o1 2,06 05 Penyelenggarean Rapat Koordinasi dan Jumlal:l l.a.poran Penyeletnggaraan Rapat Kec.Ndona Timur 2 Laporan 2.000.000 Umum-Dana 2 Laporan 2.500.000
konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Kab. ende .
Alokasi Umum
Pengadaan Ba Milik Daerah jang Indeks Pengadaan Bal Milik Daerah d o e
an Barang Daerah Penun En| n Barang Kec.Ndona Timur
14 bk T 5 2,07 .000. Umum-Dana 100 % 371.000.000
Urusan Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kab, ende Aa% s '
Algkasi Umum
) ‘ . ) ) § Dapa Transfer
01 o1 2,07 02 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Jumiah Unit Kenf:lara.an Dinas Operasional atau Kec.Ndona Timur 3 Unit 120.000.000 Umuin-Dasa 3 Unit 121.000.000
Lapangan Lapangan yang disediakan Kab. ende )
Alokasi Umum
) Dana Transfer
10 Penagdaan Sarana dan P.rasarana Gedung {umlah Unit Penagdaan Sarana d?n Prasarana Kec.Ndona Timur 3 Unit 200.000.000 Uininibana 3 Unit 250.000.000
Kantor atau Bangunan lainnya Gedung Kantor atau Bangunan lainnya Kab, ende .
Algkasi Umum
Penyediaan Jasa Penunjang U ndeks Penyediaan Jasa Penunjang Kec.Ndona Ti nan et
n aan Jasa Penunjang Urusan | Pen aan Jasa Penul Urusan .Ndona Timur
01 01 2,08 ..000. Umum-Dana 100 % 32.000.000
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Kab. ende 300% HES0500
Alokasi Umum
_ o ) o o Dana Transfer
01 o1 2,08 01 PEHV?df?an Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air lumiah Lapnran.Penvenj\aa.n jasa I(o.mun.;kasl, Kec.Ndona Timur 12 Lap 10,000,000 e 12 Lap 11.000.000
dan Listrik Sumber Daya, Air dan Listrik yang di sediakan Kab. ende .
Alokasi Umum
X _ Dana Transfer
01 01 2,08 02 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor dumich Laporan Penyediaan Jasa. Eerlptandan KN v Their 12 Lap 20.000.000 Umum-Dana 4 Lap 21.000.000
Perlengkapan Kantor yang disediakan Kab. ende :
Alokasi Umum
P lih Bal Milik Daerah Indeks liharaan Barang Milik Daerzh Ndona Ti sheg bk
'emeliharaan Barang ‘DaerahPenunjang Peme Kec.Ndona Timur
01 01 2,09 .000.! Umum-Dana 100 % 162.000.000
;i Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab. ende 2003 25000000 Nebah Ur:um
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Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

Jumlah Unit kendaraan Perorangan, Dinas atau

Kec.Ndona Timur

Dana Transfer

01 01 2,09 01 Pemiliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan, Kendaraan Dinas Jabatan yang di pelihara dan Kb, erde 4 Unit 10.000.000 Umum-Dana 4 Unit 11.000.000
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya 2 Alokasi Umum
. _— ) . _ ) Dana Transfer
01 o1 2,09 02 Pemmharaar.:/Rehab\htasn Gedung Kantor dan Jumlah Unit Pem:hharaa.nlkehabulltasn Gedung Kec.Ndona Timur 3 Unit 150.000.000 Umum-Dana 3 Unit 151. 000.000
bangunan lainnya Kantor dan bangunan lainnya Kab. ende i
Alokasi Umum
i gt s 100% Dana Transfer
PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase Kecamatan yang melaksanakan .Ndona Timur A
01 | 02 h .000. Umum-Dana 100 % 45.000.000
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK Penyelenggaraan Pemerintahan dengan baik Kab. ende i R
Persentase Pelaksanaan Koordinasi 100% Dana Transfer
0| 02| 2m epicirt o] 'f;"::’ e Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di ettt 20000000 | Umum-Dana 100 % 22.000.000
nE Tingkat Kecamatan dengan Baik 5 Alokasi Umum
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Jumlah taporan Koordinasi/Sinergi Perencanaan e g T Dana Transfer
01 | 02 2,01 01 | Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Kabl shide 2 Laporan 10.000.000 Umum-Dana 2 Laporan 11.000.000
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait ' Alokasi Umum
. L . . . oo " Dana Transfer
o1 02 2,01 02 Pfemngkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan JumiaPT Dokumeln Fl’enmgkatan Efektifitas Kegiatan Kec.Ndona Timur >ipokiirien 10.000.000 R Bina B Bekumen 11.000.000
di Tin gkat Kecamatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kab. ende ¢
Alokasi Umum
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Persentase Penyelenggaraan Urusan Kec.Ndona Timur Dana Transfer
01 | 02 2,03 tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja Pewrangkat | Pemerintahan yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kab. e 100 % 20.000.000 Umum-Dana 100 % 23.000.000
Daerah yang ada di Kecamatan Kerja Pewrangkat Daerah yang ada di Kecamatan i Alokasi Umum
2 3 4 5 6 7 9 10
. . Dana Transfer
o1 02 2,03 01 Perencanaan .Kegfatan Pelayanan Kepada lumlah Dokumen Perencanaan l'(eglatan Kec.Ndona Timur Eiiokiias 10.000.000 Uit Dana E Diokumer 11.000.000
Masyarakat di Kecamatan Pelayanan Kepada Masyarakat di Kecamatan Kab. ende .
Alokasi Umum
T Jumlah Laporan Pelaksanaan Fasilitasi Percepatan KecNdona Ti Dana Transfer
01 | 02 2,03 02 ftast - encap: Pencapaian Standar Pelayanan Maksimal di i il S Laporan 5.000.000 Umum-Dana 5 Laporan 6.000.000
Pelayanan Maksimal di Wilayah Kecamatan : Kab. ende
Wilayah Kecamatan Alokasi Umum
. . Jumlah Laporan Pelaksanaan Peningkatan Dana Transfer
01 02 2,03 03 Peningfeatan Efektlfrtafs ?elsksanaan Pelayanan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Keg.Ndona Timir 5 Laporan 5.000.000 Umum-Dana 5 Laporan 6.000.000
kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan - Kab. ende .
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Alokasi Umum
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT matan laksanaka Kec.Nd e sy Yiands
EM Persentase Kecal yang melaksanakan ec.Ndona Timur
01 03 .000. Umum-Dana 100 % 26.000.000
DESA DAN KELURAHAN Pemberdayaan Masyarakat dengan baik Kab, ende vk hwa
Alokasi Umum
o e & £ Ceaifidong 100% Dana Transfer
rsentase Pelaksanaan Kegiatan Koord " a Timur
01| 03 2,01 X Umum-Dana 100 % 6.000.000
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Kogiatan Péisbardivaang kb 5.000.000
Alokasi Umum
_ ) ) ) n ) ) Dana Transfer
01 03 2,02 02 Peningkatan Elfek'{nﬁtas Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Laporan Peningkatan Ffeift:htas Kegiatan Kec.Ndona Timur 5 Laporan 5.000.000 Umur-Dana 5 Laigoran 6.000.000
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan Kab. ende X
Alokasi Umum
) Dana Transfer
o1 03 2,03 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Persentase Pelaksanaan Pemberdayaan Lembaga Kec.Ndona Timur 100 % 5.000.000 UM DS 100 % 6.000.000
Tingkat Kecamatan Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan Kab. ende y
Alokasi Umum
) Dana Transfer
01 03 2,02 o1 Penyelenggaraan Lembaga Kermasyarakatan lumlah Lembaga Kemasyarakatan yang Kec.Ndona Timur 5 Lembaga &000.000 Ui ana 5 Lembaga 6.000.000

diselenggarakan

Kab. ende

Alokasi Umum
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Dana Transfer
Koordinasi dan Singkronisasi Pemberlakuan Koordinasi dan Singkronisasi Pemberlakuan Kec.Ndona Timur
01 03 2,05 . E d A Umum-Dana 100 % 15.000.000
Pembatasan Kegiatan Masyarakat (PPKM) Pembatasan Kegiatan Masyarakat (PPKM) Kab. ende 100% £000.000
Alokasi Umum
) ‘ . ) Dana Transfer
01 03 2,02 01 Pencegahan Covid -19 di Tingkat Desa Juml.ah. Laporan Pelaksanaan Pencegahan Covid - Kec.Ndona Timur 12 Laperan 15.000.000 URiFEDERa 12 Laporan 15.000.000
/Kelurahan 19 di Tingkat Desa Kab. ende .
Alokasi Umum
Dana Transfer
o1 04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN Menurunnya Kasus Konflik Sosial yang Terjadi di Kec.Ndona Timur 100 % 28.000.000 UimanDaka 100 % 30.000.000
KETERTIBAN UMUM Masyarakat Kab. ende g
Alokasi Umum
Persentase Pelaksanaan Koordinasi Upaya Dana Transfer
o1 | o4 | 201 ""‘”:::::ﬂ‘:""n “"n":::'m'b"mm st Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban ::‘;'“:‘:T i 100 % 23000000 | Umum-Dana 100% 24.000.000
Umum dengan baik . Alokasi Umum
o o Dana Transfer
01 04 201 02 Harmonisasi Hubungan dengan Tokaoh Agama Jumlah Laporan Harmonisasi Hubungan dengan Kec.Ndona Timur 12 Lap 23.000.000 UrniiriDafa 12 Lap 24.000.000
dan Tokoh Masyarakat Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat Kab. ende .
Alokasi Umum
Koordinasi Penerapan dan Penegakan Persentase Pelaksanaan Koordinasi Penerapan LR I Dana Transfer
01 | 04 2,02 Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kab- X 100 % 5.000.000 Umum-Dana 100 % 6.000.000
Daerah Kepala Daerah dengan Baik : Alokasi Umum
e . lumlah Laporan Koordinasi/Sinergi dengan
e e s onen | Pt aera v Tges S 6| o i
01 | 04 2,02 01 | Yanelus Bsiny e 8 Bidang Penegakan Peraturan Perundang- . 12 Lap 5.000.000 Umum-Dana 12 Lap 6.000.000
Peraturan Perundang- Undangan dan/atau Unidangan dan/stan Kepolislan Negsfs Repubiilk Kab. ende Alokasi U
Kepolisian Negara Republik Indonesia & MRERD EEaMm Repu rasimum
Indonesia
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN Pei Kecamatan nyel ka Kec.Ndena Ti s VAT Ttaen ek
rsentase yang menyelenggarakan ec.Ndona Timur
(¢} 05 600, Umum-Dana 29.600.000
1 PEMERINTAHAN UMUM Urusan Pemerintahan Umum dengan baik Kab. ende 270000 5
Alokasi Umum
Persentase Pelaksanaan Penyelenggaraan Urusan 100 % Dana Transfer 100%
01 | 05 2,01 m'dl’;:n“’mll:‘eml i ;’:;:mha" St Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala z::":i::a e 27.600.000 Umum-Dana 29.600.000
oRr Daerah dengan Baik ; Alokasi Umum
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan
Ketahanan Nasional dalam rangka Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
MTn;antapkan :engama::n Pancasila, dalam r;angFlkai r\;('lsemantapk:n Pengag!alan 4 - Dana Transfer
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Pancasila, Pelaksanaan Undang Undang Dasar Kec.Ndona Timur
01 05 2,01 01 . -600. Umum-D 140 23.600.000
Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Kab. ende 14 Orang £2:500.000 | :mA Uana rang
Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pelestarian Bhinneka Tunggal lka serta RasasiUum
Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan
Republik Indonesia Negara Kesatuan Republik Indonesia
o Dana Transfer
01 05 2,01 02 P.elaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan Jumla!’n Dc!ku.rneu_ﬂ Pelaifsanaan Tugas Forum Kec.Ndona Timur Taiaasan 5.000.000 Ui Dana 12 Laporan 6.000.000
di Kecamatan Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Kab. ende .
Alokasi Umum
Persentase Desa yang menetapkan Dokumen 100 % Dana Transfer 100 %
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN Perencanaan dan Penganggaran tepat waktu Kec.Ndona Timur
01 06 y .500. Umum-Dana 43.000.000
PEMERINTAHAN DESA Persentase Desa yang menyampaiakan Laporan Kab. ende G id Alokas! U
tepat waktu okasi Umum
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Persentase Pelaksanaan Fasilitasi, Rekomendasi | = 100% Dana Transfer 100 %
01 | 06 2,01 Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Kat; arde ; 37.500.000 Umum-Dana 43.000.000
Desa Pemerintahan Desa dengan Baik 4 Alokasi Umum
Easilitas P R OE R D Jumlah Dokumen yang di Fasilitasi dalam rangka Kec.Ndona Timur Dana Transfer
01 06 [ 200 | 01 asilitasi PenyusUnan Peratur; an Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan Kepala reRona;Timu 4 Dokumen 3.0000.000 Umum-Dana 4 Dokumen 4.000.000
Peraturan Kepala Desa Desa Kab. ende Alokasi Umum
1 u
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Dana Transfer
01 | 06 | 2,00 | 02 | Fasilitasi Administrasi Tatah Pemerintahan Desa | uM!ah Dokumen yang di Fasilitasi terkait KeeiNdon: Fimis 2 Dokumen 2000000 | Umum-Dana 2 Dokumen 3.000.000
Administrasi Tatah Pemerintahan Desa Kab. ende "
Alokasi Umum
cs i Jumlah Dokumen yang difasilitasi dalam rangka Dana Transfer
01 | 06 2,01 o3 | Fasilitasl Pengelolaan Keuangan desa dan Pengelolaan Keuangan Desa dan pendayagunaan Kec.Ndona Timur 2 Dokumen 2.500.000 Umum-Dana 2 Dokumen 3.500.000
Pendayagunaan Aset Desa Kab. ende :
Aset desa Alokasi Umum
litasi ; Dana Transfer
01 06 2,01 04 Fasilitasi pelaksanaan permilihan Kepala Desa Juml.a.h Dokumen fasilitasi terkait dengan Kec.Ndona Timur 3 Dokumen 2,500,000 s Baria 3 Dokumen 3.000.000
Pemilihan Kepala Desa Kab. ende
Alokasi Umum
o o Dana Transfer
o1 | o6 2,01 o5 | Fasllitasi penyusunan perencanaan Jumlah Dokumen yang di fasnhtas»n fjalam rangka Kec.Ndona Timur 1 Dokumen 2.500.000 UiriiareDana 1 Dokumen 3.500.000
pembangunan partisipatif Perencanaan Pembangunan Partisipatif Kab. ende :
Alokasi Umum
Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan Kawasan Juminh DokunvenKonsdises] Pataiagan Kec.Ndona Timur pana Trensier
01| 06 | 2,00 | 06 % g Pembangunan Kawasan Perdesaan di Wilayah Heona tim 1 Dokumen 25.000.000 Umum-Dana 1 Dokumen 26.000.000
Perdesaan di Wilayah Kecamatan Kab. ende )
Kecamatan Alokasi Umum
Total 2.255.100.000 2.343.100.000
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1 Rencana Kerja
Perumusan rencana kerja merupakan skenario implementasi pelaksanaan
tugas dan fungsi Kecamatan Ndona Timur pada tahun 2025 yang diawali dari
tahap Persiapan, Pelaksanaan serta Pengendalian dan Evaluasi yang dapat
diuraikan sebagai berikut :
a. Tahapan Persiapan (Juli s/d Desember 2023
* Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kerja Kecamatan Ndona Timur
Tahun 2025
» Setelah penetapan Renja akan ditindaklanjuti dengan penyusunan RKA
Kecamatan Ndona Timur sebagai bahan Rancangan APBD 2025;
* Disiapkan kerangka acuan kerja untuk seluruh kegiatan;
* Persiapan dokumen teknis (optional sesuai jenis kegiatan);
* Persiapan proses pengadaan barang/jasa.
b. Tahap Pelaksanaan
Secara umum jadwal pelaksanaan dilaksanakan pada Januari s/d
Desember 2025
c. Tahap Pengendalian dan Evaluasi
* Setiap bulan dilaksanakan pengendalian dan evaluasi atas pelaksanaan
tugas dan fungsi Kecamatan Ndona Timur Kabupaten Ende;
* Pengendalian dan evaluasi dalam bentuk pelaporan dilakukan secara
berkala antara lain melalui Laporan Bulanan, Laporan Triwulan, Laporan |
Semester dan Laporan Akhir Tahun (Pelaporan Realisasi Keuangan dan

Pelaporan Pencapaian Target Kinerja).

4.2. Pendanaan Perangkat Daerah
Adapun Pendanaan Perangkat Daerah melalui Program/Kegiatan yang
dilaksanakan di Kecamatan Ndona Timur sesuai dengan dokumen RKPD tahun

2025 semuanya berasal dari APBD Kabupaten Ende sebesar Rp. 2.255.100.000,-
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BABV
PENUTUP

5.1. KAIDAH PELAKSANAAN
Rencana Kerja (Renja) Pemerintah Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025
merupakan acuan bagi Pegawai dilingkungan Pemerintah Kecamatan Ndona Timur
sehingga tercapai sinergi dalam pelaksanaan Program Pembangunan, untuk itu
perlu ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaannya sebagai berikut :
1. Seksi-seksi maupun Kasubbag-kasubbag di sekretariat serta
Pegawai/Karyawan yang ada dilingkungan Pemerintah Kecamatan Ndona
Timur berkewajiban untuk melaksanakan program-program Rencana Kerja
(Renja) Pemerintah Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025 dengan sebaik-
baiknya.
2. Rencana Kerja (Renja) Pemerintah Kecamatan Ndona Timur Tahun 2025
merupakan acuan dan pedoman dalam menyusun kebijakan publik, baik
berupa kerangka regulasi maupun kerangka anggaran dalam penyusunan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Tahun 2025. Untuk
mengupayakan keterpaduan, sinkronisasi dan harmonisasi pelaksanaan
setiap program dalam rangka koordinasi perencanaan, masing-masing Seksi-
seksi, maupun Kasubbag-kasubbag di sekretariat Pemerintah Kecamatan
Ndona Timur perlu menyusun rencana operasionalisasi kegiatan kerja tahun
2025 sebagai berikut :

1. Uraian penggunaan APBD Tahun Anggaran 2025 yang merupakan
program yang dipergunakan untuk mencapai Prioritas Pembangunan
Daerah yang berupa kerangka Regulasi sesuai dengan Tugas Pokok dan
Fungsi (Tupoksi) masing-masing.

2. Uraian penggunaan APBD Tahun Anggaran 2025 yang merupakan
program yang dipergunakan untuk mencapai Prioritas Pembangunan
Daerah yang berupa kerangka Anggaran sesuai dengan Tugas Pokok
dan Fungsi (Tupoksi) masing-masing.

3. Masyarakat luas dapat berperan serta seluas-luasnya dalam
perancangan dan perumusan kebijakan yang nantinya akan dituangkan
dalam Produk Peraturan Perundang-undangan. Selain itu masyarakat
luas dapat juga berperan serta untuk mengawasi pelaksanaan
kebijakan dan kegiatan dalam Program-program Pembangunan.

4. Pada akhir tahun anggaran 2025, setiap Seksi-seksi dan Kasubbag-
kasubbag di sekretariat Pemerintah Kecamatan Ndona Timur wajib
melakukan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan yang meliputi evaluasi

terhadap pencapaian sasaran Kkegiatan yang ditetapkan, maupun
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kesesuaian dengan rencana alokasi anggaran yang ditetapkan dalam
APBD, serta kesesuaian dengan ketentuan Peraturan Perundang-
undangan yang mengatur pelaksanaan APBD dan peraturan-peraturan

lainnya.

5.2. RENCANA TINDAK LANJUT

Sebagai upaya untuk meningkatkan dan menciptakan kinerja Pemerintah
yvang lebih Efektif, dan Optimal serta mencapai sasaran yang diinginkan, maka
Pemerintah Kecamatan Ndona Timur menyusun Rencana Kerja (Renja) Kecamatan
Ndona Timur Tahun 2025 yang menjelaskan :

1. Prioritas pembangunan yang akan menjadi titik berat pembangunan Tahun
2025 dengan Sasaran Program-program dan Kegiatan serta Indikator Kinerja,
Target, Satuan, Pagu Indikatif, dan Lokasi.

Kerangka ekonomi makro dan kebijakan keuangan daerah.

Seluruh kebijakan pembangunan pada tahun 2025 dalam rangka menyelesaikan
berbagai permasalahan pembangunan termasuk perkiraan pagu indikatif APBD
yang diperlukan untuk pendanaannya.

Rencana Kerja (Renja) tahun 2023 berlaku sejak tanggal 1 Januari 2025
sampai dengan 31 Desember 2025. Langkah-langkah persiapan mulai sejak tanggal
ditetapkan hingga pelaksanaan. Selanjutnya Camat dan Penyelenggara Pemerintah
Kecamatan Ndona Timur akan melaksanakan program dan kegiatan pembangunan
sebagaimana yang dituangkan dalam Rencana Kerja Tahun 2025, Dalam kaitan itu
maka seluruh lembaga Pemerintah maupun Swasta serta masyarakat yang menjadi
bagian wilayah kecamatan Ndona Timur perlu memberikan dukungan sepenuhnya
agar program-program dan kegiatan tersebut dapat direalisasikan secara optimal
dan mencapai sasaran karena keberhasilan pelaksanaan Rencana Kerja Tahun
2025 sangat tergantung pada Sikap Mental, Tekad, Semangat, Ketaatan, Keinginan

untuk maju dan disiplin dari semua pihak.
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